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PERFIL PERSONAL

Soy una persona alegre, dinamica, comprometida y apasionada por el 4rea
de Recursos Humanos, hace 8 afos que me desempeno en la misma, estoy
recibida de Licenciatura en administracion.

Mi objetivo es emprender nuevos desafios y poder obtener un continuo
crecimiento y aprendizaje, doy lo mejor de mi dia a dia, disfruto trabajar
en equipo, poder aportar mi parte al logro del propésito de la empresa y

pretendo siempre dejar mi huella en las organizaciones y en las personas.

ANTECEDENTES ACADEMICOS

e Maestria en direccion y gestion de Recursos Humanos
Universidad Blas Pascal resta la tesis.

o Coaching profesional certificacion ICC, Facilitadora y Agile
Coach UNC

e Licenciada en administracion en FCE]JS.

EXPERIENCIA EN RH

» Proyecto Climb UP

Consultoria de RH enfocada en el desarrollo de las personas y
organizaciones.

» Responsable de Recursos Humanos
2016-2023  Steel S.R.L.

En la actualidad me encargo de la gestion del capital humano
tanto de la parte Hard como Soft.

Realizo los analisis de puesto, proceso de seleccion, induccion,
evaluaciones de desempeno.

Me encargo de la Planificacion estratégica.

Realice manuales, el disefio organizacional, las politicas internas.
Envio novedades para la liquidacion de sueldos, los controlo, llevo
los legajos. Manejo Relaciones Laborales con Seguridad e
Higiene.

He realizado capacitaciones y talleres de trabajo en equipo,
comportamiento organizacional, feedback.

Informes estadisticos y manejo de KPI o OKR (People Analitycs)
Creé espacios de escucha y contencién emocional para los

colaboradores. Coaching Individual.

CAPACITACIONES

e Curso de Metodologias Agiles- Universidad Blas Pascal.

o Diplomatura Educacién emocional para el crecimiento personal,
Universidad Nacional de Cdrdoba.

o Curso de capacitacion “Conduccion de equipos de trabajo”,
otorgado por la CAME.

e Curso de capacitacién “Liderazgo para empresas PYMES”,
otorgado por la CAME.

 Curso de capacitacion “Técnicas de seleccion de personal”,
otorgado por la CAME

e Curso de capacitacion en “Inteligencia Emocional” CAME

e Asistencia a las “Jornadas de Liquidacion de Sueldos y Jornales”,
otorgado por la Universidad Nacional de San Luis.

e Entro otros, solo enuncio los relacionados a RH.



