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g Villa Mercedes (SL), 28 de mayo de 2024
. Maria Ester Baran

Urbvamkiad Maciaral da Vills Mercede VISTO:

El CUDAP:EXP-UVM:3561/2024, mediante el cual se propone la
creacion de la Carrera de Posgrado: Maestria en Docencia Universitaria,

aprobada, ad referendum del Consejo Superior, por Resolucién Rectoral N°
182/2024, y;

CONSIDERANDO:

Que el Estatuto de la Universidad Nacional de Villa Mercedes,
establece como uno de sus objetivos “contribuir a la formacion de recursos
humanos, a través de la produccion y difusion de saberes y de innovaciones
cientifico tecnolégicas”.

Que a tal fin, se prevé organizar y desarrollar actividades de creacion
y sistematizacion del conocimiento, a través de las cuales se podra impartir
la ensefianza superior con el objeto de formar recursos humanos, futuros
formadores e investigadores, con amplia integracién cultural, capaces vy
conscientes de su responsabilidad social.

Que lo propuesto se encuentra acorde a lo establecido en el Marco

normativo de las carreras de posgrado, segun Ordenanza del Consejo
Superior N°10/2021.

Que la propuesta de creacion de la Maestria en Docencia
Universitaria se encuadra dentro la modalidad educacién a distancia
establecida por la RESOL-2023-2600-APN-ME.

Que a los efectos de su instrumentacion y financiamiento se cuenta
con un convenio especifico de cooperacion con la Federacion de Docentes
de las Universidades -FEDUN-.

Que el Rector ad referéndum del Consejo Superior, mediante
Resolucion Rectoral N°182/2024, aprueba la creacion de la Carrera de
. Marcelo Davi Sosa Posgrado: Maestria en Docencia Universitaria, modalidad a distancia, de la

Rector Universidad Nacional de Villa Mercedes, encuadrandose en la RESOL-
d Nacional de Vil Mereede®y 9 3_2600-APN-ME, a la Ordenanza del Consejo Superior N° 10/2021 y
adecuandose al Sistema Institucional de Educacién a Distancia —SIED-
Resolucion Rectoral N°183/2019.

Un

Que la Comisién de Asuntos Académicos y Posgrado, el 7 de mayo
de 2024, recomienda al Consejo Superior dar referéndum a la Resolucién
“ao Radl A TellRectoral N° 182/2024 de la creacién de la Carrera de Posgrado: Maestria

G5 en Docencia Universitaria, modalidad a distancia, de la Universidad
255 Nacional de Villa Mercedes.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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i Que el Consejo Superior en sesion ordinaria, el 27 de mayo de 2024,
puiassermazan  1iZO sUyo el dictamen de la Comision Asesora y concedié referéndum a la
&5 Qingdi b < Denpacha

s Resolucion Rectoral N°182/2024 y aprobé por unanimidad, la creacion de
la Carrera de Posgrado: Maestria en Docencia Universitaria.

Que Direccion de Despacho realiza el acto administrativo, de acuerdo
al anteproyecto adjunto en el presente.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:

EL CONSEJO SUPERIOR

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MERCEDES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: CONCEDER referéndum a la Resolucién Rectoral

N°®182/2024, creacion de la Carrera de Posgrado: Maestria en Docencia
Universitaria.

ARTICULO 2°: APROBAR la creacion de la Carrera de Posgrado: Maestria
en Docencia Universitaria, modalidad a distancia, de la Universidad
Nacional de Villa Mercedes, encuadrandose en la RESOL-2023-2600-APN-
ME, a la Ordenanza del Consejo Superior N° 10/2021 y adecuandose al

Sistema Institucional de Educacién a Distancia —SIED- Resolucion Rectoral
N°183/2019.

ARTICULO 3°: APROBAR el Plan de Estudios y los contenidos minimos
de las asignaturas de la Carrera de Posgrado: Maestria en Docencia
Universitaria, segin ANEXO | que forma parte de la presente Resolucion.

G ARTICULO 4°: APROBAR el Reglamento Interno de la Carrera de
Posgrado: Maestria en Docencia Universitaria, de modalidad a distancia,
7~ segun ANEXO II.
- Marcelo David Sosa
Rector ARTICULO 5°: AGRADECER a la Federacién de Docentes de las
d Nacionalde Villa Mercedeg ) njversidades  —FEDUN- por su apoyo en la instrumentacion y
financiamiento de la Maestria en Docencia Universitaria, que permitira la

insercion institucional del Posgrado en la Universidad Nacional de Villa
Mercedes.

ARTICULO 6° Notifiquese, publiquese, insértese en el Libro de
Resoluciones del Consejo Superior y archivese.

TauRESOLUCION C.S. N° 23/2024
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ANEXO |

I. INSERCION INSTITUCIONAL DEL POSGRADO
Denominacion del posgrado: Maestria en Docencia Universitaria.

Denominacion del Titulo que otorga: Magister de la Universidad Nacional
de Villa Mercedes en Docencia Universitaria.

Unidad/es Académica/as de las que depende el posgrado: Rectorado de
la Universidad Nacional de Villa Mercedes.

Sede/s de desarrollo de las actividades académicas del posgrado:
Rectorado de la Universidad Nacional de Villa Mercedes.

Il. MODALIDAD
Modalidad: a distancia.
lll. FUNDAMENTOS DEL POSGRADO

A. Antecedentes

A.1. Razones que determinan la necesidad de creacién del Programa

Si bien la tradicion de la universidad publica argentina es desarrollar la
formacién de la docencia universitaria en el seno de las catedras, y bajo la
tutela de profesores formados; durante las Ultimas décadas, en las
universidades nacionales, se ha extendido en forma considerable el
numero de programas de actualizacion, carreras de especializacion vy

“~ maestria destinados a la formacion de las y los docentes universitarios.
. Marcelo David Sosa

Al mismo tiempo, la diversidad de la oferta de grado de la Universidad
acional de Villa Mercedes, y la riqueza de los perfiles docentes que la
conforman, requieren de una formacion en docencia universitaria que

encuentre los espacios convergentes de las practicas docentes de las
diferentes disciplinas.

Con ese fin se propone la creacién de un programa de formacion de
posgrado que se inicia con una Diplomatura y articula con esta Maestria en
Docencia Universitaria, tomando en cuenta los elementos comunes de las
formaciones particulares de las y los docentes y sus tradiciones

Telipedagdgicas; de esta manera se busca generar una dinamica que potencie
4 . la oferta formativa, ubicando su linea de trabajo en el area de la formacion

de los docentes universitarios como investigadores en tematicas vinculadas
con su practica en la Universidad Nacional de Villa Mercedes.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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i Es en funcién de la necesidad de dar respuesta a la demanda de ampliar
quinsterazan  |3s posibilidades de formacion de las y los docentes del nivel superior,
5 Qirgidid 24 Devpacha . .- v . .

T @provechando que la mediacion de las tecnologias de informacién vy
comunicacion posibilitan expandir los modos de ensefiar y aprender en la
sociedad contemporanea; que se pretende promover la oportunidad de
garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad; a través de la

modalidad a distancia de la Diplomatura en Docencia Universitaria.

La modalidad a distancia regulada por la RESOL-2023-2600-APN-ME, se
ha convertido en un medio y una oportunidad, en un contexto en donde la
docencia universitaria es atravesada por multiples, complejas y crecientes
demandas; para aprovechar todo su potencial de innovacién y preparar a
los/as docentes universitarios para enfrentar los escenarios presentes y
futuros.

A.2. Antecedentes en instituciones nacionales y/o extranjeras de
ofertas similares

Un ndmero importante de universidades nacionales ofrecen estudios de
posgrado en docencia universitaria. En las ultimas décadas se han
desarrollado con destino dispar varias Maestrias en instituciones
nacionales: Universidad de Buenos Aires, Universidad Tecnoldgica
Nacional, Universidad Nacional de Entre Rios, Universidad Nacional del
Litoral y en Universidad Nacional de Catamarca (Maestria en Docencia
Universitaria de Disciplinas Tecnoldgicas); y 27 Especializaciones, algunas
de ellas con orientaciones especificas en las siguientes universidades
nacionales: Universidad Nacional de Hurlingham, Universidad Nacional de
José Clemente Paz, Universidad Nacional de La Plata, Universidad
Nacional de Mar del Plata, Universidad Nacional de Moreno, Universidad
Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires, Universidad Nacional
del Noroeste de la Provincia de Buenos Aires, Universidad Nacional de
M Entre Rios, Universidad Nacional de Rosario (Especializacién en Docencia
arcelo Dmd

niversitaria Orientada a Las Ciencias Agropecuarias), Universidad
T, duatm,dﬂw,m@acmnal de Villa Maria, Universidad Nacional del Litoral, Universidad
Tecnoldgica Nacional, Universidad de Buenos Aires (Especializacion en
Docencia Universitaria, con Orientaciéon en Ciencias Veterinarias y
Biolégicas), Universidad de Buenos Aires (Especializacién en Docencia
Universitaria en Ciencias Economicas), Universidad Nacional Arturo
Jauretche, Universidad Nacional de Quilmes, Universidad Nacional del
Nordeste, Universidad Nacional de Tres de Febrero, Universidad Nacional
de Formosa, Universidad Nacional de Misiones, Universidad Nacional del
Chaco Austral, Universidad Nacional de Salta, Universidad Nacional de la
Patagonia San Juan Bosco, Universidad Nacional de Tucuman
(Especializacion en Docencia Universitaria en Ciencias de la Salud, con
Orientaciones en Medicina y Enfermeria), Universidad Nacional de
Santiago del Estero, Universidad Nacional de San Juan y en la Universidad
Nacional de Rio Negro.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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i La mayoria de ellas se disefiaron con el formato presencial lo que, en la
peassterzann - MoOdalidad a distancia, el nimero se reduce, en las universidades publicas
s de nuestro pais, a solo un una Maestria y una Especializacién en Docencia
Universitaria (segun el Catélogo de Posgrados Acreditados 2022, editado

por la CONEAU).

Si analizamos el Consejo Regional de Planificacion de la Educacién
Superior (CPRES) “Nuevo Cuyo’, y observamos los estudios que ofrecen
formacion referidas a campos vinculados con la educacién superior pero no
una oferta especifica en “Docencia Universitaria”. Al reducir nuestro
universo a la formacién a distancia, en universidades publicas, solo queda
una especializacion en “Ensefianza en escenarios digitales” compartida por
dos instituciones.

En el exterior, los estudios vinculados a la “Docencia en Educacién
Superior” presentan también un importante desarrollo. En el sistema
universitario brasilero se mantienen en forma regular ofertas de Doctorados
en Educacién hace ya mas de cincuenta afios. También encontramos una
fuerte presencia de estas propuestas en México (la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) y la Universidad Pedagégica Nacional son
los casos mas importantes), y en Uruguay la Universidad de la Republica.
En el caso de la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM), estos
estudios se conectan con el Centro de Estudios en Educacién Superior que
es un ejemplo del avance en la investigacion y la difusion del conocimiento
en los problemas de nivel superior.

En los ultimos afios, comenzaron a instrumentarse estrategias de formacién

/ a distancia, siendo las universidades mexicanas y brasileras quienes han
alcanzado mayor desarrollo. A continuacion, mencionamos como ejemplo,

~  algunas de las principales propuestas de formacién a distancia que se han
desarrollado en Iberoamérica: Maestria en Educacién - Tecnolégico de

Marcelo David S0sa Monterrey (México), Maestria en Docencia - Universidad Digital del Estado
Rector de Mexico, Maestria en Educacién con enfoque en Innovacién de la
Naconalde Vil M g ctica Docente - Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, Maestria
en Educacion con enfoque en Educacion en Linea - Universidad Virtual del
Estado de Guanajuato, Master Universitario en Innovacién e Investigacion
en Educacion — Universidad Nacional de Educacion a Distancia (Espafia) y

Master en Estudios Pedagogicos Avanzados — Universidad de La Laguna
(Espana).

Unive

A.3. Justificacion de la propuesta segin requisitos de la
reglamentacion vigente

La propuesta se encuadra dentro la definicién de “educacién a distancia”

establecida por la RESOL-2023-2600-APN-ME.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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Elaborandose de acuerdo con lo establecido por la RESOL-2023-2600-
Muiaesorman  APN-ME publicada el 21 de noviembre de 2023, en particular el ANEXO | -
e aneee  |F-2023-133453720-APN-SECPU#ME-.

Untrurbdae Maciaral da Vol Mercedes

Adecuandose, también, al Sistema Institucional de Educacién a Distancia
(SIED), Resolucion Rectoral N°183/2019, que regula las propuestas
académicas de la Universidad Nacional de Villa Mercedes.

IV. OBJETIVOS DEL POSGRADO

Son propositos generales que orientan esta propuesta de posgrado:

- Formar para la investigacion de las multiples dimensiones de la docencia
universitaria.

- Profundizar la capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios. Formar
para el disefio de la ensefianza atendiendo los diferentes estilos de
pensamiento y la diversidad de abordajes del sujeto en el aprendizaje.

- Brindar herramientas tedrico practicas para la toma de decisiones en el
campo de la ensefanza universitaria, en base a su diagndstico de la
situacion de los/as estudiantes en diversos contextos.

- Disenar e implementar estudios destinados al diagnéstico, seguimiento y
evaluacion de los aprendizajes y los procesos de formacién en general y
en particular de las dinamicas en procesos de innovacién o cambio.

- Capacitar para intervenir en la definicion de disefios curriculares y en
proyectos de desarrollo curricular.

/ - Abordar el disefio de dispositivos que permitan a la Universidad generar
patrones de validacion de calidad.

\ Marcelo David Sosa V. PERFIL DEL EGRESADO

Rector

- Interés por la investigacion educativa situada de nivel universitario.

- Capacidad para el disefio de la ensefianza atendiendo los diferentes estilos
de pensamiento y la diversidad de abordajes del sujeto en el aprendizaje.

- Capacidad para tomar decisiones en el campo de la ensefianza sobre la
base de un diagnoéstico de la situacion de los/as estudiantes.

Capacidad para la intervencion educativa en multiples situaciones (aula,
laboratorio-campo-servicios-), en diversos contextos (de rutina o de

'+ emergencia) con distintos encuadres de la relacién pedagégica (presencial
y a distancia, grupal o tutorial).

antiago Radl A. Tell
i al

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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Hariastor Bazan Capacidad para disefiar estudios destinados al diagnéstico, seguimiento y
s evaluacion de los procesos de ensefar, los procesos de formacién en
general y, en particular, de las dinamicas de estos procesos en proyectos

de innovacion o cambio.

Capacidad para el disefio, la produccion de herramientas y materiales
didacticos.

Capacidad para intervenir en procesos de disefio y cambio curricular.

Capacidad para intervenir en equipos interdisciplinarios, tanto en temas
curriculares, como en temas de innovacion y evaluacion.

VI. ORGANIZACION DEL POSGRADO

a) Institucional

La Maestria en Docencia Universitaria dependera de la Secretaria de
Posgrado de la Universidad Nacional de Villa Mercedes ~UNViMe- y estara
dirigida por un/a Director/a, un/a Co- Director/a, un/a, un/a Coordinador/a
Administrativo/a y la Comisién Académica de Carrera.

Modalidad de designacion de las autoridades

Las autoridades seran designadas por el Consejo Superior de la
/ Universidad Nacional de Villa Mercedes y deberan tener titulo de magister,
doctor/a o mérito equivalente. Duraran en sus cargos cuatro (4) afos,
/" pudiendo ser re designados indefinidamente.
r. Marcelo David Sosa . . " -
— Modalidad de seleccion y designacién de docentes
Univetsjdad Nacional de Villa Mercedes
Los/as docentes y tutores/as son propuestos por el/la Director/a de la
Maestria a la Comision Académica de Carrera para su designacion.
Deberan tener titulo de magister, doctor o mérito equivalente.

Modalidad de seleccion y designacion de directores de Trabajo Final

Los/as Directores/as y Codirectores/as de Trabajo Final seran propuestos
a la Comision Académica de Carrera con asesoramiento del / de la
Director/a de la Maestria, quien ha recibido la propuesta del / de la

estudiante, para su posterior tratamiento en el Consejo Superior.
Tec. Santiago Rauil A. Tell

Los/as Directores/as y Codirectores/as de Trabajo Final de Maestrias
deberan tener titulo de magister, doctor o mérito equivalente y deberan
antecedentes suficientes en el tema de la Tesis.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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La Comision Académica de Carrera tendra las siguientes funciones

-
. Maria Ester Bazan

e g) Evaluar los antecedentes de los/as aspirantes.
b) La aceptacién o rechazo, con dictamen fundado, de los/as aspirantes y el
establecimiento de prerrequisitos cuando sea necesario.
c) Aprobar los programas que presenten los/as profesores para el dictado de
los seminarios y talleres.
d) La designacion de los/as docentes de maestria.
e) Estudiar y atender problemas vinculados al curso de los/as estudiantes.
f) Supervisar el cumplimiento de los planes de estudios y elaborar las
propuestas de su modificacion.
g) Supervisar el cumplimiento del desarrollo de los planes de tesis.
h) Evaluar y acreditar (equivalencias) de estudios cursados en otras

unidades acadéemicas y en otras universidades.
i)Aprobar los proyectos de tesis.

Proponer al Consejo Superior

- La admision de los/as aspirantes.

- La designacion de los/as Directores/as y Codirectores/as de tesis.
- Los/as integrantes de Jurados de Tesis.

- Las modificaciones del Plan de estudios y del reglamento de la Maestria.

Funciones del Director/a

a) Presidir las reuniones de la Comisién Académica de Carrera. Organizar y
supervisar el desarrollo del Plan de estudios.
Q Firmar los certificados pertinentes.
r. Marcelo David Coordinar acciones de articulacién con otras instituciones en funcién de
Rector las actividades de extension e investigacion.
Univesdgad Naciona de Vil M Realizar el seguimiento docente.

e) Resolver las solicitudes de prérroga de plazo para la entrega de la tesis.
f) Proponer a la Comisién Académica de Carrera los/as Directores/as y
Codirectores/as de tesis.
g) Elevar a la Comisién Académica de Carrera los proyectos de tesis

presentados por los/as los maestrandos/as.

Funciones de Co-Director/a

Apoyar al director de la Maestria en la gestién y coordinacion del programa
académico.

Apoyar en la planificacién y coordinacion del plan de estudios.

Participar en procesos de revision y actualizacién curricular.

Representar al programa de maestria en comités relevantes dentro de la
institucion académica.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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Funciones del/ de la Coordinador/a Administrativo/a

-
. Maria Ester Bazan

s @) LIEVAr legajos y tramites administrativos vinculados a los/as docentes y
e et o Ve estudiantes.

b) Administracion de los fondos con el consentimiento del Director/a.

c) Realizar seguimiento de graduados.

Equipo técnico pedagodgico

La Maestria contara asesoramiento y asistencia en lo referido a los
aspectos técnico-pedagogico, tanto en la produccion de contenidos
audiovisuales necesarios para el desarrollo de las estrategias de
ensefianza, como en cualquier otra actividad relativa a la implementacion
del curso en el entorno virtual. Este asesoramiento y soporte es clave, en
las carreras de modalidad a distancia, con el objeto de generar propuestas
que enriquezcan el disefio, asistencia a los/as docentes y tutores/as en los
ajustes requeridos para la implementacion de los cursos, seguimiento de
las actividades y la resolucion de problemas que puedan surgir acerca de
las cuestiones propias de la implementacion de la propuesta a distancia.

Equipo Docente

El equipo docente de la Maestria en Docencia Universitaria estara
constituido por profesores/as e investigadores/as con una obra de
investigacion relevante en la materia y titulo de Magister o Doctor, o
acreditar méritos equivalentes. Ademas de los/as docentes titulares, el
cuerpo docente estara integrado por docentes invitados quienes seran
convocados/as para una actividad académica particular -conferencia,
participacion en foros o desarrollo de una tematica particular o coyuntural-

que contribuyan o amplien los contenidos de los seminarios y por docentes
Marc*::;’mnr"ids"‘“tutores designados/as para el seguimiento del desempefio de los/as

imverehd Nacionalde Vil MereegE StUd1ANEES Y las  consultas relativas al desarrollo del trabajo final
Integrador.

Docentes responsables y otros/as docentes

Atendiendo a que esta carrera se desarrollara a distancia mediada por un
entorno virtual, se especifican las tareas de los/as docentes titulares en tres
momentos distintos: previas, durante y posteriores al desarrollo del curso.

.re”‘!. Tareas previas al desarrollo del curso

. santiago
i

- Elaborar el programa de la asignatura conforme a los contenidos minimos
aprobados.

- Seleccionar los recursos didacticos necesarios para desarrollar las estrategias
de ensefnanza.

- Establecer la modalidad de evaluacion de la asignatura.

- Establecer el cronograma de desarrollo de la asignatura y de la evaluacién o
evaluaciones.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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.~ -Producir, junto al equipo técnico pedagdgico, los elementos que constituiran la
- iR estrategia a desarrollar en el aula virtual y en los canales de streaming.

Untvnmbd s Macianal da Vs Marcedes

2. Tareas durante el desarrollo del curso junto con los/las docentes
tutores:

-Orientar a los/as estudiantes de la asignatura en los objetivos, estrategias,
contenidos y recursos de la asignatura en los espacios virtuales de intercambio
-Informar con claridad a los/as estudiantes sobre los fundamentos y formas de
interaccién en los entornos virtuales utilizados por la asignatura.

-Realizar un seguimiento continuo de las actividades desarrolladas por los/las
estudiantes, ofreciendo retroalimentacion constante a sus participaciones.
-Comunicar en tiempo y forma los resultados de las evaluaciones, administradas
conforme a los criterios definidos en el programa, y acorde al calendario
publicitado.

-Interactuar con el equipo de la Maestria para evaluar el desarrollo de la
asignatura.

3. Tareas posteriores al cierre del curso:

-Comunicar el informe de las evaluaciones a través del aula virtual.
-Publicar las calificaciones en los espacios producidos para tal fin.
-Completar las actas correspondientes.

Docentes Tutores

/‘ Son funciones de los/as tutores/as: acompafiar al/ a la docente responsable

y el equipo tecno-pedagodgico en el montaje de la propuesta de ensefanza

a distancia; el dictado de la asignatura, habilitar los recursos y las

1. Marcelo David Soictividades, brindar informacion atil a los/as estudiantes, guiar la

Rector participacion de los/as estudiantes en el trayecto de la asignatura. Los/as

ad Nacionalde Vil Mgy ros /3 son disciplinares con formacién y competencias en docencia

virtual y administracion de aulas virtuales. Contaran con formacion de
Magister, Doctor/a 0 mérito equivalente.

Uni

b) Convenios

A los efectos de su instrumentacién y financiamiento se cuenta con un

convenio de cooperacion con la Federacion de Docentes de las
Universidades —FEDUN-,

Tec. Santiago Rail A. TellC) Académica:

Carga horaria

La Maestria en Docencia Universitaria es de caracter académico,
modalidad a distancia y su plan de estudios es semiestructurado.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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| _ " Sedesarrolla a través de tres ciclos de interaccion pedagégica con un total
quraestorsanan - d€ 750 horas totales (30 créditos), mas 2250 horas (90 créditos) destinadas

e @ la produccién del trabajo final, lo que llevan a un total de horas destinadas
a la conclusién de la carrera de 3000 horas (120 créditos).

Durante el periodo de produccién del trabajo final, se ofreceran Actividades
de Seguimiento de la produccién de Tesis (charlas y talleres) de
participacion opcional y libre (mas alla de los talleres ofrecidos durante los
ciclos mencionados en el parrafo anterior), con el propésito de acompanar
a el o la estudiante y ofrecer respuestas ante cualquier obstaculo que
surgiera en el trabajo con su Director/a de Tesis.

El plan de estudios de la Maestria combina
-Seminarios de tratamiento tedrico, obligatorios y a elecciéon de los

cursantes que se articulan con distintos tipos de trabajo en su ambito de
actuacion como profesional docente.

-Seminarios y talleres orientados a la investigacion sobre docencia
universitaria en los distintos campos disciplinarios que la conforman.

El plan se organiza en tres (3) ciclos

-El primer ciclo es de tipo introductorio, el segundo es especifico en areas
de conocimiento de la docencia universitaria y el tercero profundiza las
tareas de investigacion para la realizacion de la tesis de maestria.

El primer ciclo tiene una carga horaria de 200 horas (8 créditos).

-El segundo ciclo tiene una carga horaria de 300 horas (12 créditos), y en
Dr. Marcelo Datfd Ses&! S€ elegiran 2 seminarios que, ampliando y/o profundizando lo trabajado
E Sk en el resto de los seminarios anteriores, perfilaran los intereses tematicos

ad Nacionalde Vil Merck® 128 y l0s estudiantes, y conduciran al tema y la construccion del objeto a
desarrollar en el trabajo de Tesis.

-El tercer ciclo, de 250 horas (10 créditos), es el ciclo especifico de
desarrollo de la tesis, en donde se abordaran elementos epistémicos,
metodoldgicos, disciplinares e institucionales para la formulacion del
proyecto de tesis. Este ciclo contempla una serie de talleres que brindan
apoyo en el avance de la investigacion y su escritura, ademas del seminario
de integracion que se encuentra articulando la totalidad del programa.

o rail A Tell-0S talleres de apoyo al trabajo de tesis (ciclo 1) permitiran a las y los
estudiantes profundizar aspectos especificos relacionados con sus

proyectos de tesis desde una dimension epistémica, metodolégica o de
areas particular de investigacion. La Direccién podra presentar a la
Comision Académica de Carrera los talleres optativos que crea necesaria
para cada cohorte.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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M En el “Seminario de Elaboracion de Proyecto de Tesis”, los/as estudiantes
s Produciran una primera version del proyecto que debera ser aprobada por
e ellla docente. Esto habilitara el inicio de la produccién del trabajo final
correspondiente a la Ultima etapa de la carrera, que cuenta con 2250 horas

(90 créditos) de reconocimiento una vez finalizado.

Cuadro correspondlente al Plan de estudlos

CICLO |

La Educacion Superior Universitaria: Estado
1 | de situacion y debates actuales en el 50 2
contexto regional

2 | Didactica para la ensefianza superior 50 2

Psicologia social y teorias grupales para la

educacion superior 50 2

Seminario de Integracion: Analisis de la Se deben haber

4 : 50 2 cursado los
practica docente | Seminarios 2 y 3
CICLO Il 300 12
Evaluacion del aprendizaje y evaluacion
5 : 50 2
formativa
/ Tecnologias digitales e Inteligencia Artificial
6 . ; 50 2
e en la educacioén superior
r. Marcelo David 3088 €/ i rriculo universitario 50 2
Rector
idad Nacional de Villa Se deben haber
8 Seminario de Integracién: Analisis de la 50 2 cursado los
practica docente | Seminarios 4, 5 y
6

Seminarios Tematicos del Ciclo Il (El o |a
9 | estudiante debe aprobar un total 100 horas: 100 4
dos seminarios)

91 Produccién de materiales para la ensefianza

mediados por tecnologias [2a] [2]
"8c. Santlaqo Fi'!ul A Té"'§ Docencia y Extension universitaria: [50] 2]
Secr " |dinamicas y procesos de curricularizacién
DE VILLA MERCEDTS = . y
93 El trabajo docente en la universidad como (50] 2]

practica situada: debates y tensiones

Otros seminarios programados anualmente,
9.4 | conforme a los intereses tematicos y de [50] (2]
investigacion de las/os maestrandos

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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’;"‘J CICLO Il 250 10
. Karia Estar \
&% Qirevcide da Devpacha . . . .
smt—— 10 | Epistemologia de las Ciencias Sociales 50 2

Seminario de Integracion: Desarrollo de los
11 | procesos de aprendizaje y produccién de 50 2 Seminario 8
conocimientos

Se debe haber

cursado el
Seminario de Elaboracion de Proyecto de seminario
; 75 3 e
Tesis Epistemologia
de las Ciencias
Sociales"
Se debe haber
Talleres de apoyo al trabajo de Tesis (El o la zﬂiizggsg‘szar
13 |estudiante debe aprobar un total de tres 75 3 R
créditos - 75 horas) Serinaro
Metodolégico de
Tesis

Taller de estrategias para la vinculacion con
13.1 | grupos y nucleos de investigacion: la [25] [1]
busqueda de posibles directores de tesis

132 Taller de estrategias etnograficas para la

investigacion [25] (1
13.3 Tailer_de guestlonarros y entrevistas para la [25] 1]
investigacion
Taller de Aportes de la antropologia visual y
)3.4 las narrativas digitales para la investigacién [25] [1]
7 en ciencias sociales
. Marcelo David 5 Taller de Analisis de datos cualitativos 50 9
Rector mediante el software ATLAS.ti & [2]
UniversMad Nacional de Villa
Taller de Analisis de datos cuantitativos
Ll mediante el software SPSS 591 [l
Taller de Desarrollo de Proyecto de
e Investigacion [#9] (1
13.8 | Taller de Escritura de Tesis [50] [2]

Otros talleres programados anualmente,
13.9 | conforme a las lineas de trabajo propuestas
Teli | por las/os maestrandos.

OTAL INTERACCEON PEDAGOGICA LA
Produccién del Trabajo F lnal o '

TOTAL DE LA CARRERA

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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(*) Créditos conforme al Sistema Argentino de Créditos Académicos Universitarios
(SACAU)

ANEXO RESO ME 2598-23 - CREDITOS

"1. El CRE se define como la unidad de tiempo total de trabajo académico que
dedican los/as estudiantes para alcanzar los objetivos formativos de cada una de
 \/as unidades y/o actividades curriculares que componen el plan de estudios. En
esta unidad de tiempo se incluyen: a) las horas de docencia o interaccién
pedagogica docente-estudiantes, independientemente de la modalidad, y b) las
horas de trabajo auténomo del estudiante que son adicionales a las de docencia o
interaccion docente estudiantes.

2. El valor asignado a cada CRE sera de 25 (VEINTICINCO) horas de trabajo total
del/la estudiante”.

Contenidos minimos

** Podran proponerse anualmente otros Seminarios Tematicos del Ciclo Il

como optativos, que deberan ser aceptados por la Comision Académica de
Carrera y elevados al Consejo Superior para su aprobacion.

*** Podran proponerse anualmente otros Talleres de apoyo al trabajo de
Tesis de caracter optativo que deberan ser aceptados por la Comision
Académica de Carrera y elevados al Consejo Superior para su aprobacion.

RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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Ciclo |

1. La Educacion Superior Universitaria: Estado de situacién y debates
actuales en el contexto regional

Las transformaciones en el campo del conocimiento, el papel de las
Universidades y de los sistemas de educacion superior. Perspectivas y
tendencias regionales y mundiales. El papel estratégico de la Educacion
Superior en el desarrollo sostenible de América Latina y el Caribe. Marcos
normativos. Politicas publicas y estrategias institucionales que favorezcan
los procesos de integracion y convergencia educativa. La Educacion
Superior, internacionalizacion e integracién regional. Tendencias de
nacionalizacién e internacionalizacion del curriculum. Los futuros de la
educacion superior en América Latina y el Caribe.

2. Didactica para la ensefianza superior

La didactica como una disciplina de la pedagogia que se aboca a estudiar

y analizar las condiciones que favorecen el aprendizaje en el trabajo

docente. Aportaciones de la didactica a la ensefianza superior. La

ensefianza en educacion superior y los debates en las diversas escuelas

didacticas contemporaneas (fundamentalmente las  escuelas

latinoamericana, francéfona, italiana, entre otras). Principios que se derivan

del pensamiento didactico latinoamericano y francéfono. La did4ctica y la

creacion de las condiciones de aprendizaje, para grupos con historias y

experiencias diversas. El papel del docente universitario. Sentido de la

didactica en la educacion superior. Principios didacticos que impulsan las

/ condiciones de aprendizaje que se desprenden, tanto de la estructura
epistémica de la disciplina profesional de la que se trate, como de las

.~~~ condiciones del grupo de estudiantes con el que trabajara en el contexto de

. Marcelo David S0s2|a propia propuesta de formacion superior.
Rector

Nacoal eVl Me%psicologia social y teorias grupales para la educacién superior

Los espacios de intercambios educativos, a nivel global y local, y el

desarrollo situado de las intervenciones en las instituciones educativas.

Practicas situadas en la dimensién de los grupos de aprendices y de las

comunidades de practicas. Docencia universitaria y problematicas

psicosociales. Las dimensiones de los procesos de ensefianza vy

aprendizaje como variables de un escenario caracterizado por
a1 a. Telinteracciones no lineales. Intervenciones en un escenario complejo que
.. Pbueden involucrar aspectos como la heterogeneidad en las aulas, la falta
de equidad para el mantenimiento y el acceso a los bienes simbolicos, la
interculturalidad y la violencia, entre otras. Gestion de las mediaciones
simbolicas, materiales y afectivas involucradas en el espacio grupal.
Singularidad de grupo y contexto particular. Desarrollos globales y locales
y estrategias de intervencién no prescriptiva para contextos y procesos
psicosociales y socioculturales cambiantes.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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4. Seminario de Integracion: Analisis de la practica docente |

El seminario de Integraciéon: Analisis de la Practica Docente | tiene como
propodsito que las/os estudiantes trabajen sobre una asignatura, que dicten
en forma regular, como si se tratara de un “laboratorio”, en donde iran
aplicando los contenidos que han abordado en los seminarios 2. Didactica
para la ensefianza superior” y 3. Psicologia social y teorias grupales para
la educacion superior”. Se partira de la realizacién de una valoracion de la
forma en la que histéricamente han trabajado la materia elegida, ya sea que
la impartan en la actualidad o que forme parte de una experiencia pasada.
Valoraran lo que consideran acertado y desafortunado, lo que les ayudé o
dificulto el aprendizaje que se buscaba promover. Al mismo tiempo,
analizaran los elementos de las dinamicas grupales que se ponen en juego
respecto de las dimensiones de la ensefianza y el aprendizaje. Con estos
elementos, elaboraran estrategias de ensefianza para temas o unidades
del curso, en donde redactaran en un diario los objetivos de aprendizaje
que se proponen, la estrategia de ensefianza que concibieron, la forma de
intervenciones posibles sobre el grupo y las modificaciones y redisefio de
las practicas que tuvieron que realizar. Asi también, analizaran los
fundamentos didacticos y grupales del trabajo realizado y la forma como
concibieron la evaluacion formativa, los procesos que desarrollaron para
llevarla a cabo, las dificultades que observaron con los/as estudiantes, los
resultados que obtuvieron, asi como los mecanismos que decidieron utilizar
para obtener la calificacion de las/os estudiantes. En suma, el problema
que plantean los seminarios de integracion es cémo superar la vision
academica y especializada de la realidad para transmitir una visién mas
holistica de lo que significa la profesién docente universitaria.

Universidad Noxignal e Villa MercedeC jc 1o ||

Tec. Santiago Ra

il A. Tell
N -3‘-.1 6. Tecnologias digitales e Inteligencia Artificial en la educacién

5. Evaluacion del aprendizaje y evaluacion formativa

La evolucion de la evaluacion del aprendizaje y los mecanismos que
llevaron a que esta actividad se llevara a cabo reducida a un nimero a una
calificacion. Los fines de las diferentes corrientes de evaluacion (educativa,
psicolégica, administrativa). La diferenciaciéon entre evaluacién y
calificacion. La calificacion como obtencion de resultados objetivables en la
educaciéon. Las corrientes de pensamiento (sajona y francofona) de
evaluacion formativa. Los retos para realizar la evaluacion formativa

superior

Las tecnologias digitales y el atravesamiento de las diversas instancias del
campo social. Tecnologias digitales y educacion: la incorporacion reflexiva
de las posibilidades y limites de los artefactos de mediacién. Uso apropiado
y con sentido de los desarrollos tecnolégicos en el trabajo docente. Las
redes y la inteligencia artificial (IA). Interconexion, intercambio y la gestion
de grandes volimenes de informacion. Competencias digitales: el analisis

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024 16
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I~ critico de la informacién, la colaboracion y cooperacion en linea, el uso de
puiagstrsazn - herramientas que expandan las capacidades mentales, la conciencia sobre
S 108 riesgos en la ciberseguridad, la automatizacion de procesos y el manejo
de aplicaciones de IA. Revision y reflexion sobre las practicas docentes:
Redefinicion de los procesos y las metas del aprendizaje, en funcidén de un

uso con sentido de las herramientas de mediacion.

7. El Curriculo Universitario

Estado nacional, educacion publica, industrializacion y origen sajon del
curriculo a fines del siglo XIX. Las dos perspectivas originarias del campo,
la tension entre vincular con la empresa o atender al sujeto de la educacion
inicio del siglo XX. La internacionalizacion del campo curricular, los
procesos de hibridacion y la conformacion de diversas alternativas, los afios
setenta del siglo XX. El desarrollo de diversas escuelas de pensamiento
curricular a fines del siglo XX.

8. Seminario de Integracion: Analisis de la practica docente I

En continuidad con la asignatura “Andlisis de las practicas I”, en este

segundo seminario se propone un espacio de progresion y profundizacion

del trabajo curricular iniciado en el nivel | para poder aplicar, evaluar, y

/ redisefar las estrategias y practicas docentes, enriquecidas en este caso a
partir de lo trabajado en: 5. Evaluacion del aprendizaje y evaluacion

# formativa”, y 6. Tecnologias digitales e Inteligencia Artificial en la educacion
superior”. Este movimiento supone un bucle que amplifique y retome los

arcelo David SosaCONtenidos y saberes abordados, enriqueciendo el modelo propuesto para

Rector el trabajo de y con cada estudiante o grupo.
cional de Villa Mercedes

El espacio se orienta a generar un sitio para la deconstruccién analitica y
la reconstruccion critica de las experiencias educativas, trayectorias,
experiencias, saberes y conocimientos de las/os maestrandas/os en
funcién de analizar las muiltiples dimensiones que constituyen las practicas,
la naturaleza de los contextos en las que se inscriben y la légica vincular
de los sujetos que interactian en sus propuestas educativas en el ambito
de la practica profesional docente.

9. Seminarios Tematicos del Ciclo Il

_ seminarios tematicos tienen como propésito, que los/as

maestrandos/as, profundicen en una linea de trabajo, permitiéndoles la

- eleccidn de un tema y la construccion progresiva del objeto de investigacion
de lo que sera la produccién de su tesis.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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La oferta se ajustara anualmente en funcion de los perfiles relevados de
cada cohorte de la maestria. Aqui quedan planteados algunos de ellos,
pero se propondran anualmente como optativos otros Seminarios
Tematicos del Ciclo I, que deberan ser aceptados por la Comision
Académica de Carrera y elevados al Consejo Superior para su aprobacion.

Todas las asignaturas que se creen en esta instancia tendran una duraciéon
de 50 horas y los 2 créditos equivalentes.

9.1 Producciéon de materiales para la ensefianza mediados por
tecnologias

Los materiales para la ensefianza, supuestos epistemoldgicos y didacticos.
Los materiales y la construccion del conocimiento. Niveles de
estructuracion y estrategias comunicativas Teorias de la ensefianza y
teorias del aprendizaje en los materiales didacticos de la tecnologia
educativa clasica. Perspectivas en la creacion y utilizacién de recursos
transmediales. Realidad virtual y Realidad Mixta. El caso de los
documentales interactivos y de los documentales inmersivos. Escalas de
inmersién. Modelos de interactividad y roles. Funciones, contextos de
aprendizaje e innovacion.

9.2 Docencia y Extension universitaria: dinamicas y procesos de
curricularizacion

Dinamicas y experiencias de los procesos de curricularizacién de la
/ Extension Universitaria en el ambito nacional y latinoamericano. Efectos de
la incorporacion de las diversas acciones en el territorio al trayecto
Marcelo David 508 5cademico de las y los estudiantes. Integralidad de la ensefianza, la

Racioe extension y la investigacion. Consensos de intervencion. Ensefianza activa,
Unesich Yol de Vil MeredeS o de la Universidad y las practicas profesionales. Sociedad y vida
universitaria. Estudio de casos.

9.3 El trabajo docente en la universidad como practica situada:
debates y tensiones

Contexto epocal y regional para el trabajo docente. Configuracion histérica
e institucional, cambios y situacién actual. Factores estructurantes y
I A.Tel componentes del trabajo docente universitario. La heterogeneidad y
dyer diversidad del trabajo docente. Relacién entre docencia, investigacion y
extension. Regulacién y normativa del trabajo docente, la carrera docente,
mecanismos de ingreso, promocién y permanencia, evaluacion y trabajo
decente. Obstaculos, tensiones. La cultura académica, subjetividades y

profesionalizacién. La transformacién digital como complemento, debates y
desafios. Cambios y continuidades.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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9.4 Otros Seminarios

Ciclo I
10. Epistemologia de las Ciencias Sociales

Diferenciar a través del conocimiento epistemoldgico los rasgos que
diferencian la investigacion en ciencias sociales de la investigacion en otros
campos de conocimiento. Analizar el papel que la rigurosidad enfrenta en
el trabajo de las ciencias sociales. Establecer la diferencia entre
‘explicacion” 'y “comprensién” como elementos sustantivos para
comprender el desarrollo de las ciencias sociales. Analizar la forma como
los procesos de comprensién de acuerdo con cada una de las disciplinas,
escuelas de pensamiento y opciones metodolégicas posibilitan una
discusion en el seno de las ciencias sociales. Fundamentar las razones por
las cuales en las ciencias sociales no hay criterios de verdad, sino de
comprehension de un fendmeno en este caso educativo.

11. Seminario de Integracion: Desarrollo de los procesos de
aprendizaje y produccion de conocimientos

El seminario de integracion consiste en un espacio pensado como una
dimension transversal a los distintos modulos y materias que los/as
estudiantes cursen a lo largo de la Maestria. Cada uno de ellos tiene por
objetivo el acompafiamiento y el seguimiento de los procesos de
aprendizaje de los/as estudiantes, asi como también la orientacién y
soporte para la produccion de conocimientos expresados ya sea en papers

“ 0 textos academicos tradicionales, como asi también en desarrollos de
r. Marcelo David Sosa diversos formatos para la construccion de materiales, que resulten utiles en
Rector la practica profesional docente. En este nivel se continuaran abordando los
Nacionsl de Vila Mereedefiferentes problemas que hacen a las practicas docentes, pero poniendo el
foco en la apertura de posibles preguntas e hipétesis de investigacion que,
habiendo surgido de la eleccién de los seminarios tematicos electivos y
poniéndose en relacién con la cursada del seminario “10. Epistemologia de
las Ciencias Sociales”, organicen y vayan desplegando desde el comienzo

el desarrollo de borradores y preprint orientados a la construccién de la
tesis de Maestria.

12. Seminario de Elaboracién de Proyecto de Tesis

"y e proceso y la metodologia de investigacion, intencionalidad y propositos.
" La estrategia general y seleccion del tipo de enfoque para alcanzar los
objetivos de investigacién propuestos. Los marcos tedrico-conceptuales,
los antecedentes y su incidencia en el disefio de investigacién. Formulacién
del problema y definicion del objeto de estudio. Fundamentacién del
abordaje epistemoldgico y metodolégico de la tesis. Confeccién del disefio
del Plan de Tesis de Investigacion.
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13. Talleres de Apoyo al Trabajo de Tesis

% Qireccite da Denpacha

e Se articulan en forma directa con el desarrollo del proyecto de investigacion
de la Tesis. Se ofreceran talleres electivos en el nivel de: La Construccién
de Datos, el Procesamiento de Datos y la Escritura del informe de
Investigacion. En una primera etapa, se ofreceran los siete talleres que se
detallan a continuacion, pero la oferta se ird incrementando y adquiriendo
su perfil conforme a las caracteristicas de cada cohorte de la maestria.
Todos los talleres que se creen tendran una duracién de 25 o 50 horas
equivalentes a 1 o 2 créditos.

13.1 Taller de estrategias para la vinculacién con grupos y nicleos de
investigacion: la busqueda de posibles directores de tesis

Recursos y modalidades para la vinculacién institucional con redes, grupos
y nicleos de investigadores. Apoyo para la eleccién y busqueda de
directores/as de la Tesis. Modos de interpelar y convocar a directores. Ejes
y prioridades de la relacion tesista — director/a. La formacién de
investigadores. La producciéon de conocimiento del tesista. Las funciones
del director/a: asesoria académica, socializacion, apoyo. Estrategias de
ensefanza y estrategias de aprendizaje en la relacion directores/as —
tesistas.

13.2 Taller de estrategias etnograficas para la investigacion

La eleccion del tema de investigacion. La construccién del problema de

investigacion. Diferencias entre problema social y problematica de
/ investigacion. Las distintas tradiciones metodolédgicas y las légicas de
. Marcelo David Sosainvestigacion. Objetivos, referentes conceptuales y referentes empiricos.

Rector La centralidad del/la investigador/a en la formulacién de las preguntas y el
Univesit Nacional de Vil Mereff g hajo  de  campo: el concepto de reflexividad en el proceso de
investigacion. Las estrategias de produccion de informacion y analisis:
registro etnografico, entrevista, biografia y fuentes secundarias. La
elaboracién documental: textualidad y contexto en el diario de campo, las
notas y los registros ampliados. Las TIC en el registro etnografico: lo visual,

lo audiovisuales y lo virtual. Del analisis a la interpretacion: la construccion
del objeto de investigacion.

13.3 Taller de cuestionarios y entrevistas para la investigacion

Las estrategias y técnicas de investigacion en la construccion de
ail A.Tell conocimiento  cientifico en las ciencias sociales. La produccion de
o informacion en la investigacion. Sujetos sociales, representaciones y
construcciones de sentido. La situacionalidad en la elaboracién de

preguntas y cuestionarios. Validez y confiabilidad. La pregunta inicial y la

informacion por relevar. Clasificaciones de los cuestionarios. Tipos de
entrevistas, criterios de disefio. Tipos de preguntas. componentes,
momentos y concepciones sobre las entrevistas. Entrevistas mediadas por
tecnologia. Encuesta. Pasos de la encuesta. Universo y muestreo. Disefo

Tec. Santiago R

S
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del instrumento. Tipo de preguntas cerradas y escalas. Tablas de salida.
v moemse ANAlISIS de consistencia. Cuestionarios on-line.

13.4 Taller de Aportes de la antropologia visual y las narrativas
digitales para la investigacion en ciencias sociales

La imagen como objeto de estudio de la Antropologia. El debate tedrico-
metodoldgico en torno a lo visual. La imagen y la etnografia en la
antropologia. El registro. Imagen y educacion. Hechos, datos, ficciones. La
etnoficcion. Relato, tiempo y narraciéon. La imagen técnica. Ciencia y
visualizacion del conocimiento. La relacion investigador/a - sujeto
filmado/fotografiado/grabado. La imagen y el mundo digital. Realidad
Virtual, Realidad Aumentada y Mixta. Nuevos entornos y ambientes:
Metaverso, espacios inmersivos. Imagen e Inteligencia Artificial.

13.5 Taller de Analisis de datos cualitativos mediante el software
ATLAS.ti

El enfoque de este Taller permitira a los participantes explorar las
capacidades mas sofisticadas del software ATLAS.ti, sus conceptos vy
funciones, aprovechando las herramientas de Inteligencia Artificial (IA) para
obtener un entendimiento mas profundo y preciso de sus datos cualitativos.
Conceptos basicos de inteligencia artificial y como se aplican a la mineria
de datos cualitativos. Analisis semantico y procesamiento del lenguaje
natural. Clasificacion automatica de datos. Deteccion de patrones y temas
emergentes. Analisis de redes conceptuales o relaciones entre entidades
~ en los datos. Optimizacién de andlisis y procesos.

Dr. Mm'ﬁfﬂ?“dsoqs.s Taller de Analisis de datos cuantitativos mediante el software

dad Nacional de Villa Merchdel® O O

El enfoque de este Taller permitira a los participantes comprender como la
Inteligencia Artificial (IA) se integra en el proceso de analisis de datos
utilizando SPSS, y cémo pueden aprovechar estas tecnologias para
obtener un entendimiento mas preciso y tomar decisiones mas informadas.
Introduccion a SPSS y conceptos basicos. El uso del programa SPSS:
tratamiento de los datos — recoleccién y almacenamiento para su posterior
analisis e interpretacion de los resultados. Construccion y edicion de
archivo de datos. Definicion, modificacién y calculo de variables: creacion
| ». Tel© indicadores a partir de datos existentes.

" 13.7 Taller de Desarrollo de Proyecto de Investigacion

Apoyar a los/as estudiantes en el avance de su trabajo de investigacién.
Proporcionar orientaciones a partir de las presentaciones grupales que
realicen sobre el avance de su proyecto. Atender la fundamentacién del
proyecto, la delimitacion del objeto de estudio, la estructura de un proyecto
de avance de la investigacién. Todas estas tareas a partir de las
presentaciones que realicen ante un grupo de estudiantes acompanados

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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Rector
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13.8 Taller de Escritura

La tesis de posgrado y su proceso de escritura: planificacién, textualizacion
y revision. Condiciones de produccién y de circulacién social del discurso
académico. Cadenas genéricas: de monografias, ponencia y articulos de
especialidad a la tesis. Tipos de tesis. Rasgos genéricos y enunciativos La
representacion global de la tesis. Tema, orientaciéon argumentativa,
construccion del destinatario, pasos de la investigacion / partes del escrito,
dimension valorativa. El problema de investigacion y su presentacion.
Formulacion de objetivos. Estado del arte y marco teérico. La textualizacién
de los resultados. La insercién de otras voces: citas directas e indirectas,
verbos introductorios, enmarque y retome. Funciones de las citas:
ilustracion, fundamentacion y dimensién polémica. La glosa. El plagio. El
paratexto.

Reconocimiento de estudios realizados

En el caso de los/as docentes que hayan realizado una especializacion en
docencia universitaria en Universidades Nacionales debidamente acreditas
por organismos reconocidos a nivel nacional, se le computaran las horas
de dichas especializaciones.

En el caso de carreras incompletas, se analizara la equivalencia de
seminarios aprobados debidamente certificados.

Las solicitudes seran analizadas por la Comision Académica de Carrera
que determinara las equivalencias correspondientes.

VIl.  ESTUDIANTES

Nacional de Villa M iai isid
o "‘3‘7 Requisitos de admision

1. Ser graduado/a de esta Universidad con titulo de grado correspondiente

a una carrera de cuatro (4) afios de duracién como minimo.

2. Ser graduado/a de otras universidades argentinas con titulo de grado

correspondiente a una carrera de cuatro (4) afios de duracion como
minimo.

3. Ser graduado/a de universidades extranjeras que hayan completado, al

menos, un plan de estudios de dos mil seiscientas (2.600) horas reloj o
hasta una formacién equivalente a master de nivel |.

1A % Ser egresado/a de estudios de nivel superior no universitario de cuatro (4)

anos de duraciéon como minimo y ademas completar los prerrequisitos que
determine la Comision Académica de Carrera, si correspondiere.

5. Aquellas personas que cuenten con antecedentes de investigacion o

profesionales relevantes, aun cuando no cumplan con los requisitos

reglamentarios citados, podran ser admitidos excepcionalmente para

ingresar a la Maestria con la recomendacion de la Comisién Académica

de Carrera correspondiente y con la aprobaciéon del Consejo Superior.
Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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—t———— LOs/as aspirantes deberan presentar:

2 Maciaral da Viba Marcsden

1. Una nota dirigida al director/a de la carrera solicitando la admision.
2. Copia del titulo legalizada en la Direccién de Legalizaciones de la universidad.
3. Copia digital del DNI, LC o LE. Curriculum Vitae actualizado.
4. Dos cartas avales.
La Comisién Academica de Carrera analizara los antecedentes, mantendra
una entrevista con el/la aspirante y a partir de ambos elementos se expedira
informando la admision o no del/de la solicitante.

c) Vacantes requeridas para la apertura de cohorte:
Para el desarrollo de cada actividad se considerara un minimo de veinte
(20) y un maximo de sesenta (60) vacantes por grupo.

d) Condiciones de regularidad
Para mantener la condicion de estudiante de la Maestria se requiere:

- Dar cumplimiento a los requisitos administrativos especificados en la
reglamentacion.

- No haber incurrido en ninguna falta grave dispuesta en los reglamentos
vigentes.

- Aprobar un minimo de dos (2) seminarios correspondientes a su plan de
estudios en el lapso de dos (2) afios académicos consecutivos -se

computara como afio académico el periodo comprendido entre el 1° de abril
de un afio y el 31 de marzo del afio siguiente-,

i Para solicitar la reincorporacion a la carrera las y los maestrandos deberan
¢ Marcelo David SosSUMPIIr con el reqL_lis_ito de no haber dejado transcurrir desde la fecha en

S que perdi6 su condicion de estudiante regular, un lapso que supere el doble
Univeddad Nacionalde Vil Mereedd® [0S periodos lectivos completos aprobados. Deberan presentar a
Coordinacion Académica una nota dirigida al Director/a de maestria
pidiendo la reincorporacién como estudiante regular y, en caso de que el
requisito solicitado no se cumpla, se evaluara con la Comisién Académica
de Carrera la reincorporacion.

Para mantener la condicién de estudiante regular de los seminarios y
talleres se requiere participar y aprobar el 75% de las actividades
obligatorias establecidas en el programa de cada asignatura.

e) Requisitos para la graduacion

iago Raul A,

Te e ; T s
I ll_a graduacion exige la aprobacion del total de los seminarios y talleres del

= plan de estudios, y la aprobacion y defensa oral y publica de la Tesis de
Maestria.
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La Tesis se debera terminar y presentar para su defensa en un plazo
maximo dos (2) afos a partir de la fecha de aprobacion del dltimo de los
Talleres de apoyo al Trabajo de Tesis cursado. Dicho plazo podra
prorrogarse por un (1) afio mediante solicitud debidamente fundamentada
y documentada que sera evaluada por la Comisién de Maestria. Deberan
presentar nota dirigida al Director/a de maestria pidiendo la prérroga para
que este resuelva.

La confeccién y expedicion del diploma de Magister de la Universidad
Nacional de Villa Mercedes se realizara seguin lo establecido por la
normativa pertinente.

VIIl.  INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
Soporte tecnolégico
1a. Campus virtual desarrollado en plataforma Moodle

La Maestria contara con un Entorno Virtual de Ensefianza Aprendizaje que
posibilita un alto grado de participacién e interaccion comunicativa,
elementos indispensables en |los procesos de construccion del
conocimiento. Este campus se ha desarrollado en la plataforma Moodle y
se dispone de herramientas con distintos grados de interactividad tanto
para los aspectos de comunicacion como para los pedagogicos (espacios
de intercambio: foros, chat, mensajeria), herramientas para la
autoevaluacion por parte de los estudiantes, herramientas para la
/— construccion colaborativa del conocimiento y los intercambios de las tareas
y la correccion.

- celoDaqd/S"‘g b. Aula de produccién digital
. IVIAT!

Rector mﬂ aula de produccién digital cuenta con especialistas de produccién
NcaalieVin ¥ audiovisual y equipamiento para la produccién de materiales digitales. En
este sentido, se facilitara a los docentes asesoramiento y se favorecera la
produccién de materiales en una pluralidad de soportes y entornos
incluyendo videos, audios, textos, hipertextos y propuestas transmedia
apuntando a la integracién de estas propuestas en el marco de las redes
sociales y en propuestas de convergencia.

Unive

1c. Recursos digitales y biblioteca

Con relacién al uso de herramientas, el uso del campus se complementara
A T£ON una herramienta de video conferencias, asi como otros entornos
2l Virtuales que incrementen los niveles de inmersion, a los efectos de que las
- estrategias de ensefianza promuevan que las y los estudiantes desarrollen
actividades sincrénicas y asincrénicas, tanto con sus docentes como con el
resto de los integrantes de la cohorte para expandir el trabajo colaborativo.
Asi se buscara favorecer el acceso y produccion a través de una pluralidad

de soportes, en donde los contenidos seran disefados por el profesor a
Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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En tanto estudiantes, las y los cursantes tendran la posibilidad de acceder
a los recursos digitales producidos y bases de datos de documentos
academicos integrados en el Sistema de Bibliotecas y de Informacién de
la Universidad Nacional de Villa Mercedes (SISBI).

1d. Sistema de videoconferencia Zoom

Sistema que complementa las herramientas mencionadas y facilita
reuniones, disefiadas para alcanzar un alto nivel de colaboracion,
proporcionando a los asistentes la capacidad de usar audio y video,

compartir su pantalla y realizar anotaciones en un entorno interactivo en
Vivo,

Ademas de la interaccion a través de video y audio que se alcanza en la
plataforma, los asistentes a las reuniones a través del sistema de
videoconferencia interactiian con sus docentes y entre ellos a través de las
preguntas y respuestas y el panel de chat. Las reuniones pueden ser Utiles
para un entorno practico y colaborativo en el aula donde los estudiantes
pueden participar directamente con el contenido que se comparte y entre
ellos. Los encuentros seran registrados y alojados en un repositorio apara
que se puede contar con ellos cuando sea necesario.

IX. MECANISMOS DE AUTOEVALUACION Y DE SEGUIMIENTO DE
GRADUADOS

Se prevé un sistema permanente de autoevaluacién institucional.
Dr. Marcelo David Sosa P P

Rector Se realizara:
fdad Naclonal de Villa Mercedes

-la administracién de cuestionarios de evaluacién recogiendo la opinién de

las y los estudiantes acerca del funcionamiento de cada aspecto del disefio
curricular en accién;

-el relevamiento de la opinién de los/as profesores/as acerca de diversos
aspectos del disefio curricular en accién (la gestion, la organizacioén, la
secuencia curricular, entre otros);

-evaluacion permanente de los programas de las asignaturas especificas
en relacion con: contenidos, bibliografia, propuestas didacticas y de
evaluacion, mediante reuniones periédicas entre las autoridades y el
| A TelCUEIPO docente de la carrera.

-la elaboracién de un informe cuyos resultados sera4n puestos a
consideracion en reuniones de profesores y estudiantes.

El informe estara a cargo del Director/a y el/la Coordinador/a Académico/a
y la Comision Académica de Carrera producira los ajustes necesarios.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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—~  Seincorpora el seguimiento de graduados como una actividad coordinada
aria Exber Bazan

0 por ella Coor.dmadorla Académico/a y llevada a cabo a través de las
e Siguientes acciones.

Finalizado el posgrado:

Reconfirmar los datos del graduado para lograr una base de datos
actualizada.

Promover la visibilidad de las tesis de graduacién a través de su publicacién
y promocién, utilizando el Sistema de Bibliotecas y de Informacién de la
Universidad y la Editorial de la Federacion de Docentes de las
Universidades (Editorial FEDUN), quien se encargara de publicar las Tesis
de las y los graduados.

Establecer una red de graduados que permitira el seguimiento de su

experiencia profesional, y la posibilidad de generar intercambio vy
actividades colaborativas.

RESOLUCION C.S. N° 23/2024

Dr. Marcelo Daﬁ?;ma

Rector
iversidad Nacional de Villa Mercedes
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DE LA MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA A DISTANCIA

INDICE Y MARCO NORMATIVO

Estudiantes

Evaluacion de los Seminarios y Talleres
Tesis de Maestria

Directores/as de tesis

Jurados de tesis

Aprobacién de la tesis

Tratamiento este Reglamento

Protocolo para Mesa de Defensa de Tesis en Modalidad Sincrénica no
Presencial -ANEXO 1-.

El régimen normativo de la Maestria en Docencia Universitaria se
encuentra determinado por el Marco Normativo de Carreras de Posgrado
de la Universidad Nacional de Villa Mercedes, Ordenanza del Consejo
Superior N° 10/2021; por el Sistema Institucional de Educacion a Distancia
Resolucion Rectoral N° 183/2019 de la Universidad de la Universidad
Nacional de Villa Mercedes.

1. Estudiantes
1.1 Requisitos de admision:

Los/as postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

Sé. Ser graduado/a de esta Universidad con titulo de grado
1. Marcelo David

orrespondiente a una carrera de cuatro (4) afios de duracidén como
minimo.

Univendad Nacional de Vills Merceds Ser graduado/a de otras universidades argentinas con titulo de

grado correspondiente a una carrera de cuatro (4) afios de duracién como
minimo.

3. Ser graduado/a de universidades extranjeras que hayan
completado, al menos, un plan de estudios de dos mil seiscientas (2.600)
horas reloj o hasta una formacién equivalente a master de nivel I.

4. Ser egresado/a de estudios de nivel superior no universitario de
cuatro (4) aflos de duracion como minimo y ademas completar los
prerrequisitos que determine la Comision Académica de Carrera, si
correspondiere.

- Aquellas personas que cuenten con antecedentes de investigacion
o profesionales relevantes, aun cuando no cumplan con los requisitos
reglamentarios citados, podran ser admitidos excepcionalmente para
ingresar a la Maestria con la recomendacion de la Comisiéon Académica de
Carrera correspondiente y con la aprobacion del Consejo Superior.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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e |_OS/as postulantes deberan presentar:

1. Una nota dirigida al/a la directora/a de la carrera solicitando la admision.

\ 2. Copia del titulo legalizada en la Direccion de Legalizaciones de la universidad.
st \<\3. Copia digital del DNI, LC o LE. Curriculum Vitae actualizado.
S 4. Dos cartas avales.

La Comision Académica de Carrera analizara los antecedentes, mantendra
una entrevista con el/la aspirante y a partir de ambos elementos se expedira
informando la admision o no del/de la solicitante.

1.3 Vacantes requeridas para la apertura de cohorte:

Para el desarrollo de cada actividad se considerara un minimo de veinte
(20) inscriptas/os, estableciéndose una relacion de 1 (un/a) profesor/a a
cargo de cada seminario o taller y de 1 (un/a) docente tutor/a cada 40
(cuarenta) estudiantes; en los casos en donde la estrategia de ensefianza
de la asignatura lo requiera, el/la Profesor/a a cargo podra estar
acompafado/a por un/a Profesor Adjunto/a (ademas de los/as tutores/as
correspondientes).

1.4 Condiciones de regularidad en la carrera

Para mantener la condicién de estudiante de la Maestria se requiere,

- Dar cumplimiento a los requisitos administrativos especificados en la
reglamentacion.

- No haber incurrido en ninguna falta grave dispuesta en los reglamentos
vigentes.

7 - Aprobar un minimo de dos (2) seminarios correspondientes a su plan de
Marcelo Davi ds..%_\estudlos en el IaPso de' dc_>s (2) a'nos academ:cgs consecutivos (sg
Rector computara como afo académico el periodo comprendido entre el 1° de abril
Univessid Nacional de Villa Mercedel€ UN @0 y el 31 de marzo del afio siguiente).
Para solicitar la reincorporacion a la carrera las y los maestrandos deberan
cumplir con el requisito de no haber dejado transcurrir desde la fecha en
que perdiod su condicion de estudiante regular, un lapso que supere el doble
de los periodos lectivos completos aprobados. Deberan presentar a
Coordinacion Academica una nota dirigida al Director/a de maestria

. tepidiendo la reincorporacion como estudiante regular y, en caso de que el
.., requisito solicitado no se cumpla, se evaluara con la Comisién Académica
. de Carrera la reincorporacion.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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Para mantener la condicién de estudiante regular de los seminarios y
talleres se requiere participar y aprobar el 75 % de las actividades
obligatorias establecidas en el programa de cada asignatura.

Untenrnkdadd Naciaial da Volla Mercedee

1.6 Requisitos para la graduacion

La graduacién exige la aprobacion del total de los seminarios y talleres del
plan de estudios, y la aprobacion y defensa oral y publica de la Tesis de
Maestria.

La Tesis se debera terminar y presentar para su defensa en un plazo
maximo dos (2) afos a partir de la fecha de aprobacion del ultimo de los
Talleres de apoyo al Trabajo de Tesis cursado. Dicho plazo podra
prorrogarse por un (1) afio mediante solicitud debidamente fundamentada
y documentada que sera evaluada por la Comision Acadéemica de Carrera.
Deberan presentar nota dirigida al Director/a de maestria pidiendo la
prérroga para que este resuelva.

La confeccion y expedicion del diploma de Magister de la Universidad
Nacional de Villa Mercedes se realizara segun lo establecido por la
normativa pertinente.

La graduacion exige |la aprobacion del total de los seminarios y talleres del
plan de estudios y la aprobacion y defensa oral y publica de la Tesis de
Maestria.

La Tesis se debera terminar y presentar para su defensa en un plazo

maximo dos (2) afnos a partir de la fecha de aprobacién del ultimo de los

Talleres de apoyo al Trabajo de Tesis cursado. Dicho plazo podra

prorrogarse por un (1) aflo mediante solicitud debidamente fundamentada
P (1) an diant licitud debid te fund tad

y documentada que sera evaluada por la Comisién Académica de Carrera.
Dr\Marcelo David Sosa

Rector
UnivessidaNiacional de Villa Mercede@ Evaluacion de los Seminarios y Talleres

2 La evaluacion del Seminario o Taller cursado se realizara a través
de la presentacion de un trabajo individual y/o grupal pautado por el/la
docente responsable a cargo del curso. Sélo podran presentarse
aquellos/as maestrandos/as que cumplan con los requisitos de regularidad.
2.2 El/la maestrando/a tendra que entregar una version electrénica del
trabajo de evaluacion final de cada seminario y/o taller, a través del espacio
., destinados a tal fin en el aula del seminario.

2.3 El plazo maximo para la entrega de los trabajos finales de los
Seminarios o Talleres es de tres (3) meses a partir de la finalizacion de la
cursada. En caso de extenderse el plazo, el maestrando debera pedir una
prorroga mediante una carta formal dirigida a el director/a.

2.4 Se consideran aprobados aquellos trabajos que cuenten con una
calificacion minima de siete (7) puntos. La evaluacion estara a cargo del
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docente seminario o taller. La calificacion sera comunicada al/a la
maestrando/a como maximo a los tres (3) meses de recibido el trabajo.
25 En caso de no haber aprobado la evaluacién tendra una segunda
oportunidad dentro de los tres (3) meses posteriores a la primera fecha de
evaluacion. Si no aprobara en la segunda oportunidad debera recursar el
\ Seminario o Taller.

3. Tesis de Maestria

3.1 Condiciones generales

La Tesis de Maestria consistira en un trabajo de investigacion individual
cuya tematica tenga relacion directa con el campo de la Docencia
Universitaria, y que evidencie un estudio critico referido a un tema o
problema especifico.

La misma debera apoyarse en la elaboracion de un proyecto escrito de
investigacion que permita prever la obtencion de una base empirica soélida
de elevada calidad y de extension adecuada segun el presente
Reglamento, consistentemente analizada e interpretada con base en un
corpus teorico congruente y organizado, cuyos resultados se obtienen
mediante pasos bien definidos que permiten recopilar y analizar con todo
rigor la informacion.

La Tesis debera demostrar el manejo de los conceptos basicos del area de
trabajo seleccionada, el conocimiento del estado del arte en la tematica

elegida y de la implementaciéon de una metodologia de investigacién
pertinente a la misma.

Tendra un minimo de cuarenta y ocho mil (48.000) palabras
(aproximadamente ochenta (80) paginas) y un maximo de ciento veinte mil
(120.000) palabras (aproximadamente doscientas (200) paginas, pudiendo
este ultimo superarse por sugerencia de la direccion de la Tesis.

El cuerpo principal del texto tendra en sus contenidos:

a. Formulaciéon tema y del problema de investigacién (preguntas,
objetivos y relevancia)
b. Estado del arte /la cuestion/ antecedentes
C. Marco tedrico
- Metodologia
e. Resultados, Discusion
“ f.Conclusiones
g. Bibliografia
h. ANexos

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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- Los datos de investigacion o trabajos de campo registrados por el Tesista

. Haria Ester Bazan

< fiagserBun - geperan ser incorporados en version extensa (transcripciones de
e @ntrevistas, cuestionarios, inventarios, etc.) en forma de anexos.

La Tesis debe ser un trabajo original e inédito; podran utilizarse materiales
parciales previamente publicados por el/la tesista, con indicacion clara de
la fuente, pero no se admitiran tesis previamente publicadas en su totalidad.

La tesis no constituye un proyecto pedagdgico para el aula, aunque la
evidencia empirica que la sustenta se construya a partir de lo que suceda
alli y desde las experiencias con la que cuentan los/as maestrandos/as en
docencia universitaria.

Para la presentacién de la tesis es requisito previo la aprobacion de los
seminarios y talleres obligatorios del plan de estudios de la Maestria, asi
como el aval escrito del/de la director/a de ésta (en el caso de que la tesis
tenga dos (2) directores/as, se debera contar con el aval de ambos/as),
conforme a los plazos previstos en la Resolucién de creacion de la Maestria
en Docencia Universitaria.

El aval del/de la director/a consistira en una nota presentada conjuntamente
a la Tesis, en la que se indique su conformidad con la elevacion y un breve
informe sobre los aspectos a resaltar del trabajo.

Las condiciones de evaluacion, conformacion de Jurados y escala de
aprobacién de las Tesis estaran regidas por el presente Reglamento.

En el caso de las Tesis, los Jurados seran propuestos por la Comision
Académica de Carrera, y luego comunicados a el/la tesista para permitir el
_~" planteamiento de objeciones. Los mismos deberan cumplir los mismos
requisitos de titulacion y antecedentes establecidos para los/as
Marcelo David Sosa directores/as.
Rector
Nacionzl de Vila Merced ) n 3 ez aprobada la conformacion definitiva por el Consejo Superior, la
Coordinacion Técnica garantizara la entrega de los ejemplares a los/as
miembros del Jurado y el seguimiento del tramite. El Jurado debera elevar
a la Secretaria en un plazo de sesenta (60) dias corridos un informe donde
se acepte la elevaciéon a la defensa de tesis, se rechace la Tesis o se
propongan modificaciones previas a la defensa oral y publica. Dicho
informe sera comunicado a la o el tesista y a su Director/a. Una vez

aprobada la tesis por el jurado, el/la maestrando/a debera presentarse a su
aul A Telldefensa oral y publica.

Univessi

La defensa oral y ptiblica consistira en una exposicién por parte de el/la
tesista de no mas de cuarenta (40) minutos, indicando los aspectos
centrales de la Tesis que desee resaltar o discutir, asi como la discusion o
respuesta de las observaciones formuladas por el Jurado en sus informes
(en caso de que las hubiera). Posteriormente, se producira el debate a partir
de las preguntas del Jurado. El/la directora/a de Tesis podra participar de

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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la deliberacion final del Jurado, con voz, pero sin voto en la calificacion final.
El publico presente no podra intervenir en el debate. La decisiéon de
clausura del debate y pase a deliberacion de evaluacion corresponde al
Jurado.

Los/as tesistas deberan respetar las normativas éticas en vigencia respecto
de confidencialidad de datos e identidad de cualquier sujeto o grupo de
personas involucrados en una investigacion.

Una vez aprobada la tesis, un ejemplar impreso y su correspondiente
version en soporte electronico seran depositados en la Biblioteca de la
Universidad Nacional de Villa Mercedes y en Repositorio Digital de la
institucién, para lo que se solicitara autorizacién expresa del graduado/a.

3.2 Aspectos formales
3.2.1 Presentacion

La Tesis debe estar escrita en lengua espafiola y se debera presentarse
UN (1) ejemplar en soporte digital, segtn los siguientes parametros:

a) Hoja A4 (21 cm x 29,7 cm) en posicién vertical:

b) En procesador de textos, en color negro (excepto para
ilustraciones), utilizando tipografia Times New Roman tamafo 12 o Arial
tamafo 11 con interlineado doble. Sin agregar espacio adicional antes o
después de los parrafos;

C) Texto alineado con el margen izquierdo, dejando el margen
derecho desigual o "irregular";

d) Margenes: izquierda: 2,54 cm; superior: 2,54 cm; derecha: 2,54 cm:
inferior: 2,54 cm;

e) Paginacién: todas las hojas seran contadas secuencialmente
desde la portada; se numerara desde la primera pagina, con nimeros

Marcelo David Sesaarabigos, en la parte superior derecha. En el caso de que el trabajo posea
Rector

Naclonal de Vila Mercedfymeracion de las hojas. Los apéndices y anexos deben ser numerados a

mas de un volumen, debe mantenerse una Unica secuencia para la

continuacion del cuerpo del trabajo, siguiendo la secuencia del texto
principal; '

f) Las citas directas pueden ser cortas (hasta cuarenta (40) palabras)
o en bloque (mas de CUARENTA (40) palabras). Cuando la cita tiene
menos de cuarenta (40) palabras se escribe inmersa en el texto, entre
comillas y sin cursiva. Las citas de cuarenta (40) palabras o mas se

do Raul A. Teescriben aparte del texto, con sangria de 1,27 cm., sin comillas, sin cursiva,
1. €ON mismo tipo y tamafio de fuente y con interlineado doble:

g) Las notas al pie deben presentarse en una fuente mas pequena
que la fuente del texto, en interlineado simple;
h) El sistema de citas y referencias bibliograficas debera adecuarse a

las normas establecidas por la Gltima edicion del Manual de Publicaciones
de la American Psychological Association (APA).
Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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~  3.2.2 Portada o caratula
. Maria Ester Bazan

e L@ portada debera contener las siguientes informaciones, en este orden:

;o Universidad Nacional de Villa Mercedes;

. Maestria en Docencia Universitaria;

3. Titulo principal del trabajo y subtitulo, en caso de haberlo:

4. Naturaleza del trabajo y propdsito (“Tesis para optar al titulo de

Magister de la Universidad Nacional de Villa Mercedes en Docencia
Universitaria”);

5. Nombres y apellidos del/de la maestrando/a:

6. Nombres y apellidos del/de la directora/a y Codirector/a (en caso
de que corresponda);

7. Lugar;

8. Mes y Afio de presentacion.

3.2.3 Orden del contenido

El orden de los materiales debera ser el siguiente:

s Portada; :

2. Pagina de resumen. En péagina aparte, se incluira el titulo de la
tesis, precedido de la denominacién "Titulo:" en negrita, a continuacion, el
nombre y apellido del maestrando. Luego se incluird un resumen de entre
doscientas (200) y trescientas (300 palabras), que contendra los aspectos
y resultados esenciales del trabajo, precedido de la denominacion
"Resumen" en negrita. Se incluiran palabras clave o descriptores en
castellano, precedidos de la denominacién "Temas", En la misma pagina,
siguiendo el mismo esquema, se incluiran el titulo, el resumen y las
palabras clave en inglés, precedidos de las denominaciones "Title:",
"Abstract" y "Keywords", segun corresponda.:

Indice;
ional de Villa Mercedes 4. Elementos opcionales (dedicatoria, agradecimientos, epigrafe, lista
de figuras, lista de tablas, lista de siglas, lista de abreviaturas y lista de
simbolos);
5. Cuerpo del texto;
6. Cierre del texto: referencias bibliograficas (obligatoriamente);

glosario, apéndice y anexos, si los hubiera.

4. Directores/as de tesis

i a telEl/la directora/a de tesis sera presentado a la Comisién Académica de
.. Carrera a propuesta de el/la estudiante. Luego la Comisién Académica de
Vbt viLav=rceozs  Carrera debera proponer la némina al Consejo Superior.

Una misma Tesis puede incluir dos Directores/as o un/a director/a y un/a
codirector/a cuando el trabajo de investigacion asi lo requiera.

Podran ser directores/as de tesis, profesores/as regulares vy/o
investigadores/as que hayan realizado una obra de investigacion relevante
Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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en areas afines a la maestria, avalada por sus trabajos y publicaciones en
areas de conocimiento relacionadas con las ciencias humanas o sociales.

Deberan tener un titulo de posgrado similar al que se aspira o superior, o
excepcionalmente, tener méritos equivalentes demostrados por su
trayectoria académica.

Se prevé la codireccion en los casos en que, a propuesta de el/la tesista, la
Comision Académica de Carrera la considere necesaria. En caso de
directores/as nacionales o internacionales radicados de manera
permanente en el extranjero, debera designarse un/a codirector/a con sede
de trabajo en el ambito nacional.

Funciones del/de la director/a:

a) Supervisar el plan de Tesis.

b) Presentar con su aprobacion dicho plan a la Comisién Académica
de Carrera.

c) Orientar y supervisar la realizacion del trabajo de investigacién y la
elaboracion de la tesis.

d) Participar de las deliberaciones del jurado en la mesa de defensa,

con voz, pero sin voto.
Funciones del/de la codirector/a:

a. Complementar el trabajo del/de la director/a bajo su direccion.

5. Jurados de tesis

. Marcelo David sdEI jurado de tesis estara integrado por tres (3) miembros titulares y tres (3)

tecwr: suplentes, debiendo ser al menos un (1) titular y un (1) suplente externo a
Nacionlde Vil Mereedy *niversidad Nacional de Villa Mercedes y excluyendo al director del
trabajo a defender.

Unive

Los jurados deberan cumplir los mismos requisitos de titulacion y
antecedentes establecidos para los directoras o directores. Una vez
aprobada la conformacion definitva por el Consejo Superior, la
Coordinacion Administrativa garantizara la entrega de los ejemplares al
Jurado y el seguimiento del tramite.

Los Jurados deberan elevar a la Comision Académica de Carrera, en un
plazo de sesenta (60) dias corridos, un informe donde se acepte la
elevacion a la defensa de la tesis, se rechace o se propongan

modificaciones previas a la defensa oral y publica. Dicho informe sera
comunicado a el/la tesista y a su director/a.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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aria Ester Bazan
receite S Dapacha

i Maciaial o Vbls Marcaden

La defensa se realizara en lengua espariola y se concretara en |a
plataforma perteneciente a Ia Universidad Nacional de Villa Mercedes y a
través de un medio tecnolégico sincrénico que garantice la comunicacién
directa y simultanea de Ia actuacion del Tribunal y efectivizacion de la
defensa -ANEXO 1-,

Luego de la defensa oral y publica la decisién del jurado se tomara por
mayoria simple y el dictamen debera quedar asentado en el libro de actas
correspondiente.

6. Aprobacién de la tesis

a. La tesis podra resultar:

b. aprobada con dictamen fundado: la calificacién podra ser
aprobado, bueno, distinguido o sobresaliente, En caso excepcional la
calificacién podra ser sobresaliente con mencién especial;

6. devuelta: el Jurado decidira si el/la maestrando/a debera
modificarla o completarla y el plazo otorgado a tal fin;
d. rechazada con dictamen fundado.

Todos los dictamenes deberan asentarse en un Libro de Actas.

Aprobada la tesis, la Universidad Nacional de Villa Mercedes (UNViMe)
extendera el Titulo de Magister de la Universidad Nacional de Villa

Mercedes, segln lo establecido en la Ordenanza del Consejo Superior N°
10/2024.

7. Todas las situaciones no contempladas en este Reglamento
seran analizadas por la Comisién Académica de Carrera.

RESOLUCION C.S. N° 23/2024

e

Dr. Marcelo Dayig Sosa
Rector
niveasidad Nacional de yijg Mercedes
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-ANEXO 1-
—
. Maria Ester Bazan

w5 e e Bepacno Protocolo para Mesa de Defensa de Tesis en Modalidad Sincrénica no

‘Unfemraldad Masiaral b Vil Marceden

Presencial

1. Para la organizacion de la Mesa

a. El/la Secretario/a académica de la Maestria informaran a el/la
tesista, al Jurado, Director/a y Codirector/a de tesis, el enlace
correspondiente a la plataforma de videoconferencias utilizada (Zoom) con
48 horas de anterioridad a la fecha establecida para la defensa.

b. Se utilizara la resolucion sincronica, lo que implica la interaccion
del/de la tesista y jurados en un plazo de tiempo determinado.
G Al ser la defensa un acto publico, su realizacion por sistema de

videoconferencia debe garantizar que, con el consentimiento del/ de la
tesista, quienes quieran participar en condicién de publico, puedan hacerlo
sin impedimentos, pero sin la posibilidad de intervenir en el debate.

d. Se solicitara, a el/la tesista, manifestar por medio de un correo
electrénico, conocimiento y consentimiento de los términos y condiciones
en los que se desarrollara la defensa, segun informa el presente protocolo.

2. Para dar inicio al desarrollo de la defensa

a) El personal de apoyo administrativo de la maestria iniciara la reunién en
la plataforma de videoconferencias y se abrira la mesa cuando el conjunto
de los participantes se encuentre presente en la sala de espera virtual,
procediéndose a la grabacién del acto.

b) Se constatara la identidad del/de la tesista y jurados a través de la
e presentacion del DNI o Pasaporte ante la camara del dispositivo y, luego
Marcelo David Sesa de explicitarse la manera en que se llevara a cabo la defensa, se iniciara la

Rector exposicion.
Nacional de Villa Mercedes

c) Una vez iniciada la reunién, se restringird el ingreso de otros/as
participantes a la sala virtual.

Unive

3. Para el desarrollo de la defensa

a) La defensa oral y publica consistira en una exposiciéon del/de la tesista
de no mas de 40 (cuarenta) minutos, indicando los aspectos centrales de
la Tesis que desee resaltar o discutir, asi como la discusion o respuesta de
las observaciones formuladas por el Jurado en sus informes. El/la tesista
podra compartir los recursos necesarios para la exposicion (Power point,

Yec. Santiago Ravl A. Tell

video, etc).

I_—_

b) Posteriormente, se producira el debate a partir de las preguntas del
Jurado. La decision de clausura del debate y pase a deliberacion de
evaluacion corresponde al Jurado.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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'~ c¢) Finalizado el intercambio se procedera a la evaluacion y la calificacion
"~ JuissrBine de la Tesis en la misma plataforma utilizada. Ademas del jurado, estara
e e Presente un/a representante de la Maestria para brindar asistencia técnico-
administrativa y podré participar el/la directora/a de Tesis, con voz, pero sin
voto en la calificacion final. Durante la deliberacién se interrumpira la
grabacioén, retomandose al momento de la comunicacion del dictamen por
parte del jurado. Mientras tanto, el/la permanecera en la Sala de Espera

hasta ser convocado/a para trasmitirsele el dictamen.

d) En caso de interrupcién de la conectividad durante la instancia de
interaccién sincrénica por problemas técnicos —interrupcion o fallas de la
conectividad a internet, falta de energia eléctrica, problemas en las
herramientas de administracion de la evaluacidon- se procedera de la
siguiente manera;

- En los casos en que se produzca la interrupcion en la conexion -o la falta
de una calidad minima- y se reanude inmediatamente (sdlo hasta tres
intentos), sera con reformulacion de la pregunta siempre y cuando hubiese
existido una por parte de un jurado antes del problema.

- En el caso de que los problemas de conexion no puedan ser solucionados
hasta un plazo no superior a la media hora, se considerara la nulidad del
intento y la Coordinacion Administrativa de la Maestria concertara una
nueva fecha para la Mesa de Defensa.

/ - En los casos en donde la interrupcién se produzca durante el transcurso
,de la defensa (y mas cuando ocurriera luego de la exposicién completa), el
Jurado puede optar, en una nueva fecha, por retomar el debate, en el

momento o punto que se hubiera alcanzado en la instancia fallida.
. Marcelo David Sosa

Rector
Universidag Nacional de Villa M

ks Para la evaluacion y calificacion final de la tesis

Establecida la calificacién, por mayoria simple de votos de los/as jurados,
se convocara al/a la maestrando/a a reingresar a la videoconferencia, a los
efectos de realizarse la devolucion del Jurado e informar sobre la
calificacion alcanzada.

La tesis podra resultar:

a. aprobada con dictamen fundado: la calificacién podra ser
IA. Telaprobado, bueno, distinguido o sobresaliente. En caso excepcional la
'-:.‘ . calificacion podra ser sobresaliente con mencion especial.

b. devuelta: el Jurado decidira si el maestrando debera modificarla o
completarla y el plazo otorgado a tal fin,
G. rechazada con dictamen fundado.

Cpde. RESOLUCION C.S. N° 23/2024
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' _ * El dictamen sera elaborado por los jurados pudiéndoselo redactar a mano
= et g partir de una plantilla provista por la Coordinacion Académica de la
T Maestria. Este sera leido por un integrante del jurado y sera la fuente del
archivo digital que se enviara por correo electrénico a los miembros del
jurado quienes deberan agregar al archivo sus firmas escaneadas y
enviarlo a la Coordinacién Administrativa de la Maestria en un plazo no
mayor a 48 horas. La Secretaria Académica, se encargara de verificar la
autenticidad del documento e incorporarlo al libro de actas, ademas de
guardar la evidencia digital de la Mesa de Defensa. Una copia del acta sera
entregada a él/la tesista a través de correo de la Maestria debiendo
responder la comunicacion a manera de notificacion.

RESOLUCION C.S. N° 23/2024

r i
Dr. Marcelo David Sosa
Rector
d Nacional de Villa Mercedes
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