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Villa }w:’rcedes, 16 de noviembre de 2020
VISTO:;

Ley de Educacién Superior N° 24521, su Decreto Reglamentario N°
409/1995, RESOL—2020-20?-APN-MT, R.R. 1354/2019, Resolucién R.
N°153/2020, Resolucion R. N°1 56/2020, EXP- UVM: 858/2020, EXP-UVM!
857/2020, EXP- UVM 410/2020 y EXP- UVM 411/2020.y;

=
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CONSIDERANDO:
o
[}
Que la Universidad Nacional de Villa Mercedes fue creada por la Le 2
Nro. 26.542 en fecha 11 de noviembre de 2009 comenzando a funcionar el dia

26 de julio de 2011.

Que en su art, 29, inc. a, Ia Ley de Educacién Superior otorga a las
instituciones universitarias la atribucién de dictar y/o reformar su Estatuto.

Que conforme a lo dispuesto por el art. 49 de la Ley de Educacion
Superior, la Universidad Nacional de Villa Mercedes ha conseguido Ia
aprobacion, por parte del Ministerio de Educacién de la Nacion, del Proyecto
Institucional y del Estatuto Provisorio elevados  oportunamente,
Dr PavidRivarola

Rectdr cumplimentando con el requisito fundamental para impulsar la puesta en
Jnbve Nacoral d@Viila Mescedes

marcha del proceso de normalizacion de esta alta casa de estudios.

Que la Universidad Nacional de Villa Mercedes ha celebrado su
primera eleccién democratica el dia 26 de septiembre de 2019, designando a
sus autoridades mediante R.R. 1354/2019, o cual ha representado un avance
sustancial en el proceso de normalizacion,

ue efectivizado el acto eleccionario y designadas las autoridades

C Nﬁﬁ;{&lﬂfpﬂﬁpam dar por terminado el proceso de normalizacién, corresponde

e IctE M B Estatuto de la Universidad Nacional de Villa Mercedes a través de la
Asamblea Universitaria, en ejercicio efectivo de su AUTONOMIA, conforme a lo
establecido por el art. 29 de la Ley de Educacién Superior.
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Oficial, por parte del Ministerio de Educacion de la Nacion, es condicit
ineludible para que la Secretaria de Politicas Universitarias dé cierre
expediente en donde tramita el proceso de normalizacion de esta casa de al
estudios, considerandolo concluido.

Que el Consejo Universitario Nacional, considerado por la LEY 24.521,
en su art. 71, como une de los 6rganos de coordinacion y consulta del sistema
universitario nacional, con atribuciones que le permiten intervenir en la
definicién de la politica educativa del nivel superior, dispone, en el ar. 5, incs.
a, ¢y d, de su Acuerdo Plenario N° 1055/2018, que la culminacion de! proceso
de normalizacion es condicién necesaria para que una Universidad adquiera el
caracter de miembro pleno. Al adquirir esa condicion, la UNViMe estara en
igualdad de derechos que el resto de las universidades nacionales del pais.

Que la adquisicién de tal caracter, habilita a nuestra universidad, el

Dr [Pavid Rjvadsieecho y el deber de ejercer las funciones que Ia Ley de Educacion Superior
Recto L . —_
avacencde wlootorga a la Universidades Nacionales con proceso de normalizacién

concluido dentro del C.I.N.

Que teniendo en cuenta que, en la Asamblea Universitaria, estan
representados los claustros de Docentes, Personal No Docente y Alumnos, el
dictado del Estatuto implica la participacién de toda la comunidad universitaria
en este histdrico y trascendental acto.

Que el Estatuto Provisorio de la Universidad Nacional de Villa
CPR) bertoA!eiarMEi'aéies, en sus art. 49 y 65, inc. a) y q), atribuye a la figura del Rector la

iz Gerreral
Unbveidad Racns e XERUTTESY de convocar a sesion de Asamblea Universitaria

Que se presenta como imperiosa la urgencia de adecuar el Estatuto de
la Universidad Nacional de Villa Mercedes a lo dispuesto por la Ley de
Educacion Superior en su art. 53, inc. d).

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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Que de la simple lectura de dicl#; grtfculo, surge el derecho y deber de
los Decanos y/o autoridad docente equivalente, de ser miembros de| Consejo

Superior, par lo que cualquier limitacion establecida por las normas que dicte la
universidad, serfa violatoria de la Ley de Educacién Superior.

Que en los EXP- UVM 410/2020 y EXP- UVM 411/2020, las Directo
de los Departamentos de Ciencias Basicas y de Ciencias Aplicada
Tecnologias, han denunciado la ineludible contradiccion entre las disposicio
del Estatuto Provisorio de nuestra universidad y lo establecido en el art. 53 inc)
d) de la Ley de Educacion Superior.

Que el Decreto Reglamentario de la Ley de Educacién Superior (N°
499/1995) establece que “los decanos o autoridades docentes equivalentes no
seran computados a los efectos de determinar e! porcentaje previsto por el
inciso a) del art. 53 de la Ley 24.521", por lo que ia incorporacién de dichas
autoridades no modifica fos porcentajes de representacion en el Gonsejo

Superior requeridos por dicha ley nacional.

DI David Rivarola ; g ; 3 I .
Que existen inconsistencias entre el Estatuto Provisorio y el Convenio

B “'Cngréhétivo para los Trabajadores Docentes (2015), por lo que es necesario
adecuarlo a los acuerdos alli consagrados y, de ese modo, generar la
posibilidad de contar con base de sustentacion para actuzlizar, con los
consensos correspondientes, las nomativas referidas al régimen de carrera
docente, de concursos, cobertura de vacantes, etc.,, asi como las demas

reglamentaciones que hacen a la vida de la universidad.

ue asimismo, se impone como necesaria la correccion de
icciones contenidas en el propio Estatuto Provisorio de la UNViMe.

N. Alberto Alajandro
secretara GOOTIL
Unlyersidsd Kacional de Vils

Que paralelamente, existen cuestiones de fondo, como estructura y
funciones de las distintas unidades académicas, representacion y participacion
de los diversos claustros, incorporacién de graduados en los drganos
colegiados, régimen electoral, entre otras, que requieren de un trabajo de
andlisis, debate y consensos exhaustivos con la comunidad universitaria.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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Que aprobado el nuevo Est u’fo. corresponde eliminar las
disposiciones transitorias.

nommalizacién de nuestra casa de estudios, dando, a su vez, tfratamiento a |
asuntos estructurales que requieren solucién urgente, a efectos de avanzar
el guehacer universitario, haciendo honor a la excelencia que demanda
educacién superior universitaria.

Que la delicada situacién sanitaria que azota al mundo, no ha sido
ajena a nuestra provincia, repercutiendo en la ineludible demora de la
culminacion del proceso de normalizacién.

Que en atencién a las circunstancias epidemioldgicas en las que se
encuentra |a provincia de San Luis, por razones de salud publica, la realizacion
de la Asamblea Universitaria debe ser organizada bajo la adopcion de medidas
de prevencion.

Que en razén de lo expuesto en el parrafo precedente, se ha decidido

Dr DVl Kvatvocar a la Asamblea Universitaria de la UNViMe bajo la modalidad
e ERESENCIAL, MIXTA o VIRTUAL.

Que los y las asambleistas podran optar por asistir a la Asamblea
Universitaria en forma PRESENCIAL o VIRTUAL, pudiendo comunicarlo ante la
Secretaria del cuerpo hasta del dia 9 de diciembre de 2020. Si asfi no lo
hicieran, se considerara que han optado por presentarse en forma VIRTUAL.
Asimismo, quienes elijan concurrir a la sesién PRESENCIALMENTE, deberan
observar estrictamente las disposiciones protocolares establecidas en el

ANEXO Il de la presente.

ue a quienes opten por presentarse a la sesion en forma VIRTUAL,
"“““’“:ﬂﬁg"@éré remitido, por intermedio de la Secretaria del cuerpo, el link de ingreso

Sacretaria Ge
Unbverxided Haconal de Vits Mercedes

RN
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correspondiente. Asimismo, a 0s de la correcta acreditacién de
identidad y participacion, al ingresar, los/las asambleistas deberan encender la
camara de video y escribir su nombre y apellido completo en el casillero
dispuesto por la plataforma ZOOM al efecto. En caso de que hubiera seri
inconvenientes técnicos para encender la cadmara de video, la Secretaria

cuerpo comprobara la identidad del/a asambleista en cuestion, a través d
lfamado telefonico a su nimero persenal.

&

3

Que la posibilidad de presencialidad estd condicionada al estatus
sanitario de la provincia y la ciudad de Villa Mercedes, por lo que en caso de
gue la situacién sanitaria no permita la realizacién de la Asamblea Universitaria
en forma presencial o mixta, no se observa inconveniente en que la misma se
desarrolle de manera virtual, tal como funcionan actualmente, todos los

organos del cogobierno universitario.

Que en razén de los considerandos vertidos, se considera oportuno y

procedente convocar a la Asamblea Universitaria, bajo la modalidad
pr PavidRaBRESENGIAL, MIXTA o VIRTUAL.

Por ello y en uso de sus atribuciones,

EL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MERCEDES
RESUELVE:

C.PN._Alberio Alean

r"WULO 1°: Convocar a la Asamblea Universitaria de la Universidad
“Naclonal de Villa Mercedes en los términos de los articulos 49 y 50 de su
Estatuto Provisorio, a constituirse en sesién extraordinaria el dia miércoles
dieciséis de diciembre de dos mil veinte, a la hora diez (10), en el SUM del
CENTRO EDUCATIVO N° 9 DR. JUAN LLERENA, ubicado en calle Edison N°
150, esquina San Martin, bajo la modalidad PRESENCIAL, MIXTA o VIRTUAL,

con la utilizacion de la plataforma ZOOM de la UNViMe.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 2°: Los y las asamblelstas podran optar por asistir a la Asamblea
Universitaria en forma PRESENCIAL o VIRTUAL, pudiendo comunicario ante Ia

hicieran, se considerara que han optado por presentarse en forma VIRTUAL: '%é{-:
Asimismo, quienes elijan concurrir a la sesion PRESENCIALMENTE, deberaff UNViMe

lat rio 4
observar estrictamente las disposiciones protocolares establecidas en é% 48 Educncién é.’

ANEXO Il de la presente.

ARTICULO 3°: A quienes opten por presentarse a la sesion en forma
VIRTUAL, les sera remitido, por intermedio de la Secretaria del cuerpo, el link
de ingreso correspondiente. Asimismo, a efectos de la correcta acreditacion de
identidad y participacion, al ingresar, losfias asambleistas deberan encender Ia
camara de video y escribir su nombre y apellido completo en el casillero
dispuesto por la plataforma ZOOM al efecto, En caso de que hubiera serios
inconvenientes técnicos para encender la camara de video, la Secretaria del
cuerpo comprobara la identidad del/la asambleista en cuestion, a través de un

Dr IpavidRivataimado telefénico a su nlimero personal,
Rectdr
”’ neent AARTICULO 4°: La Asamblea Universitaria convocada por el articulo

precedente, se constituira a efectos de tratar el siguiente orden del dia:

1. Control de asistencia- Verificacion de Quorum Legal.

Designacién de consejeros que firmaran el acta.

de la Asamblea Universitaria, cuyo anteproyecto ha sido incorporado al anexo |

de la presente.

4, EXP- UVM N° 858/2020. Propuesta de modificacion del Estafuto
Provisorio. El anteproyecto ha sido incorporado al anexo Il del presente.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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5. Creacién de comisi6n/es in‘t-erﬁa}ﬁ' pa;; estudio de necesidad
modificaciones del Estatuto en sus aspectos académico administrativos y del
regimen electoral (incluyendo modo de participacion y eleccion de los
graduados en la vida universitaria).

ARTICULO 5: Notifiquese, insértese en el Libro de Resoluciones y archivegt
RESOLUCION N°348/2020

n Dr.
Secretario General ./

Universidad Naclonal de Villa Mercedes Unlversidad [Nacional He VillaMercades
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ANEXO |

REGLAMENTO INTERNO ASAMBLEA UNIVERSITARIA

CAPITULO I — PRESIDENCIA

ARTICULO 1°- La Asamblea es presidida por ella Rector/a, o por
Vicerrector/a, en su reemplazo. En caso de ausencia o impedimento de amp: D E
por ellla profesor/a asambleista que ésta designe. Actia como Secretario/ad NViMe
la Asamblea elfla Secretario/a General de la Universidad, su reemplazante
quien la Asamblea designe.

50
6 2020 “Aito del General Monuel Belgrano™
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Minlstaric

ARTICULO 2°- Son Deberes y atribuciones de quien preside la Asamblea
Universitaria:
a. Abriry presidir las reuniones de la Asamblea.
b. Dar cuenta de los asuntos conforme al objeto de la convocatoria.
¢. Dirigir los debates, llamar a la cuestion y al orden y hacer cumplir en
todo momento las leyes y disposiciones en vigencia y proclamar el
resultado de las votaciones.
d. Autenticar con su firma toda decisién de la Asamblea.

Dr lpavid {ivaRTICULO 3°- Elfia Rector/a o quien lofla reemplace tendré asiento
poct Remnanente y derecho a voz; el Rector vota sélo en caso de empate.

ARTICULO 4°- En caso de realizar comunicados o pronunciamientos en
nombre de la Asamblea Universitaria, solamente el/la Rector/a o quien ocupe
su [ugar podra realizarlos.

ARTICULO 5°- Elila Rector/a o quien ocupe su {ugar da forma, firma y expide

las ordenanzas y resoluciones dictadas por la Asamblea, debiendo ser
difundidas y estar disponibles para su acceso publico.

berto Ale|andro

GAPITULO It - ASAMBLEISTAS
wtarls General

s oo v ARFICULO 6°- Quienes integran la Asamblea Universitaria tienen la obligacion
de asistir a las sesiones de la Asamblea a las que fueren citados, debiendo
comunicar su ausencia con 72 horas de anticipacion a la Secretaria de la
Asamblea. Ei Cuerpo decidira respecto de la procedencia de la justificacion de ’
las inasistencias.

ARTICULO 7°- En el caso de impedimento o ausencia de cualquier miembro
titular de la Asamblea actia el suplente. Cada asambleista suplente
reemplazara al titular en el mismo orden en que esté establecido en el
reglamento de los Consejos de Escuela de los cuales provienen. En el caso de
asambleistas no docentes segl(in o indicado en la resolucion de aprobacién del
acto eleccionario.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 8°- El asambleista sup! # podra incorporarse automaticamente
cuando el titular haya comunicado su‘ausencia conforme a la presente noma y
lo haréd respetando el orden establecido en el articulo anterior. Cuando se
pasare a un cuarto intermedio que implique continuacién de la asamblea en
una fecha distinta, el titular podra comunicar la imposibilidad de asistir a la

el articulo 6°.

ARTICULO 9°- En caso de existir asambleistas implicados direct
indirectamente, 0 sus parientes de consanguineidad hasta del cuarto gra

votacion de asunto alguno en que estén interesados. En el caso de plantearse

en forma fundada cuestion de implicancia o pretensién de excusarse, la
Asamblea resoivera de inmediato y sin sustanciacion. De igual forma, las
recusaciones que se planteen seran resueltas previo descargo del recusado.

CAPITULO IIl — ASAMBLEA UNIVERSITARIA

ARTICULO 10°- La Asamblea Universitaria es el méximo 6rgano de gobierno
de la Universidad y de acuerdo al Estatuto Provisorio tiene como funciones:

. Dictar su reglamento interno.

. Reformar total o parcialmente el Estatuto de la Universidad, en sesion
extraordinaria convocada al efecto, y por mayoria de dos tercios de
votos de la tofalidad de sus miembros.

* Suspender o separar al Rector y Vicerrector por las causas previstas en
el Estatuto Universitario de la UNViIMe, en sesion extracrdinaria,

convocada al efecto, y por mayoria de dos tercios de votos de la
totalidad de sus miembros.

e o oo Aigandroao-ormular los objetivos y politicas generales de la Universidad y evaluar

,,,,m“ﬂfﬁmanualmente su cumplimiento.

e. Decidir sobre el gobierno de la Universidad en caso de imposibilidad
efectiva de qudrum o de confiicto insoluble en el Consejo Superior. La
decision se adopta en base a [os votos de dos tercios de los miembros

presentes.

f. Ante pedido expreso, modificar o anular el proyecto del Consejo
Superior de creacion de un Departamento o Instituto, por simple
mayoria.

ARTICULO 11°- La Asamblea es convocada por el Rector y/o a solicitud del
Consejo Superior, o por no menos de la tercera parte de los miembros que la

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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integran (art. 49, Estatuto Provisorio). ﬁ’n%a convocatoria debe establecerse [a
modalidad bajo la que se desarrollara: presencial y/o telematicas.

2020 “Aiio del General Manuef Belgronc”

ARTICULO 12°- La convocatoria en todas las modalidades debe expresar e "\d‘a
objeto, fecha, hora y lugar de la asamblea, y en caso de las reunion T

telematicas la plataforma o soporte tecnolégico por la cual se desarrollara.
debera realizar citaciones personales enviadas por correo electrdnico
quince dfas corridos de anticipacion al dia y hora de realizacién de Ia sesion.

cuarenta y ocho horas de anticipacién. Al momento de enviarse los primeros

correos de citacion, debe hacerse poblico el llamade a la Asamblea
Universitaria,

Para las asambleas telematicas la plataforma a utilizar deber contar con
posibilidad de grabacion, ser accesible desde computadoras tradicionales Y
desde telefonos mdviles, y garantizar la interactividad, la interlocucion y la
integridad de las decisiones de los/as consejeros/as presentes en la sesion.
Una hora antes del horario de inicio previsto se enviara por secretaria del
cuerpo a los cotreos electronicos institucionales de cada asambleista, el link
por el cual se debera ingresar a la plataforma virtual y [a clave de acceso.

ARTICULO 13° - Para las asambleas presenciales el rector de la Universidad,
por medio de la secretaria general garantizara equipo de audio, sistema de
Da¥jd Rivaigigbacion y las condiciones necesarias para el desarrolio de la asamblea.

skl B82S asambleas que se realicen telematicamente, los asambleistas deberan

conectarse a la plataforma 30 minutos como minimo antes de la hora de inicio
de [a reunidn, a fin de subsanar cualquier problema de conexion o similar

mediante asistencia remota.

Al ingresar a la plataforma los asambleistas se identificaran colocando su
ombre y apellido completo, encendiendo la camara de video y procederan a
cott ;ﬁ;ﬁﬂdm%ﬁﬁcar el funcionamiento de su micréfono. Preferentemente la camara
L"""“""”"'“‘""""mm"‘;f;'fe'ﬁr::nanecera’i activada durante todo el transcurso de la asamblea. En el casc
que un/a asambleista no disponga de camara, la comprobacién se realizarg

mediante comunicacion telefonica o por otro medio que decida la Asamblea en
la oportunidad. El procedimiento de verificacidn de asistencia se reiterara

cuando se registre una interrupcioén generalizada, o significativa, de conexion a
la reunion telemética. La no disponibilidad de camara debera ser informada a la

Secretaria de la Asamblea previo al inicio de la reunién.

A fin de disminuir las interferencias de ruidos externos, durante la sesién
telematica cada asambleista mantendra silenciado su micréfono y procedera a
la activacion del mismo sélo al ser llamado por la presidencia para hacer uso

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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de la palabra, segln el orden de uso establecido durante el transcurso de la

asamblea.

ARTICULO 14°- La Asamblea funciona con la presencia de mas de la mitad del

total de sus miembros como minimo; después de dos citaciones consecutiv ji&.o%o
puede constituirse en tercer llamado, con al menos la tercera parte de =t \S
miembros; excepto cuando el tema motivo del llamado requiera los dos tergj e &

del total de los miembros. Las citaciones en segundo y tercer llamado, se hara UNViMe
s . . . . hti
con al menos cinco dias corridos de antelacidn, debiendo reunirse la Asamblga\te Edscacr

por mayoria de los presentes, salvo en los asuntos en que el Estatuto requiera
una mayoria especial.

ARTICULO 15°- En todos los casos la tolerancia para considerar fracasada
una reunién serd de CUARENTA y CINCO (45) minutos a contar de la hora
fijada en la convocatoria. Transcurrido el plazo, se diferira dejandose
constancia del hecho en acta expresamente labrada por Secretaria General.

ARTICULO 16°- En el inicio de toda sesion se elegiran al menos cuatro (4)
asambleistas que refrendaran, junto con quien presida y quien ocupe la
Secretaria de la Asamblea, e! acta de 1a reunidén. Con estas fimas el acta se
considerara aprobada.

pribavidlgivadets actas reflejaran lo resuelto en cada tema, se les otorgara numeracion
Reckor  correlativa, se las publicaré y luego se archivaran debiendo ser encuadernadas
anualmente. Los asambleistas, durante la sesion, podran solicitar expresa
constancia de sus dichos en el acta, debiendo acercar al secretario/a de la
asamblea por escrito la forma en que desean que figuren y en las asambleas
que se desarrollen en manera telematicas, mediante el chat que pemite (a
plataforma. Las asambleas serdn siempre grabadas y en toda su duracion.

TICULO 17°- Ningun/a asambleista podra ausentarse sin autorizacién de la
ce) memmand [¥atnblea, correspondiéndole las sanciones establecidas en el Estatuto de la
reonemeevntrtiversidad. En todos los casos debera dejarse constancia en el acta del

momento de su retiro, asl como la incorporacion de asamblelstas que llegasen
después de la apertura de la sesion.

Las asambleas que se desarrollen en forma telematica, en caso de
desconectarse algun asambleista, por secretaria de cuerpo se tomara contacto
de manera telefonica y se hara un cuarto intermedio de hasta 30 minutos para
la solucién de inconvenientes técnicos. Si los inconvenientes t&cnicos son
generalizados el cuario intermedio podra ser de una duracion mayor, segun lo
requiera las dificultades tecnicas existentes.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 18°- Las sesiones de la As Jea seran pablicas y trasmitidas por
la pagina web y redes sociales de la uniVersidad.

ARTICULO 19°- La sesién no tendra duracin determinada y seré levantada a

indicacién de quien preside, o por resolucién de la Asamblea, previa mocién de
orden al respecto.

CAPITULO IV ~ DE LAS COMISIONES DE LA ASAMBLEA
= kot

ARTICULO 20°- La Asamblea Universitaria podra designar Comisiones\UNVi
especiales para el tratamientc de determinados temas, integrad&$\de Educacio
exclusivamente por asambleistas. Las mismas deberan contar con alguien qu
las coordine a propuesta de la propia Asamblea, entre los integrantes de ésta.

'i‘
Q‘- =

'
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ARTICULO 21°- Las Comisiones podran solicitar, a través de quién las
coordine, asesoramiento a personas u organismos técnicos especializados
para llevar a cabo sus funciones.

ARTICULO 22°- Todo asunto girado a Comision tendra su plazo de expedicion
indicado. Este término sera fijado por la Asamblea que la designe, en funcion
del objetivo de la comision. Estos plazos nunca podran exceder el periodo de
mandato de sus miembros.

ARTICULO 23°- El dictamen de cada Comision se producird por escrito, sin
perjuicio de su fundamentacién oral. Seran refrendados por cada integrante
que esté presente al momento de emitir el dictamen.

ARTICULO 24°- Si las opiniones de una Comisién se encontrasen divididas,
ntaran sus dictdmenes por separado.

APITULO V — DISCUSION Y VOTACION

TICULO 25°- El voto de la mayoria de las/los asamblelstas presentes, en
mdf%ﬁ.{&ﬁjwm legal, hace decision, salvo los casos en que el Estatuto Universitario

et hvittilezca mayorias especiales. Se entiende por mayoria a mas de la mitad de
fos asambleistas presentes. Para resultar aprobada la mocién es necesario que
los voios positivos superen la suma de los votos negativos mas las
abstenciones. El resuitado de cada votacion constara en actas.

En las asambleas que se desarrollen de manera telematicas solo se contaran
para el quorum y podran emitir €] voto los asambleistas que estén con la video
camara encendida. En caso de que un asambleista no disponga de camara,
previc & la emision del voto debera proceder a la verificacion de ldentidad

mediante comunicacion telefénica fehaciente con la Secretaria de la Asambiea,
dejando constancia simultanea de su voto en el chat de la plataforma.

ARTICULO 26°- La Asamblea Universitaria fratara los asuntos para los cuales
fuere expresamente convocada. No podra modificar, ampliar o reducir el Orden

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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del Dia. Por mayoria de dos tercios de gﬁ/votos de los presentes, podra
resolver girar un asunto a dictamen de una Comisién que la Asamblea designe.

ARTICULO 27°- Ningiin Asambleista podra hacer uso de la palabra sin
autorizacién de quien presida las sesiones. El debate sera libre, salvo que la
Asamblea decida hacerlo ordenado. En este caso, cada Asamblelsta podige} s
hagcer uso de la palabra una sola vez durante la discusion en general y dura £
la discusitn en particular de cada articulo, El autor del proyecto podra hacefri
dos veces en cada ocasion. La disposicion que antecede no alcanza a i
aclaraciones que en forma breve quieran hacerse sobre las opinio
manifestadas.

El pedido de la palabra en las asambleas presenciales se hara a mano alzada y
en las telematicas por medio del chat de la aplicacién por la cual se desarrolle.
El orden sera anotado por Secretaria del Cuerpo.

ARTICULO 28°- La discusion en particular serd omitida cuando el proyecto o
asunto haya sido considerado por la Asamblea en Comisién, en cuyo caso
luego de constituido nuevamente en Sesion, se limitar4 a votar si se aprueba o
no el proyecto general.

ARTICULO 29° La discusion en particular se hara en detalle, articulo por
artfculo, o por partes, debiendo recaer sucesivamente la votacién sobre cada
uno de ellos.

ARTICULO 30°- En la discusion en particular debera guardarse la unidad del
ivafighate, no debiendo agregarse consideraciones al margen del asunto

ARTICULO 31°- Durante la discusién en particular de un proyecto podran
presentarse otros articulos que sustituyan, modifiquen o supriman al que se
discute, votandose en el orden de las propuestas.

ARTICULO 32°- No se podra interrumpir al asambleista en uso de la palabra a
no ser para llamarlo al orden o al tema en discusién, por intermedio de quien

esté presidiendo,

TICULO 33°- En su exposicion los asambleistas se dirigiran siempre a la
berto Alandofifesetriencia, prohibiéndose los didlogos.

unbrenldid Hacood de Vila

ARTICULO 34°- La votacion se hara por signos de negativa o afirmativa, salvo
que alguno de los asambleistas solicite votacibn nominal, en cuyo caso se
acordara sin mas tramite por orden alfabético.

En las asambleas que se hagan telematicamente la votacion se haran siempre
de manera nominal, expresandolo a viva voz y por el chat de la aplicacion que
se desarrolle la asamblea. Por secretaria del cuerpo se anunciara el resultado

de la votacion.
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 35°- Si se suscitaren dud }”acerca de la votacién, cualquier
asambleista podré pedir su reiteracion, fa que se practicard de inmediato con
las mismas personas que hubieran participado en aquélla,

ARTICULO 36°- Cualquier asambleista podra abstenerse de votar si cuenta
con previo acuerdo de la Asamblea. E! criterio para acordar el derecho d
abstencién de votar a un asambleista debe ser restrictivo. Las abstencion
deben ser fundadas y consignarse en actas la abstencién y su fundamen
Cualquier asamblefsta podréa pedir la consignacién de su voto en actas.

Minlstero

ARTICULO 37°- Tendran forma de Ordenanza las normas que se adopten coylg \ce Educacion

criterio de principio o caracter general, y de Resolucion las que decidan casos ’?/, (%)
particulares, 3 e

CAPITULO VI — LAS MOCIONES

ARTICULO 38°- Es mocion de orden toda proposicion que tenga por objeto:
a. Levantar la sesion.

Pasar a cuarto intermedio.
DPeclarar ordenado el debate,
Constituir una Comisidn para el estudio de un asunto

Que se cierre la lista de oradores y se proceda a la votacion de las
mociones,

©anoT

ARTICULO 39°- Las mociones de orden se concederan previo a todo ofro
ivarBsunto aun cuando esté en debate y seran consideradas en el orden en que
tor  fueron propuestas. Las comprendidas en los tres primeros incisos del articulo
"""’“&"“""aﬁiérior, se votaran sin discusién. Las comprendidas en los restantes, se

discutiran brevemente, y cualquier asambleista podra hablar sobre ella no mas
de una vez, con excepcion del autor que podra hacerlo dos veces.

ARTICULO 40°- Las mociones de orden, para ser aprobadas, necesitaran el
voto afirmativo de dos tercios del nUmero de asamblelstas presentes.

TICULO 41°- Es mocion de reconsideracion toda proposicion que tenga por

w - L) Ed
" seunria Generat ODJE10 TEVET UNA decision de la Asamblea, la que sélo puede formularse en la
e am Y mMISTa sesion en que se resolvid la cuestidn. Estas mociones se deben tratar
inmediatamente después de formuladas, no pudiendo repetirse en ningn caso.

ARTICULO 42°- Las mociones de reconsideracidén necesitan para ser puestas
en discusion, el apoyo de la tercera parte de las personas presentes, y para su

aceptacion el voto afirmativo de las dos terceras partes.

ARTICULO 43°- En cuestiones que no se encuentren expresamente legisladas
en este Reglamento se aplicara supletoriamente el Reglamento del Honorable
Senado de la Nacion.

RESOLUCION N°348/2020
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PROPUESTA MODIFICACION ESTATUTO UNViie
A- NUEVO TEXTO ORDENADO

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. La Universidad Nacional de Villa Mercedes es una persona
juridica de cardcter plblico, con autonomia constitucional, institucional,
académica y autarquia econdmico - financiera, creada por Ley Nacional N
26.542. La Universidad Nacional de Villa Mercedes recoge la iniciativa de [a
comunidad de Villa Mercedes y zona de influencia y desarralla sus actividades
en el marco de las nuevas dindmicas de la Educacion Superior y la
investigacién para el cambio social y el desarrollo sostenible.

ARTICULO 2°. La Universidad Nacional de Villa Mercedes establece su sede

principal en la ciudad de Villa Mercedes, departamento General Pedemera de
la Provincia de San Luis, pudiendo establecer sedes en diferentes puntos de la

Provincia de San Luis y de la Repuiblica.

ARTICULO 3°. Los érganos de gobierno colegiados de la Universidad se rigen
por este estatuto y por sus reglamentaciones internas.

Dr DUt PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS

rola ,
N | mARTICULO 4°, La Universidad Nacional de Villa Mercedes se propone
GB®rrollar sus actividades en el marco de las nuevas dindmicas de la
Educacién Superior, la Investigacién y Extensién Universitaria para el cambio
social y el desarrollo sociocultural.

ARTICULO 5°. La Universidad concibe la Educacion Superior como un
derecho humano universal y un bien plblico social. En este sentido, la
iversidad Nacional de Villa Mercedes plantea la responsabilidad académica
e Alckand olectiva, para que manteniendo los principios basicos, se promuevan cambios

searondaGenera@ €ficiencia y eficacia social.

ruartidad Naonal de Vills Mercedes . . . " ;
ARTICULO 6°. La Universidad Nacional de Villa Mercedes se concibe abierta a
foda expresién del saber y a toda corriente cultural e ideolégica, sin

discriminaciones, favoreciendo el desarrolio de la cultura nacional y
contribuyendo al conocimiento y respeto reciproco entre los pueblos.

ARTICULO 7°. La Universidad Nacional de Villa Mercedes se propone articular,
en forma creativa, politicas que promuevan una universidad de calidad,
integrada en el territorio, moderna, internacional, equilibrada en cuanto a sus
misiones, basada en un modelo de gestién eficaz y eficiente.

ARTICULO 8°. La Universidad tiene como objetivos generales:
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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a) Contfribuir a la formacion de recursos humanos a través de la produccion y
difusion de saberes y de innovaciones cientifico tecnoldgicas,

b) Aportar al desarrollo econdmico, social y cultural de la region y zona de
influencia, a fin de mejorar su calidad de vida

c) Fortalecer los valores democraticos en el conjunto de la socledad.

Para ello se proponen tres ejes estratégicos:

a) La formacién de recursos humanos
b) La investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la creacién artistica y
¢) La responsabilidad social universitaria.

ARTICULO 9°. Son objetivos especificos de la Universidad Nacional de Villa
Mercedes:

a) Impartir la ensefianza superior con el objeto de formar recursos humanos,

futuros formadores, investigadores vy técnicos con amplia integracién
cuitural, capaces y conscientes de su responsabilidad social.

b) Conformar una adecuada diversificacion de los estudios universitarios
presenciales o a distancia que atienda tanto las expectativas y demandas
de la sociedad, como a los requerimientos de la cultura y de la estructura

productiva.

¢) Organizar y desarroliar las actividades de creacion y sistematizacion del
conocimiento mediante las modalidades de investigacion basica, aplicada y
de desarrollo experimental y de aplicacion tecnolégica, en atencion a las
necesidades regionales, zonales y nacionales.

d) Promover la ensefianza y la capacitacion permanente que propicie de
vid Rjvarolamanera innovadora el ejercicio de la participacion ciudadana, la

actualizacién para el desempefio activo en el mundo laboral y el acceso al
Mardtonocimiento.

€) Promover acciones tendientes al desarrolio sostenible con equidad social y
preservacion del medio ambiente, a nivel nacional y regional.

f) Coordinar con [as instituciones piblicas y privadas de la region el desarrollo
de los estudios superiores, de investigacion y desarrollo y acciones de
cooperacion comunitaria, aunando esfuerzos tendientes a solucionar
problemas relacionados con las necesidades de la region.

dow P i
o sear:aﬁlfm% Mantener el seguimiento de los graduados como herramienta de

ravzouaad nadons! 40 VIR NS SE ot 2 limentacion y tendiendo a su perfeccionamiento.

h) Preservar y educar en el espiritu de la moral individual y colectiva y en el
respeto y defensa de los derechos humanos, de las libertades
democraticas, de la soberania e independencia de la Nacion, contribuyendo

a la confraternidad y a la paz entre los pueblos.

i} Proclamar y garantizar la mas amplia libertad de juicios y criterios, doctrinas
y orientaciones filoséficas en el proceso de ensefianza y aprendizaje

universitario.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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j} Reconocer y propiciar el acceso libre al conacimiento como herramienta de
equidad social.

D20 “Aho del General Monusl Belgrano™

Meroroy

k) Favorecer el ingreso, la retencién y promocién de aquellos estudiantes con

vpcac'!én y empeiio académico que por cualquier motivo se encuentren e
situacion vulnerable y en riesgo de abandonar sus estudios.

TiTULO I
ORGANIZACION DE LA UNIVERSIDAD

De la estructura academica

ARTICULO 10°. La Universidad tiene asiento en la Provincia de San Luis y s
Gobiemo Central en la Ciudad de Villa Mercedes.

ARTICULO 11° La Universidad Nacional de Villa Mercedes constituye su
estructura académica por medio de Departamentos, Escuelas, Carreras e
Institutos con funciones especificas.

ARTICULO 12°. Los Departamentos y las Escuelas disponen de una estructura
administrativa provista por el rectorado y dependiente del mismo.
Corresponde al Consejo Superior reglamentar acerca de las oficinas, funciones
y nivel de decisién de esta estructura administrativa.

De los Departamentos

ARTICULO 13°. Los Departamentos son organizaciones academico
administrativas en los que revista el personal académico de la Universidad y se
Dr [Daviy Hivafistablecen por conjuntos disciplinarios afines. La definicion, creacion,
Rectdr desdobiamiento, fusidn o supresion de los Departamentos corresponde al
il dviemiacio Superior. La dimensién de los Departamentos debe permitir una
interrelacion personalizada entre sus miembros para lo cual debera ajustarse
periédicamente su nlmero y condicion acompaiiando la dinamica de
crecimiento de la Universidad. Los Departamentos estaran dirigidos por un
Director de Departamento y un Consejo Departamental.

TICULO 14°. Es funcién de los Departamentos promover una politica de

bcursos humanos en su area. Se encargan de la incorporacion, formacion,

_on. Neero RelandS Wsgfeccionamiento, formacién de posgrado, evaluacion y promocion del

[ st ersonal académico de acuerdo con las directivas emanadas del Rectorado y/o
del Consejo Superior, segin las necesidades que requieran las funciones de
formacién, investigacidn, extensidn y vinculacion de la universidad. Atienden la
cooperacion entre Departamentos, Escuelas e Institutos, para los programas y
proyectos interdisciplinarios, la promocian y organizacion de gventos
académicos y la representacion de! area disciplinaria hacia el interior y el
exterior de la Universidad, en los ambitos especificos.

ARTICULO 15°, Es responsabilidad de los Departamentos la atencién de las

asignaturas correspondientes a su area disciplinaria en los planes de estudio
de las distintas carreras. Afectar anualmente los equipos docentes que fas
tendran a su cargo y procurar en eilas por la calidad de la fornacion, atender a

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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su'e\{aluacmn periddicay a la actuallzacloﬁ/ta{'lto de los contenidos como de las
practicas pedagdgicas. Les corresponde asimismo colaborar en todo lo que

esté a su alcance con las politicas de acceso y permanencia que lleven
adelante [a Universidad y las Escuelas.

De las Escuelas

carreras o programas de formacidn afines, la gestién de las actividades {[deaUNViMe
docencia y la gestibn administrativa de sus alumnos. Les correspongdg\ i sero

tendientes a Jla articulacion entre las asignaturas y areas de las carreras,
promover la incorporacién de estrategias pedagogicas que incorporen la
virtualidad, realizar evaluaciones periddicas de los planes de estudio y elevar
propuestas de modificacion al Consejo Superior cuando fuere necesario. Es su
responsabilidad principal la atencién y seguimiento del rendimiento de los
alumnos, promover estrategias de acceso y permanencia en cooperacion con
las Secretarias correspondientes y las areas responsables de acceso,
permanencia y bienestar estudiantil del Rectorado.

ARTICULO 17°. Las Escuelas requieren a los Departamentos y articulan con
ellos la afectacién anual de los docentes que tendran a su cargo la atencion de
las asignaturas. Los docentes sélo reportan a las Escuelas en lo que respecta a
las funciones de docencia que realizan en ellas. Dependen de las respectivas
escuelas los estudiantes matriculados en alguna de las carreras que la
integran.

De los Institutos

avid[RfvaraBRTICULO 18°. Los Institutos se definen en tormo a problemas, éreas
e or lematicas u objetos de estudio de abordaje interdisciplinario, cuando su grado
e complejidad en el desarrollo asi lo requiera.

ARTICULO 19°. Los Institutos de Creacion Artistica, Investigacién y Desarrollo
e Innovacién Tecnologica son espacios de organizacion academica destinados
a la creacién, sistematizacion y desarrollo del conocimiento y la creacion

rtistica. En ellos radican proyectos de investigacion, desarrollo e fnnovacién
cP) Mbefmmejapdfatﬂmolégica y de creacion artistica. El Consejo Superior establecera los

- SeemaCaenlrequlisitos para su creacion y la reglamentacion para su funcionamiento.

ARTICULO 20°. Los Institutos de Extensién, Vinculacién, Transferencia de
Tecnologfa y Servicios son espacios de organizacién académica destinados a
la extensién, la vinculacién, los servicios y la transferencia de tecnologia. En
ellos se radican proyectos y programas especificamente destinados a estas
actividades. El Consejo Superior, establecera los requisitos para su creacion y
la regtamentacién para su funcionamiento.

TiTuLO W

MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 21°. Son miembros de la Cojitnidad tlniversitaria, con los deberes
y derechos gue en cada caso estabiezca este Estatuto y los reglamentos

especificos que dicte el Consejo Superior, los Docentes, los Alumnos, el
personal No Docente y los  Graduados.

CAPITULO |: DOCENTES

ARTICULO 22°. El personal Docente de ia Universidad puede revistar
caracter de:

a) Ordinario o Regular
b) Interino

¢} Suplente

d) Extraordinario

ARTICULO 23°. Las categorias docentes de la Universidad son: Profesor
Titular, Profesor Asociado, Profesor Adjunto, Jefe de Trabajos Practicos y
Ayudantes. El término genérico de Auxiliares de docencia engloba a Jefes de
Trabajo Practicos y Ayudantes.

ARTICULO 24°. Los Docentes acceden a cargos ordinarios por concurso
ptiblico y abierto de antecedentes y oposicion. Los concursos de antecedentes
y oposicién para aspirar a cargos de Docente Ordinario, se ajustaran al
reglamento establecido por el Consejo Superior conforme al art. 51 de la ley
24.521 o norma que la reemplazare. La promocién al cargo de Jefe de Trabajos
Practicos se efectuard por concurso publico, cerrado, de antecedentes y
oposicion. La Universidad designard a docentes interinos cuando ello fuere
imprescindible y mientras se sustancia e correspondiente concurso.

Dr fhavid Hiva/ARTICULO 25° Los Docentes Extraordinarios pueden ser:

he or .2} Consultos: son profesores Ordinarios que, habiendo alcanzado el fimite de

edad para proceder a su retiro, han demostrado condiciones sobresalientes
en la docencia y en la investigacion, por lo que podran continuar con la
Universidad de acuerdo con a reglamentacién que se establezca.

b) Eméritos: son profesores Ordinarios destacados, con valiosos antecedentes
académicos en el orden nacional y/o intemacional.

Honorarios: son personalidades académicas relevantes, del pais o del
o \niberto Aieanifl aadXIraNIEro, a quienes fa Universidad otorga especialmente esta distincion.

mmﬁi“m’?ﬁifﬁf’d}uhﬁsitantes: son docentes o investigadores de otras universidades del pais o
de!l extranjero, U organismos de investigacién reconocidos, que se
incorporan a la Universidad para dictar cursos especiales o realizar
actividades de intercambio, pudiéndese fijar honorarios y lapso de
desempefio en sus tareas, de acuerdo con el reglamento que se dicte.

e) Invitados: son profesores ordinarios de ofra Universidad, que se invita para
implementar o colaborar en Ia implementacién de planes de formacion,
investigacién o montaje de asignaturas muy especificas, en el entorno de la

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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cooperacion interuniversitaria, pudié&%se fijar honorarios. Pueden dictar
cursos de grado por un lapso de tiempb limitado.

ARTICULO 26°. Con caracter excepcional, la Universidad podra contratar, al
margen de concursos y sélo por tiempo determinado, a personalidades de
reconocido mérito y prestigio académico para cursos, seminarios y actividades
similares.

2020 "Aiip del Genero} Manual Belgrano”

ARTICULO 27°. El Consejo Superior dictara un reglamento especial para fij
los derechos y las obligaciones de los docentes, en el marco de los articulos

extension.

ARTICULO 28°. La Universidad propicia para su personal académico e
equilibrio entre la dedicacién a la docencia, la investigacién y extension,
promoviendo el cumplimiento de la funcion social de la universidad, buscando
la excelencia, productividad y eficiencia en el cumplimiento de sus
obligaciones. En funcidbn de estos criterios se establecerdn las
reglamentaciones relativas a la Carrera Académica, al régimen de ingreso,
permanencia y ascensos, de evaluacion, al régimen de incentivos vy al régimen
de licencias.

ARTICULO 29°. Los Docentes tendran las siguientes funciones y obligaciones
en general:

a) Impartir personalmente la ensefianza de las asignaturas para las que son
designados.

b) Integrar tribunales examinadores, académicos y de disciplina.

¢) Completar su dedicacion universitaria a través de tareas de investigacion y
desarrollo, extension, formacion de recursos humanos y/o gestion
Drlbavid varo]ainstitl.l(‘.ional.

—— mendlontegrar comisiones académicas, cientificas o de gestién que les sean

encomendadas por la Universidad.

ARTICULO 30°. Para ser designado docente se requiere poseer fitulo
académico de acuerdo a lo establecido por la Ley de Educacién Superior u
otra norma que !a reemplazare, y capacidad docente. Excepcionalmente, se
itira el primer rasgo cuando se trate de personalidades reconocidas en su
ool Albertnme}ndd/roa‘&pECia“dad. No se hard discriminacién alguna por razones religiosas,
scacrsGensnhaliticas  étnicas, ideoldgicas, de género o cualquier otra indole.

Univerddea Na. anal de ViEa
ARTICULO 31°. El Consejo Superior dictaré la Reglamentacién de Concursos
para acceder a cargos docentes de conformidad con la Ley de Educacion
Superior o norma que la reemplace, el Convenio Colectivo de Trabajo y el
presente Estatuto, estableciendo asimismo el mecanismo de convocatoria a los

mismos.

ARTICULO 32°. El reglamento de concursos publicos y abiertos de
antecedentes y oposicién debe contemplar las siguientes pautas:

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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a) Amplia y oportuna publicidad de las condiciones y tramites de concurso y
los requisitos exigidos a los aspirantes.

b) Integracion calificada de los jurados con destacados especialistas del area,
de ésta y/o de otras Universidades.

¢) Dictamen fundado de los jurados basado exclusivamente en los
antecedentes académicos de los postulantes y su desempefio en la clas
de oposicién, estableciendo el orden de mérito resultante.

atendiendo a lo dispuesto por la reglamentacidn vigente.

ARTICULO 34°. E! Consejo Superior podra resolver —previa intervencién del £
Tribunal Académico y conforme al presente Estatuto— la separacion de los
Docentes que se hallen incursos en las siguientes causales:

a) Falta grave de caracter ético disciplinario.

b) Condena criminal por hecho doloso.

c) Abandono de sus funciones.

d) Violacién grave de las normas de la Ley 24.521, del presente Estatuto y de
los Reglamentos de la Universidad.

ARTICULO 35°. Los docentes ordinarios tendran derecho a solicitar, cada diez
afios de labor continua, una licencia para realizar tareas académicas y/o de
actualizacién y perfeccionamiento docente, con goce de sueldo, previo informe
fundado por el Director de! Departamento donde revista. Dicha licencia podra
tener una extension de hasta un afio, por decision del Consejo Superior.

CAPITULO II: ALUMNOS

\ ARTICULO 36°. Son alumnos de la Universidad aquellos estudiantes que
Davift Rivagplgiendo superado las condiciones de ingreso, estan inscriptos en alguna de

R ;
mmiﬁ?.'m.ﬁgdgarreras que se dictan.

ARTICULO 37°. El Consejo Superior definira las condiciones generales de
ingreso para los distintos niveles del régimen de ensefianza en la Universidad
de acuerdo con la legislacion vigente.

ARTICULO 38°. Se definen las siguientes Categorias de alumnos:

De Grado y Pregrado:
¢ .Albermmelagﬂfﬂ Lindow
secutsts 662) AlUMNOS Regulares: son aquellos que hayan aprobado por o menos dos (2)

yremiasstaeend VA 4o s por aiio, salvo cuando el plan de estudios correspondiente prevea
menos de cuatro (4) asignaturas anuales, en cuyo caso, deberan aprobar

una (1) como minimo. L
b) Alumnos No regulares: son aquellos que, habiendo perdido la condicion de

regular, estan en condiciones reglamentarias de recuperarla. '
¢} Alumnos Vocacionales: son aquellos alumnos de la UNVIME que, sin estar
inscriptos en la o las carreras a gue una materia pertenece, obtienen

autorizacién para cursarla.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020

20



B9 LUFIA
PN UNIVERSIDAD NACIGNAL
2C% | DE VILLA MERCEDES
N

d) Alumnos Ingresantes: se define como alumno ingresante al estudiante que
se inscribe en, por lo menos, una carrera que se dicta en la universidad y
que ha cumplido con todos los requisitos para ser considerado como
alumno de la Universidad.

2- Posgrado: son Alumnos de Posgrado todos quienes estén cursando
estudios de posgrado y mienfras dure el dictado correspondiente.

CAPITULO Ill: PERSONAL NO DOCENTE

requieren para el desarrollo de las actividades universitarias.

ARTICULO 40°. Los cargos del personal no docente seran cubiertos po
concurso de acuerdo con la estructura escalafonaria de la planta permanente y
en funcién de la idoneidad de} postulante, garantizando en todos los casos los
derechos laborales y la posibilidad de la carrera administrativa, asi como Ia
aplicacion del convenio colectivo respectivo.

ARTICULO 41° La Universidad promovera la formacion, capacitacion y
evaluacion permanente del personal, para posibilitar el mejor cumplimiento de
sus funciones especificas, como asi también en temas de caracter
multidisciplinario y de extension que permitan la formacion integral de este
estamento.

CAPITULO IV: GRADUADOS

ARTICULO 42°. Integran el claustro de graduados todos aquellos alumnos que
Or Davi Seihayan recibido en la UNVIME con un titulo de pregrado o qrado y que no
Re estén contemplados en ninguno de los claustros anteriores. Podran
amoenskie v MNERIhorarse a las actividades de investigacién, extension y prestacion de
servicios, siempre y cuando participen de algiin proyecto acreditado en la

UNVIME.

TITULO IV
ORGANOS DE GOBIERNO Y DE ASESORAMIENTO
CRN aberto Alaf:

TIGULO 43°. E! gobierno de la Universidad estara a cargo de Qrganos
e IeSaCeuBlogiados y unipersonales. Los érganos colegiados son la_expresién del
cogobierno de los claustros universitarios involucrados en la accién de goblerno
y tienen funciones normativas generales, de definicion de politicas, de
asesoramiento y de control y supervision en sus respectivos ambitos, en tanto
los unipersonales tendran funciones ejecutivas.

Capitulo I: DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 44°. El gobiemo y la administracion de la Universidad seran
ejercidos por:

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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a) La Asamblea Universitaria
b) El Consejo Superior
c) El Rector

Seccion |: LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

representados por dieciséis profesores y cuatro auxiliares y ocho alumnos; esta
representacion surge de la integracion de estos claustros en los Consejos de
las Escuelas. También integran la Asamblea Universitaria dos representantes
del claustro No Docente, que seran elegidos por eleccion directa de sus pares.
El Rector o quien lo reemplace tiene asiento permanente y derecho a voz; el
Rector vota solo en caso de empate.

ARTICULO 46°. Los representantes docentes y no docentes duran cuatro afios
en sus funciones y los alumnos solo dos afos.

ARTICULO 47°. La Asamblea Universitaria es el maximo rgano de gobierno
de la Universidad y tiene como funciones:

a) Dictar su reglamento interno.

b) Reformar total o parcialmente el Estatuto de la Universidad, en sesion
extraordinaria convocada al efecto, y por mayoria de dos tercios de votos de
la totalidad de sus miembros.

¢) Suspender o separar al Rector y Vicerrector por las causas previstas en el
presente Estatuto, en sesidén extraordinaria, convocada al efecto, y por
mayoria de dos tercios de votos de la totalidad de sus miembros.

pr|DavidBivad)laFormular los objetivos y politicas generales de la Universidad y evaluar su
Rectpr  _cumplimiento.

d Mackorad de Vills

e) Decidir sobre el gobiemo de la Universidad en casc de imposibilidad
efectiva de quérum o de conflicto insoluble en el Consejo Superior. La
decision se adopta en base a los votos de dos tercios de los miembros
presentes.

te pedido expreso, modificar o anular el proyecto del Consejo Superior de

etprlaGenery creacién de un Departamento o Instituto, por simple mayoria.
Jriva Nigaaa de -&llf“d':‘ . . , .
el ARTICULO 48°. La Asamblea Universitaria debera considerar los asuntos para

los cuales fuere expresamente convocada. No podra modificar, ampliar o
reducir e Orden del Dia.

ARTICULO 49° La Asamblea es convocada por el Rector yfo a solicitud del
Consejo Superior, o por no menos de la tercera parte de los miembros que la
integran.

2PN Nbetio Algjand
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ARTICULO 50°. La convocatoria debe exﬁfesar el objeto, fecha, hora y lugar
de la Asamblea, en citaciones personales y publicas despachadas con quince
dias de anticipacion. El aviso se reiterard cuarenta y ocho horas antes de la

reunién, Para casos de extrema urgencia la convocatoria debe efectuarse co
no menos de cuarenta y ocho horas de anticipacion.

ARTICULO 51°. La Asamblea funciona con la presencia, como minimo, do i
de la mitad del total de sus miembros. Después de dos citaciones consecutivas
puede constituirse, en tercer llamado, con al menos la tercera parte de $us
miembros, Las citaciones en segundo y tercer llamado, se haran con al mengs\s
cinco dias de antelacion, de acuerdo con el art. 49, debiendo reunirse
asamblea dentro de los quince dias posteriores. Las decisiones se adoptan por
mayoria de los presentes, salvo en los asuntos en que el estatuto requiera una
mayoria especial.

ARTICULO 52°, En el caso de impedimento o ausencia de cualquier miembro
titular de la Asamblea, actiia su suplente estatutario. La Asamblea reglamenta
la forma de incorporacion de los suplentes.

ARTICULO 53°. La Asamblea es presidida por el Rector, o por el Vicerrector,
en su reemplazo. En caso de ausencia o impedimento de ambos, por el
profesor que ésta designe. Actlla como secretario de la Asamblea, el Secretario
General de la Universidad, su reemplazante o quien ia Asamblea designe.

Seccion lI: EL CONSEJO SUPERIOR

ARTICULO 54°. Componen el Consejo Superior: ef Rector, ocho docentes,
cuatro alumnos y dos representantes del clausiro no docente. Son miembros
plenos del Consejo Superior, los Directores de Departamento y de Escuela.
Tiene asiento permanente y derecho a voz el Vicerrector, mientras no
reemplace al Rector.

Df| David RivaraRTICUL.O 55°. En el caso de impedimento o ausencia de cualquier miembro
o malitillar del Consejo, actGa su reemplazante estatutario o suplente electo. El

L davia

Consejo regiamenta la forma de incorporacion de los suplentes.

ARTICULO 56°. Los representantes docentes y no docentes duran cuatro afios
en sus funciones; los alumnos, dos anos.

ARTICULO 57°. El Consejo Superior se retine desde el primero de marzo hasta
| quince de diciembre, por lo menos una vez al mes. Por resolucion del Rector
§'4°Bedido de la mitad méas uno de sus miembros puede hacerlo en forma

2N

um’.a’“m"“'" avexiraerdinaria. La citacién debe indicar los asuntos por tratar. Las sesiones son
pUblicas, mientras el Consejo no disponga lo contrario para cada caso.

ARTICULO 58°. Para el funcionamiento del Consejo se requiere la presencia
de mas de la mitad de sus miembros Las decisiones se adoptan por mayoria

de los presentes, salvo en los asuntos en que el estatuto requiera una mayoria
especial, El Rector o quien lo reemplace tiene derecho a voto sélo en caso de

empate.
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 59°. EI Consejo Superior 45/ presidido por el Rector, o por el

por el. profesor de mayor antigiiedad docente universitaria que integre el
Consejo Superior. Actla como secretaric del Consejo el Secretario General de
fa Universidad, en su ausencia su reemplazante o quien el Consejo designe.

ARTIiCULO 80°. Al Consejo Superior le corresponde:
a) Ejercer la jurisdiccién superior universitaria.
b) Solicitar al Rector la convocatoria a la Asamblea Universitaria.

c) Proponer a la Asamblea Universitaria las madificaciones del Estatuto e
interpretarlo.

d) Dictar su reglamento interno y los reglamentos y ordenanzas para el
régimen comtun de los estudios y disciplina general de la Universidad.

e) Estructurar el planeamiento general de las actividades universitarias y
determinar la orientacion general de la ensefianza.

f) Crear, suspender o suprimir carreras de grado y de postgrado. En caso de
creacién la propuesta del Rector deberd ser consultada previamente a las
Escuelas.

g) Homologar los planes de estudios propuestos por las Escuelas, aprobar el
alcance de los titulos de grado, acordar por iniciativa propia o0 a propuesta
del Rector el titulo de Doctor Honoris Causa o de Profesor Honorario de la
Universidad y distinciones universitarias.

h) Disponer por el voto de los dos tercios de sus miembros la creacion, fusién
0 supresion de sedes universitarias.

i) Disponer la creacion o modificacion de Subsecretarias y Direcciones del
Rectorado a solicitud del Rector y aprobar la estructura organico funcional
DriavidlRivarolsle la Universidad.

ek mikecisponer por el voto de los dos tercios de sus miembros la creacién de

Departamentos, Escuelas, Institutos y carreras.

k) Segiin recomendacién de los jurados, y de no mediar impugnaciones,
designar a los profesores ordinarios.

) Proyectar, incorporar, madificar y distribuir el presupuesto anual, y aprobar
las cuentas presentadas por el Rector, la inversion de fondos y los estados
contables, sobre la base de los presupuestos elevados por las distintas

o e nenpd HBidades académicas y administrativas.

FREL i . . - . » - o
e wiyEatablecer el régimen de licencias, justificaciones y franquicias del personal
docente.
n) Aprobar convenios de cooperacion con otras Universidades o instituciones
del pals o de! extranjero suscritos ad-referéndum por el Rector.
o) Dictar el reglamento para el ingreso, inscripcion, permanencia y promocion
de los alumnos de la Universidad en conformidad con lo establecido en este
Estatuto.
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p) Resolver los pedidos de licencia del Rector.
q) Aceptar herencias, legados, donaciones y/o toda otra liberalidad.

r) Someter a Juicio Académico a los Docentes Ordinarios a pedido del Rector,
por el voto fundado y escritoc de las dos terceras partes de sus
componentes.

s) Dictar el reglamento electoral para cada uno de los estamentos que,
componen la comunidad universitaria resguardando la representacion de |
minorias en los cuerpos colegiados.

t} Convocar a sesion, a través de! Rector, por voluntad de la mitad mas ung® Z" Boucackes
de sus miembros.

u) Aprobar la planta permanente del personal no docente y fijar las pautas
generales del sistema de evaluacion del desempeiio del personal de apoyo
técnico y administrativo.

v) Determinar las pautas del sistema de autoevaluacion y de aseguramiento
de la calidad institucional.

w) Reglamentar el procedimiento para la sustanciacion de los sumarios
administrativos.

x) Establecer un régimen de convivencia.
y) Aprobar el sistema de seguimiento de graduados.

) Definir la politica institucional sobre propiedad intelectual de los resuitados
de investigacion, desarrollo e innovacion tecnoldgica y creacion artistica de
la Universidad, a propuesta del Rector.

aa)Actuar como 6rgano de apelacion en todas las cuestiones que se planteen
en !as instancias administrativas.

bb)Suspender y/o separar consejeros superiores universitarios, por mayoria de

Dr| Davil Bivarolgos tercios de votos del total de sus miembros.

R -
sasn or“tr.j%uspender y/o separar directores de escuela, departamentos o institutos por

mayoria de votos de dos tercios de los miembros del CS, previo informe
fundado del Consejo correspondiente.
dd)Separar consejeros de departamentos, de escuelas o de institutos, previa

suspension por el Consejo del érgano al que pertenezca el .consejero
involucrado. En ambos cuerpos se requiere mayoria de dos tercios de sus

o0 gl embros.

’“m"“vggfﬁgsolver sobre toda otra facultad que no se encuentre asignada a otro
6rgano de gobierno por el presente Estatuto.

ff) Designar a los Docentes Extraordinarios: Honorarios, Eméritos y Consultos.

ag)Actuar como segunda instancia en los recursos por rem_ocién decididos por
el Rector a Docentes y No Docentes previamente sumariados.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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Seccion lil: RECTOR Y VICERRECTOR

ARTICULO 61°. El Rector es la autoridad unipersonal superior de la
Universidad y el representante legal de la misma, en el ambito judicial y
extrajudicial.

ARTICULO 62°. Para ser designado Rector o Vicerrector se requiere ser
ciudadano argentino, tener por lo menos treinta afios de edad, poseer titul
universitario reconocido con al menos 10 afios transcurridos desde [a obtencig
del titulo de grado, ser o haber sido profesor ordinario o efectivo universita _i:§’
por concurso ptblico, abierto de antecedentes y oposicién de una Universid
Nacional, con una antigliedad minima de tres afios en el cargo, o ser emeérify
consulto en la misma. Dichos cargos seran con dedicacion exclusiva, durar
cuatro afios en sus funciones y pueden ser reelegidos una sola vez, en fo
consecutiva, sin poder volver a ocupar nunca mas dichos cargos.

ARTICULO 63°. El Vicerrector es la segunda autoridad unipersonal superior de
la Universidad para todos los efectos legales, estatutarios, reglamentarios y
protocolares. Reemplaza al Rector en casos de muerte, renuncia o separacion
del cargo y en caso de ausencia o suspension mientras ésta dure.

ARTICULO 64°. En los casos de ausencia, enfermedad, suspension,
separacion, renuncia o muerte del Vicerrector en ejercicio de! rectorado,
ejercera sus funciones el consejero superior docente de mayor antigitedad
docente universitaria de la misma lista. En este caso el Consejo Superior
convocara, dentro de los treinta dias de producida la vacante, a la eleccién de
un nuevo Rector y Vicerrector siempre y cuando el términc que reste para
completar el perfodo sea un afio o mayor. Si el periodo a completar fuese
menor de un afio, debera ser completado por el consejero superior docente de
mayor antigliedad docente universitaria de la misma lista, en ejercicio del
rectorado.

ol D% WMIECULO 65°. El rector de la Universidad tiene los siguientes deberes y
Ritor atribuciones:

”"'éim Convocar al Consejo Superior y a la Asamblea Universitaria en conformidad
con lo dispuesto por el presente Estatuto.

b) Disponer la ejecucion de las resoluciones y acuerdos del Consejo y de la
Asamblea.

c¢) Organizar las Secretarias de la Universidad, designando y removiendo a
sus fitulares.

peno acpnindneSOlver las cuestiones de urgencia, dando cuenta al Consejo Superior de

iy cia.
. cenenl _aguellas que sean de su competen

e) Ejercer la conduccion administrativa de la Universidad.

f) Disponer los pagos que hayan de verificarse con los fondos votados en 'el
presupuesto de la Universidad, sin perjuicio de las facuitades de delegacién
gue contengan las reglamentaciones en vigencia,

g) Firmar los titulos, diplomas, distinciones y honores universitarios.
Cpde. RESOLUCION N°348/2020

CPM

iy



=23 | DE VILLA MERCEDES

i de T R R N 2020 "Ano del General Monuel Belgranc™

‘ oyoeds
Uﬁlmlml SONII

h) Impartir instrucciones generales oﬂﬂarticulares en consonancia con lo
resuelto por los érganos superiores o las que fueren necesarias para el
buen gobierno y administracion de la Universidad.

i) Mantener relaciones con organismos o instituciones nacionales, 7
provinciales, municipales y/o internacionales, tendientes al mejdi%
cumplimiento de los fines de la Universidad.

j) Elaborar y elevar la Memoria Anual para conocimiento del Consejo Sup
y la Asamblea Universitaria.

k) {&utogizar de conformidad con este Estatuto y su reglamentacién, el ingre
inscripcién, permanencia y promocion de los alumnos.

<4 Me‘c'eb
[} Remover a los Docentes y No Docentes sumariados y resolver las
renuncias presentadas por el cuerpo Docente y No Docente concursado.

m) Proyectar el Calendaric Académico conforme con e! planeamiento y la
orientacion general de la ensefianza y en consulta con las Escuelas.

n) Suscribir convenios de cooperacion con Instituciones publicas y privadas de
caracter docente, profesional, cientifica o empresarial, ad referendum del
Consejo Superior.

o) Proponer al Consejo Superior el reglamento de Concursos docentes.

p) Designar una junta electoral que serd la autoridad del proceso electoral, con
acuerdo del Consejo Superior.

g) Convocar para sesiones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea
Universitaria y presidir las reuniones la misma.

r) Elevar a la Asamblea propuestas de modificacion de Estatuto Universitario.

) Presentar ante [a Asamblea Universitaria la propuesta de integracion del
Consejo Econémico Social y los convenios a los que hace referencia el

Dr a:e oivarolapresente Estatuto.

et mssalfe vy oy car para sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Econdmico
Social y presidir las reuniones del mismo.

u) Presentar al Consejo Econdmico Social la propuesta de Plan Estratégico de
Desarrollo de 1a Universidad y los resultados de la evaluacion institucional

interna y externa.

CAPITULO li: DE LOS DEPARTAMENTOS
<o aberso sepnpEnifE | JLO 66°. El Gobierno de cada Departamento lo ejerce:

Secratarla Ga
wrivefildad Hacoas dz YRy

a) "Ef Consejo Departamental.
b) El Director.

Seccién I: CONSEJO DEPARTAMENTAL
ARTICULO 67°. Integran el Consejo Departamental: cuatro profesores y dos
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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auxiliares de docencia y sesiona blaljo la presidencia del Director de
Departamento.

ARTICULO 68°. Los Consejeros duran cuatro afios en su mandato y pueden
ser reelegidos una sola vez, en forma consecutiva.

ARTICULO 69°. Para el funcionamiento de! Consejo Departamental se requiere =
la presencia de mas de la mitad de sus miembros. Las decisiones se adoptar‘\S
por mayoria de los presentes, salvo en los asuntos en que el estatuto requier
una mayoria especial. El Director o quien {o reemplace tiene derecho a voto
sblo en caso de empate.

ARTICULO 70°. Las vacantes definitivas o transitorias que se produzcan en el
Consejo, se cubren con [os respectivos suplentes.

ARTICULO 71°. Corresponde al Consejo Departamental:
a) Aprobar y modificar su reglamento interno.
b) Decidir sobre la renuncia de! Director.

c) Suspender a cualquiera de sus integrantes y proponer su separacion al
Consejo Superior.

d) Ordenar el tramite pertinente para cubrir cargos de profesores ordinarios y
proponer al Consejo Superior, las designaciones respectivas conforme a las
disposiciones vigentes.

e) Promover la promocion de juicios académicos fundado en causales de
indole académico.

f) Conceder licencia al Director y los Consejeros.

g) Designar para el Departamento, en la forma reglamentaria y previo tramite
pertinente, los cargos de profesores interinos y suplentes y de auxiliares.

Dr David RivaidlElevar al Consejo Superior el anteproyecto de presupuesto anual de gaslos
Regtor  en la época que el mismo determine.

i) Aprobar la memoria anual de las actividades del Departamento y elevarla al
Consejo Superior.

i} Organizar la actividad docente de los miembros del Departamento.

k) Definir la integracion de los tribunales de concursos docentes con
intervencion de las Escuelas.

>ragramar y ejecutar la formacién de los docentes del Departamento.

m'}lhEmponer al Consejo Superior la convocatoria a concurse de profesores
ordinarios.

n) Solicitar, evaluar y aprobar el plan de actividades e informe anual de los
docentes del Departamento.

o) Dictaminar sobre las solicitudes de otorgamiento de licencia académica, con
o sin goce de haberes, que presenten los docentes del Departamento,
previa consulta con los Directores de Escuela que correspondan.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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p) Designar a los Docentes Extraordinarios: Visitantes e Invitados,

Seccion II: DIRECTOR

ARTICULO 72°, El Director o el consejero titular con mayor antigtiedad docefi
universitaria de la misma lista en su reemplazo, representan al Departament
al Consejo Departamental. Ambos duran cuatro afios en sus funciones
pueden ser reelegidos una sola vez en forma consecutiva.

ARTICULO 73°. Para ser elegido Director se requiere tener treinta afios de
edad como minimo y ser profesor ordinario de esta Universidad o ser eméritc o
consulto en la misma.

ARTICULO 74°. El consejero departamental con mayor antigledad docente
universitaria de la misma lista es quien reemplaza al Director en casos de
muerte, renuncia o separacién del cargo y en caso de ausencia o suspension
mientras ésta dure.

2020 “Aiio del General Monuel Belgrano”

ARTICULO 75°. En caso de ausencia definitiva y si el periodo restante fuera
mayor de dos afios, dentro de los sesenta dias debe convocar a elecciones de
Director, quien ejercera hasta completar el perfodo.

ARTICULO 76°. Son atribuciones y deberes del Director:
a) Convocary presidir las sesiones del Consejo Departamental.

b) Asumir la representacion y gestién del Departamento, sin perjuicio de las
atribuciones conferidas al Consejo Departamental.

_ CAPITULO Iil: DE LAS ESCUELAS
Dr PG Rivataltic L0 77°. E1 Gobiemo de cada Escuela lo ejerce:

Ui d Mackoctal e vilta

a) El Consejo de Escuela.
k b) El Director de Escuela,
Seccion |: CONSEJO DE ESCUELA

SFARTICULO 78°, Integran el Consejo de Escuela: cuatro representantes de los
mewlhGeeglyofacores; un representante de los auxiliares docentes que dictan clase en
™™ carreras de la Escuela y dos representantes de los estudiantes. Sesiona bajo la
presidencia del Director de Escuela. Tienen asiento permanante, con voz y sin

voto, los Coordinadores de las Carreras de la Escuela.

ARTICULO 79°. En los casos de ausencia, enfermedad, suspensién,
separacion, renuncia o muerte del Director de la Escuela, ejercera sus
funciones el consejero de escuela docente de mayor antigliedad docente
universitaria de la misma lista.

CPH.
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ARTICULO 80°. Los Consejeros doE_é'ﬁteH duran cuatro afios en su mandato y
los Consejeros alumnos dos afios.

ARTiGl.{LO 81°. Para e! funcionamiento del Consejo de Escuela se requiere la
presencia de mas de la mitad de sus miembros. Las decisiones se adoptan por

mayoria de los presentes, saivo en los asuntos en que el estatuto requiera un
mayorfa especial. El Director o quien lo reemplace tiene derecho a voto solo
caso de empate.

ARTICULO 82°. Las vacantes definitivas o transitorias que se produzcan en
Consejo, se cubren con los respectivos suplentes.

ARTICULO 83°.
ARTICULO 84°. Corresponde al Consejo de Escuela:

a) Aprobar y modificar su reglamento interno.
b) Decidir sobre la renuncia del Director.

¢) Suspender a cualquiera de sus integrantes y proponer su separacion al
Consejo Superior, con causa fundada.

d) Realizar el seguimiento de las carreras e informar anualmente al Consejo
Superior.

e) Proponer modificaciones en las carreras al Consejo Superior.

SECCION II: DIRECTOR

ARTICULO 85°. El Director, o en caso de ausencia el docente del Consejo de

Escuela con mayor antigiledad docente universitaria de la misma lista en su

reemplazo, representa a la Escuela y al Consejo de Escuela. Ambos duran
Dr Havid Hiv4vdairo afios en sus funciones y puede ser reelegido una vez consecutiva.

el RECIPE ARTICULO 86°. Para ser elegido Director de Escuela se requiere tener treinta
afios de edad como minimo y ser profesor ordinario efectivo, emérito o consulto

en la misma.

ARTICULO 87°. El docente con mayor antigiledad docente universitaria de la
misma lista integrante del Consejo de Escuela reemplaza al Director en casos
de muerte, renuncia o separacién del cargo y en caso de ausencia o
uspension mientras esta dure.

eV e At BRFICULO 88°. En caso de ausencia definitiva del Director y si el periodo

secetaria Cenegluatante fuera mayor de dos afios, dentro de los sesenta dias debe convocar a
nhETTIa N Moyl de W i i 4 Z
elecciones de Director, quien ejercera hasta completar el periodo.

ARTICULO 89°. Son atribuciones y deberes del Director de Escuela:

a) Convocar y presidir las sesiones del Consejo de Escuela.. o
by Asumir !a representacion y gestion de la Escuela, sin perjuicio de las
atribuciones conferidas al Consejo de Escuela.
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CAPITULO IV: DE LAS CARRERAS

ARTICULO 90°. Cada carrera de pregrado, grado o postgrado de la
Universidad estara dirigida y gestionada por una Comision de Carrer
compuesta por docentes y estudiantes que participan en eu dictade.
Comision de Carrera entendera en los asuntos curriculares de la carrgr
propendiendo hacia la constante actualizacién de sus contenidos y a la
evaluaré el funcionamiento de los cursos que la componen. Serdn presidi

Consejo Superior.

Seccion I: COORDINADOR DE CARRERA

ARTICULO 91°. El Coordinador de Carrera de pregrado, grado y postgrado
sera designado por el Consejo Superior a propuesta del Rector y en consulta

con el Director de la Escuela correspondiente. Debera contar con
antecedentes académicos y/o profesionales en el area de incumbencia de la
carrera y con el aval del respectivo Consejo de Escuela.

ARTICULO 92°, Seran funciones del Coordinador de Carrera:

a) Asegurar la programacion y el funcionamiento de la carrera.

b) Desarrollar actividades de mejoramiento continuo, con base en el analisis
comparado de programas de docencia similares del sistema universitario
nacional y mundial.

¢} Pronunciarse sobre las solicitudes de licencia de los docentes involucrados.

d) Proponer al Director de la Escuela la incorporacion de docentes, de acuerdo
con las necesidades del programa de la carrera.

e) Participar en el proceso de evaluacion del desempeiio docente.

ivafplParticipar en la sustanciacion de los concursos docentes vinculados con el

rograma de docencia bajo su coordinacion.

g) Evaluar, aprobar y hacer el seguimiento de planes de pasantias,
practicanatos o trabajos finales de los alumnos.

h) Elaborary elevar a la Escuela el informe anual de la carrera que debe incluir

la evolucién de la matricula.

Seccion ll: COMISION DE CARRERA
Gen - TE:ULO 93°. Son funciones de ia Comision de Carrera:

etarfa
d Nacional €8 VIR

a) Asistir al Coordinador de Carrera para el cumplimiento de sus funciones.
b) Proponer la aprobacién o modificacion, total o parcial de planes de estudios,
para lo que se requerira opinion previa de los Directores de Departamentos

involucrados.

c) Entender en toda materia que le consulte el Coordinador de Carrera.

d) Emitir opinién sobre cualquier aspecto vinculado al disefio y funcionamiento
de la Carrera.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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CAPITULO V: DE LOS INSTITUTOS

ARTICULO 94°. Los Institutos estaran a cargo de un Director de Instituto y un/,
Consejo de Instituto; que seran designados por el Rector con acuerdo de
Consejo Superior. El Consejo de Instituto estara conformado por el Director,
que lo preside, cuatro representantes de los profesores y dos representantes
de los auxiliares docentes. Los integrantes del Consejo de Instituto
permanecen dos afios en sus cargos y el Director cuatro afios. Los Directores
de los Programas y Proyectos radicados en el Instituto son miembros natos del
Consejo de Instituto y tienen asiento permanente con derecho a voz.

Seccién I: DIRECTOR DEL INSTITUTO
ARTICULO 95°. Le corresponde al Director de Instituto:

a) Representar al Instituto en las relaciones intenas y externas a la
Universidad.

b) Ser el responsable institucional, administrativo y patrimonial del Instituto,
incluida la administracion de los recursos humanos, haciendo cumplir [as
normativas superiores e internas correspondientes en cada caso.

¢) Convocar y presidir las reuniones del Consejo del Instituto.

d) Votar sélo en caso de empate.

e) Organizar la actividad del! Instituto.

f) Promover y autorizar las solicitudes de financiamiento para las actividades
de investigacion.

g) Proponer los requerimientos de recursos humanos, fisicos y financieros
para el desarrollo de las actividades.

h) Programary ejecutar la formacion de los investigadores o extensionistas.

i} Dictaminar sobre las solicitudes de otorgamiento de licencia académica, con
o sin goce de haberes, que presenten los integrantes del Instituto, previa

Dr fbavd Rivarolaonsulta con los Directores de Departamentos que correspondan.

R r
v g Hacoms it et Seccién li: CONSEJO DEL INSTITUTO
ARTICULO 96°. Son funciones del Consejo de Instituto:

a) Elaborar y modificar las normativas para ef funcionamiento del Consejo.

b) Asistir al Director de Instituto para el cumplimiento de sus funciones.

c) Entender en toda materia que le consulte el Director de Instituto.

d) Designar el Vicedirector del Instituto que reemplazara al Director en caso de

ausencia.
e) Resolver en primera instancia toda cuestion contenciosa relativa al

funcionamiento o actividades del Instituto.

CAPITULO VI: CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL

P Nbenaﬁeﬂm&ULO 97°. El Consejo Econdmico Social se integrard por representantes
aeridsinacors e AR FY anismos publicos y de organizaciones radicadas en la provincia de San
Luis, especialmente en la zona de influencia de la universidad a los que la

Asamblea Universitaria invite a participar y acepten el compromiso mediante la

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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fima de un convenio con la universidad. Dicho convenio tendra una duracion
minima de dos afios y méxima de cuatro y en él se estableceran los modos de
accibn conjunta que fundamenten la actuacion de las partes en el Consejo
Econémico Social. Se dard prioridad a las insfituciones dedicadas a |
investigacién, al desarrollo econémico, a la promocion social, a la proteccidiph
de! medio ambiente, a la educacion y el desarrollo de la cultura, a la produccje
y servicios, a las organizaciones de profesionales, las organizaciones gremi
de trabajadores y empresarios.

ARTICULO 98°. El Consejo Econémico Social serd convocado por el Rector)
por quien lo reemplace, cuando lo considere oportuno o necesario, 0 por propi
iniciativa con el aval de la mayoria de la Asamblea. El Consejo Econémico
Social celebrard, sesién ordinaria al menos tres veces por afo y sesion
extraordinaria cada vez que fuera convocado en los términos previstos en su

reglamento interno.

ARTICULO 99°. La convocatoria, efectuada por quien convogue, debe
expresar el objeto, fecha, hora y lugar de la reunién, en citaciones personales y
pUblicas despachadas con quince dias de anticipacion. El aviso se reiterara
cuarenta y ocho horas antes de fa reunion.

ARTICULO 100°. El Consejo Econémico Social funciona bajo la presidencia del
Rector con la presencia, como minimo, de mas de Ia mitad del totat de sus
miembros. Después de dos citaciones consecutivas, puede constituirse, en
tercer llamado, con al menos la tercera parte de dicho total. Las citaciones en
segundo y tercer llamado, no pueden ser para més de quince dias ni para
menos de diez de la fecha anterior. Se hacen en la misma forma que la
establecida en el articulo anterior y con una anticipacion no menor de cinco
dias. Las decisiones se adoptan por mayoria de los presentes. El Rector, 0
quien lo reemplace, tiene voto solo en caso de empate.

ARTICULO 101°. Son atribuciones del Consejo Econdmico Sociat:

‘:‘,‘Iaéf’li]ictar su reglamento interno.
udmisewsitireRronunciarse sobre la propuesta de Plan Esfratégico de Desarralio de la
Universidad y sobre los resultados de a evaluacion institucional interna y

externa.
¢) Pronunciarse sobre el cumplimiento y actualizacion de la funcién social de

la Universidad y la forma en que ésta se hace operativa. ~ )
d) Asesorar a la Asamblea Universitaria en temas de formacion continua,

actualizacién y perfeccionamiento profesional. _
e) Proponer actividades de vinculacion y extension de la Universidad con el

medio.
TITULO V
REGIMEN ELECTORAL
(PN hberto Alejanded Lindow CAPITULO |: DISPOSICIONES GENERALES
"7 gacratarta Generd

mmwus:wﬂ’ﬂI;QﬁCULO 102°. E! Consejo Superior reglamenta el régimen de elecciones,
con arreglo a lo dispuesto en este Estatuto.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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ARTICULO 103°. Todas las elecciones son directas, por voto secreto y
obligatorio. Se deciden por las mayorias que en cada caso se sefialan. La

integracién de mayorias y minorias en los cuerpos colegiados se hara por
sistema D’Hont. Los empates en elecciones de consejeros o asambleistas se

resuelven por una nueva eleccién entre los que hayan resultado empatados y

dentro de las setenta y dos horas. Si el empate persiste se debe resolver p
sorteo, realizado por la Junta Electoral inmediatamente de concluir el segu
escrutinio. Las elecciones, en todos los casos e instancias, serén simultanea

ARTICULO 104°. Todos los cargos son reelegibles, con las limitacio
establecidas en este Estatuto.

ARTICULO 105°. La condicion de Consejero alumno requiere tener aprobad
un treinta por ciento (30%) del plan de estudios y ser alumno regular.

ARTICULO 106°. La condicién de Asambleista o Consejero en representacion
de! claustro docente requiere ser ordinario en la categoria por la que se lo elige.

CAPITULO II: DE LOS CUERPOS COLEGIADOS
Seccién |: DE LOS CLAUSTROS UNIVERSITARIOS
Inciso 1: DE LOS DOCENTES

ARTICULO 107°. Para el Claustro Docente de la Universidad se elaboraran
dos padrones que estaran constituidos por:

a) Todos los Profesores Ordinarios, Consultos y Eméritos en actividad.
b) Los Auxiliares de Docencia Ordinarios de todas las categorias.

ARTICULO 108°. La eleccion de Consejeros docentes para el Consejo

Superior, se hara para cada categoria por lista completa, que comprenda un

otlp Rivaydpients para cada titular, que seréan elegidos por eleccion directa por los
aor docentes ordinarios efectivos previstos en el articulo anterior.

Uni! M ol de Vills Mercedas
Inciso 2: DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 109°. Integran el padrén de electores del claustro de alumno, todos
los alumnos de grado y pregrado de la Universidad segun el Articulo 38° del

presente estatuto.

ARTICULO 110°. La eleccién de Consejeros alumnos para et Consejo Superior

se hara por lista completa que comprenda un suplente para cada titular, que
seran elegidos por eleccion directa por los alumnos regulares, de entre los
alumnos que cumplan con lo establecido en el articulo anterior.

et inciso 3: DE LOS NODOCENTES

necom 4 FHIOILO 111°. Integran el padrén de electores y candidatos detl claustro no
docente de la Universidad, el personal de planta permanente efectivo.

ARTICULO 4420 La eleccién de Consejeros no docentes para el Consejo
Superior y de asambleistas no docente para la Asamblea Universitaria se hara

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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por lista completa que comprenda un suplente para cada fitular. Seran
elegidos en eleccion directa por los no docentes que se encuentren dentro del
padrén electoral.

Seccion II; DE LOS DEPARTAMENTOS

ARTICULO 113°. Para e} Claustro Docente del Departamento ¢e olaborardn
dos padrones que estaran constituidos por: = 3@

a) Todos los Profesores Ordinarios, Consultos y Eméritos en actividad que (WNViMe
revistan en el Departamento. [ i/
b) Los Auxiliares de Docencia ordinarios de todas las Categorias que revistan

en el Departamento.

C
-
O
3
N

<
&

ARTICULO 114°. La eleccion de Consejeros Docentes para €l Consejo

Departamental se hara para cada categoria por lista completa. Esta

comprender4 un suplente para cada titular, que seran elegidos por eleccion
directa por los docentes previstos en el articulo anterior.

Seccion Ill: DE LAS ESCUELAS
Inciso 1: DE LOS DOCENTES

ARTICULO 115°. Para el Claustro Docente de la Escuela se elaboraran dos
padrones que estaran constituidos por:

a) Todos los Profesores Ordinarios, Consultos y Emeéritos en actividad que
revistan en la Escuela.

b) Los Auxiliares de Docencia ordinarios de todas las Categorias que revistan
en la Escuela.

Ri Ao'la“iCULO 116°. La eleccion de Consejeros docentes para el Consejo de
D Da‘l;'e o'rvgs 2ela se hara para cada categoria por lista completa. Esta comprendera un
majeeviguplante para cada titular, que seran elegidos por eleccién directa por los

docentes previstos en el articulo anterior.

Inciso 2: DELOS ALUMNOS

iCULO 117°. Integran el padrén de electores del claustro de alumno, todos
Cam. werto Alejandro : .
s cennlés alumnos de grado y pregrado de las carreras de la Escuela definidos segun
senersorcomt BRI 1y 38° el presente estatuto.

ARTICULO 118°. La eleccién de Consejeros alumnos para el Consejo de
Escuela se hara por lista completa que comprenda un suplente para cada
titular, que seran elegidos por eleccion directa por los alumnos regulares e
ingresantes de entre los alumnos que cumplan con io establecido en el articulo
anterior.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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CAPITULO lll: DE LOS ORGANOS UNINOMINALES
Seccion |: DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 119°. El Rector y el Vicerrector se eligen por formula completa e
eleccién directa, secreta y obligatoria de los miembros de los distintos claustros
de la Universidad con la ponderacién del voto de acuerdo con la representacion
que cada claustro tiene en el Consejo Superior.

ARTICULO 120°. Resultara electa la féormula que obtenga mas del cincuenta
por ciento (50%) de los votos afirmativos vélidamente emitidos ponderados, en
su defecto, aquella que hubiere obtenido el cuarenta y cince por ciento (45%),
por lo menos, de los votos afirmativos vélidamente emitidos ponderados vy,
ademas, existiere una diferencia mayor de diez puntos porcentuales respecio
del total de los votos afirmativos validamente emitidos ponderados, sobre la
formula que le sigue en nimero de votos. Si hay una sola lista sera electa con
la proporcion que alcanzare.

Los votos en bianco no se computaran para la determinacion de los extremos
que se requieren para alcanzar la mayoria necesarta para ser elegido Rector y
Vicerrector en primera vuelta.

ARTICULO 121°, Si hubiese mas de una lista y ninguna formula alcanzare
esas mayorias y diferencias, se realizard una segunda vuelta dentro de los
treinta (30) dias. Participaran solamente las dos férmulas mas votadas,
resultando electa la que obtenga mayor ntimero de votos afimativos
validamente emitidos ponderados. En caso de empate, se debe resolver por
sorteo, realizado por la Junta Electoral inmediatamente de concluir el
escrutinio.

Seccién Il: DE LOS DEPARTAMENTOS

pd\Da RivARFICULO 122°, El Director del Departamento se elige por eleccion directa,
Rettor secreta y obligatoria de los miembros de los claustros de profesores y de
duWiila M . :

HUXiiares que revistan en el Departamento con Ia ponderacion del voto de
acuerdo con la representacion que tiene en el Consejo Departamental. Las
mayorias necesarias para ser electo asi como lag alternativas para resolver la
falta de esas mayorias o el empate seran las mismas que para la eleccién de
Rector y Vicerrector.

Seccién lll: DE LAS ESCLUELAS

T PN, Yfberto Alejand iCULO 123°. El Director de Escuela se elige por formula completa en
Smeasceerplaceion directa, secreta y obligatoria de los miembros de los claustros de
mbvertidad Nt ongl dovita i .r
profesores, auxiliares y alumnos, con la ponderacién del voto de acuerdo con la
representaciébn que dichos claustros tienen en el Consejo de Escuela. Las
mayorias necesarias para ser electo asi como las alternativas para resolver la
falta de esas mayorias o el empate seran las mismas que para la eleccion de
Rector y Vicerrector.
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CAPITULO IV: INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO 124°. Son incompatibles entre si los cargos electivos y de
Secretarios de Universidad. Una misma persona no puede ocupar mas de uno
de dichos cargos. Una misma persona no puede ser candidato a mas de un
cargo de autoridad unipersonal simultaneamente.

ARTIGULO 125° Los asambleistas y los consejeros no pueden tener carg
rentados de ningun tipo en la Universidad, a excepcion de los representan
del sector docente y no docente.

Ministerin
da Educarson

Universitaria puede pertenecer a mas de un Claustro simultineamente. Por ta
motivo, quienes se encuentren en, o alcancen tal situacion, deberan optar por
uno de ellos, previo a cualquier eleccién. Si asf no lo hiciere, se establece el

siguiente orden de pertenencia: 1) Profesor, 2) Auxiliar, 3) Personal no docente,
4) Alumno, para resoiver la inclusion automatica al padrén correspondiente.

ARTICULO 127°. Una misma persona no puede desempediarse al mismo
tiempo, en distintas categorias docentes en un mismo Departamento.

ARTICULO 128°. Ninglin miembro de la Comunidad Universitaria que
desempefie cargos electivos o que sean designados como Secretarios de
Universidad puede percibir remuneracién de la Universidad por servicios
profesionales especiales que preste a la misma durante el ejercicio de sus
funciones, salve que medie expresa autorizacién del Consejo Superior.

ARTICULO 129°. Ninglin miembro de la Comunidad Universitaria puede tener
cargos electivos en mas de un Departamento o en mas de una Escuela.

ARTICULO 130°. Todo miembro del Gobierno Universitaric que pierda la
categoria que es condicién esencial de su cargo, cesa inmediatamente en éste.

CAPITULO V: REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 131°. El Consejero que deje de asistir injustificadamente a tres
Dr|Da ivamdiones consecutivas o cinco alternadas, dentro del afio calendario, cesa en
“EEg;hs,y | cargo y en cualquier otro de gobiemno que tenga en la Universidad, y se le

34 Nadia;

aplican las sanciones: -a los docentes y no docentes, amonestacién, que se
anota en su foja de servicios y descuento de un dia de sus haberes; - a los
alumnos, pérdida del turno de examen inmediato posterior. Es obligacién de la
respectiva Secretarfa informarlo en la primera sesién posterior, y del Consejo,
resolverlo en la subsiguiente. En el interin queda suspendido el Consejero.

% TICULO 132°. El asamblelsta que sin causa justificada por la Asamblea no
RN Ama edasista a ella, se ausente sin su permiso o no cumpla con la obligacion de
unvease s seWEER i o o1s yotaciones, e hace pasible, fa primera vez de amonestacion y
las siguientes:;
a) Sies docente o no docente, dos dias de suspensioén sin goce de haberes.
b) Sies alumno, pérdida del turno de examen inmediato posterior.

ARTICULO 133°. Los asambleistas y los consejeros sblo pueden ser
separados de sus cargos cuando incurran en grave inconducta o en caso de

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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caer en inhabilitacion legal. Pueden ser suspendidos provisoriamente cuando
se requiera la investigacién de esos hechos y haya presuncién fundada de su
existencia. Asi mismo, pueden ser suspendidos en sus funciones por el mismo
cuerpo hasta por treinta dias como sancion por inconductas comprebadas. En
ambos casos la decisién debera ser tomada por los dos tercios del total de los
integrantes del cuerpo.

ARTICULO 134°. La separacion definitiva del consejero del Consejo Superi
sera decidida por el propio Consejo. Para que la medida prospere, se requi
del voto favorable de dos tercios del total de sus integrantes.

ARTICULO 135° La separacion definitiva de los miembros de los dem
Consejos debe ser resuelta por el propio cuerpo con la mayoria de dos tercio
del total de sus integrantes. La decisidén de separacion definitiva podra ser
recurrida al Consejo Superior en un plazo de cinco dias de notificado el
afectado.

ARTICULO 136°: El Consejo Superior establecera el régimen disciplinario para
los alumnos. La sancién de expulsién de un alumno debe ser ratificada por el
Consejo Superior.

23
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TiTULO VI
REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO
CAPITULO I: PATRIMONIO
ARTICULO 137°. Constituye el patrimonio de afectacién de la Universidad:

a) Los bienes que actualmente le pertenecen.

b) Los bienes que, siendo propiedad de la Nacion, se encuentren en posesion
efectiva de la Universidad o estén afectados a su uso al entrar en vigencia
el presente Estatuto.

c¢) Los bienes que ingresen en el futuro, sin distincion en cuanto a su origen,

; sea a titulo gratuito u oneroso.
Briba ivarola 9

fe or ARTICULO 138°. A los fines del presente Titulo, la Universidad comprende al

“H&frado, demas establecimientos o instituciones que de ellas dependen;
incluso la o las emisoras de radio y televisién creadas o a crearse y todo otro
medio de comunicacién oral o escrito de cualquier forma en que intervenga ya
sea en su composicion o participacion bajo las figuras juridicas autorizadas por

las leyes en vigencia.
CAPITULO II: RECURSOS
TICULO 139°. Son recursos de la Universidad:

con Abero U crédito previsto por la Ley de Presupuesto que el Estado Nacional
Lo sSaiaGentt dastine anualmente para el sostenimiento de la Universidad y todo oiro

recurso gue le corresponda o que por Ley pudiere crearse; como asi
también los refuerzos presupuestarios otorgados por |2 autoridad

competente en la materia.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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b) La contribucién y subsidios que las provincias, municipalidades y otras
instituciones oficiales, destinen a la Universidad.

¢) Las herencias, legados y donaciones que se reciban de personas ©
instituciones privadas.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.

e) Los beneficios que se oblengan de sus publicaciones, concesiones,
explotacién de patentes de invencién o derechos intelectuales que pudi
corresponderle. o

f) Los derechos, aranceles o tasas que sé perciban como retribucion d
servicios que preste.

g) Las retribuciones por servicios a terceros.

h} Cualquier otro recurso que le comresponda o pudiere crearse.

ARTICULO 140°. Cuando se trate de herencias, legados o donaciones o
cualquier otra liberalidad a favor de la Universidad o de sus unidades
académicas U otros organismos que la integran, antes de ser aceptadas por el
Consejo Superior debe analizarse exhaustivamente las condiciones o cargos
que puedan imponer los testadores y benefactores, en cuanto a las
conveniencias y desventajas que puedan ocasionar al recibir e} beneficio.

ARTICULO 141°. La Universidad constituira su Fondo Universitario con los
remanentes que anuaimente resulten de la ejecucion del Presupuesto.

La Universidad podra emplear su Fondo Universitario para cualquiera de sus
finalidades con arreglo a las normas del presente Estatuto y a las leyes que
reguian la materia.

TiTULO VII

NORMAS COMUNES A LA ORGANIZACION, GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD Y EL TRIBUNAL DE JUICIOS ACADEMICOS

Dr DavithRivapglericULO 142°. En los casos de causas graves originadas en actos de los
Jeclor - iambros del cuerpo docente, que atenten contra la comunidad Universitaria,
la Ley 24.521 y el presente Estatuto, y que presumiblemente pudieran
determinar la exclusion del causante, entendera un Tribunal Académico
integrado por tres miembros titulares y tres que actuaran como suplentes, por
un periodo determinado elegidos por e! Consejo Superior entre los profesores
inarios de la Universidad de acuerdo con el art. 57 de la ley de Educacion
_Supetior 24.521 y seleccionados de conformidad a la reglamentacion que
A abero AR UIGRY 7 0n @] Consejo Superior extreméndose l0s recaudos para garantizar su
s wecanceVipResPtialidad.

ARTICULO 143°. En caso de excusaciones y recusaciones, y una vez
resueltas las mismas por el Consejo Superior, los suplentes elegidos para
integrar el tribunal académico reemplazaran a los tituiares, en el orden en que

resultaron designados.

ARTICULO 144°. El Consejo Superior reglamentara:
a) Los requisitos exigidos para promover la acusacion. _
b) La actuacién de los miembros del Tribunal Académico, una vez que

quedare firme su constitucidn.
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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¢) Lainstruccién, su iniciacion y la forma de la misma.
d) Las normas procesales de substanciacion.
e) Las sanciones aplicables.
f) Los recursos correspondientes.
g) Las causales de recusacion y excusacion de los miembros del tribunal.

ARTICULO 145°. Los hechos que constituyan faltas disciplinarias comunes
incumplimiento de deberes propios de todo agente de la administracion ptbl
nacional no daran lugar a juicio académico, y podran ser sancionades por la via
del sumario.

ARTICULO 146°. Si el juicio académico concluye por absolucién de las
actuaciones y se evidencia temeridad o malicia en los denunciantes docentes,

investigadores, no docentes o alumnos de la Universidad, se dara lugar a la
formacién de juicio académico o sumario segtin el caso.

ARTICULO 147°. En los casos en que se impute una falta que pueda implicar
una sancién que afecte a un consejero en su calidad de tal, la instruccién sera
también efectuada por una Comisién sorteada por el Consejo Superior entre

sus integrantes, asegurando fla representacién de todos los claustros, de
acuerdo con la reglamentacion que sancionara el propio Consejo. Las
resoluciones sélo seran tomadas luego del dictamen respectivo de la comision.

TITULO VIII
AUTOEVALUACION Y EVALUACION EXTERNA

ARTICULO 148°. A fin de analizar los logros y dificultades en el cumpiimiento
de las funciones respectivas, la Universidad asegurara el funcionamiento de
instancias internas y externas de evaluacion institucional, en consonancia con
la normativa vigente.

ARTICULO 149°. La evaluacion interna abarcaré las funciones de docencia,
investigacion, transferencia, extension y gestion institucional.

ARTICULO 150°. El Consejo Superior fijara los criterios y modalidades de ia
evaluacion interna general de la Universidad.

RESOLUCION N°348/2020
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B~ DESCRIPGléN Y FUNDA!“ENTACION DE LOS CAMBIOS
PROPUESTOS
o ARTICULOS 1 al 15: sin cambios.

e ARTICULO 16

ACTUAL: Las Escuelas son unidades de la organizacion académica en las

se realiza la funcion de formacién mediante la gestion curricular de carrer

programas de formacién afines, la gestion de las actividades de docencia fy3

gestién administrativa de sus alumnos. Les corresponde organizar y supenlist T o

tas actividades curriculares, coordinar las acciones tendientes a la articula-i%h Ministorte

entre las asignaturas y areas de las carreras, promover la incorporacién\éé‘“\‘?""’--“‘*‘/;f

estrategias pedagégicas que incorporen la virtualidad, realizar evaluacion é”z}y _ s
e : A o 2 Met

periddicas de los planes de estudio y elevar propuestas de modificacion al .,-/

Consejo Superior cuando fuere necesario. Es su responsabilidad principal Ia

atencion y seguimiento del rendimiento de los alumnos, promover estrategias

de acceso y permanencia en cooperacion con la Secretaria Académica y las

4reas rtesponsables de acceso, permanencia y bienestar estudiantil del

Rectorado.

SE PROPONE: Las Escuelas son unidades de la organizacion académica en
las que se realiza la funcion de formacién mediante la gestion curricular de
carreras o programas de formacion afines, la gestion de las actividades de
docencia y la gestion administrativa de sus alumnos. Les comesponde
organizar y supervisar las actividades curriculares, coordinar las acciones
tendientes a la articulacion entre las asignaturas y areas de las carreras,
promover la incorporacion de estrategias pedagdgicas que incorporen la

virtualidad, realizar evaluaciones periédicas de los planes de estudio y elevar
propuestas de modificacion al Consejo Superior cuando fuere necesario. Es su
responsabilidad principal la atencién y seguimiento del rendimiento de los
alumnos, promover esirategias de acceso y permanencia en cooperacién con
las Secretarias comespondientes y las areas responsables de acceso,

ardigrmanencia y bienestar estudiantil del Rectorado.

TIFICACION DE LA PROPUESTA: Es probable que conforme se
complejiza el trabajo realizado en la Universidad, las Escuelas deban arlicular
con mas de una Secretaria. Por otro lado, en la actualidad la Secretarfa
Académica incluye tambien a Posgrado (Ord. 03/2019), y se denomina
Académica y de Posgrado. Se enfiende que el Estatufo deberia permitir 1a

aptacion de la estructura administrativa a las necesidades de cada efapa de
T Alverto Al Gracimiento de la Universidad. El cambio propuesto permitira aumentar Ia
" seoeaha Geedpg@ncia entro las distintas normativas y reglamentaciones de la Universidad,
wrtze ot JUNEEY osulta necesario tanto para el funcionamiento efectivo como a los
efectos de la evaluacion institucional. Eliminacién de inconsistencias con

otras normativas y restricciones organizativas.
e ARTICULOS 17 al 20: sin cambios.

2020"Aio del General Monuel Belgrono”
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e ARTICULO 21

ACTUAL: Son miembros de la Comunidad Universitaria, con los deberes y
derechos que en cada caso establezca este Estatuto y los reglamento
especificos que dicte el Consgjo Superior, los Docentes, los Alumnos y
personal No Docente.

SE PROPONE: Son miembros de la Comunidad Universitaria, con los deb
y derechos que en cada caso establezca este Estatuto y los reglamept
especificos que dicte el Consejo Superior, los Docentes, los Alumnos
personal No Docente y los Graduados. ‘

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: El Art. 42° (Capitulo IV del THulo HE
“miembros de la comunidad universitaria”), se refiere al claustro de graduados
como miembro de la comunidad universitaria, por lo que es necesario incluirlo
en este articulo (introductorio del Titufo Ill, miembros de la comunidad
universitaria), Correccion de inconsistencia.

e ARTICULO 22

ACTUAL: Los Docentes de la Universidad se agrupan en tres categorias:
a)  Ordinarios

b} Extraordinarios
c) Interinos

SE PROPONE: El personal Docente de la Universidad puede revistar en

caracter de:

\ e)  Ordinario o Regular
f) Interino
g) Suplente

h)y  Extraordinario

(I JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: El Art. 6° del CCT hace referencia al
prllDavid|Rivagalaseter de fa situacion de revista del docente (no categoria). EI CCT ademas
weblanector ncluve la figura del SUPLENTE, no existente en el Estatuto actual. Es
necesario corregir este articulo, adecuando ambos puntos, para avanzar en la
aclualizacién de las Ordenanzas de Carrera Docente y en las reglamentaciones
de Concursos y de Inscripciones de Aspiranltes, en forma armonica tanto con ef
CCT como con el Estatuto de la Universidad. Adecuacién al CCT.

-

ARTICULO 23

2B N. Albzrio Alefapdro Lindow . ; . R
socreeta GG TLIAL: LoS docentes ordinarios e interinos pueden ser Profesores, en

meanasnemeatanlidad de Titulares, Asociados o Adjuntos, y los docentes Auxiliares pueden
ser Jefes de Trabajos Practicos y Ayudante de Primera o de Segunda.

SE PROPONE: Las categorias docentes de la Univere_'.idad son: Profesor
Titular, Profesor Asociado, Profesor Adjunto, Jefe de Trabajos Practicos ¥

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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Ayudantes. El término genérico de Auxiliar lde docencia engloba a Jefes de
Trabajo Practicos y Ayudantes.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Art. 7° del CCT. Lo que el artleuf
actual lama actualmente ‘calidad”, para el CCT constituye la categoria
cargo. Se propone idéntica redaccion al CCT. Su adecuacién permite que

avance con los gremios en la modificacion del régimen do carrora doco g
ajustado al CCT. Adecuacion al CCT.

e ARTICULO 24

ACTUAL: Los Docentes acceden a cargos ordinarios por concurso plblico
abierto de antecedentes y oposicion. Los concursos de antecedentes y
oposicién para aspirar a cargos de Docente Ordinario, se ajusta al reglamento
establecido por el Consejo Superior conforme al art. 51 de la ley 24.521. La
Universidad designa a docentes interinos cuando ello sea imprescindible y
mientras se sustancia el correspondiente concurso.

SE PROPONE: Los Docentes acceden a cargos ordinarios por concurso
pliblico y abierto de antecedentes y oposicién. Los concursos de antecedentes
y oposicién para aspirar a cargos de Docente Ordinario, se ajustaran al
reglamento establecido por el Consejo Superior conforme al art. 51 de la ley
24.521 0 norma que la reemplazare. La promocion al cargo de Jefe de Trabajos
Practicos se efectuara por concurso piblico, cerrado, de antecedentes y
oposicion. La Universidad designara a docentes Interinos cuando elio fuere
imprescindible y mientras se sustancia el correspondiente concurso.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Art. 13° del CCT. El CCT garantiza
como piso el derecho al ascenso de Ayudante a JTP por concurso publico y
cemado de antecedentes y oposicion. Este es el piso para reglamentar régimen
de carrera docente de forma coherente entre los distintos marcos normativos.
Adecuacién al CCT.

o ARTICULO 25
DI David\RivAiGid VAL: Los Docentes Extraordinarios pueden ser:

aector oy Emérifos: son  profesores Ordinarios destacac_los. con valiosos
antecedentes académicos en el orden nacional y/o internacional.

b) Consultos: son profesores Ordinarios que, habiendo alcanzado &l limite
de edad para proceder a su retiro, han demostrado condiciones sobresalientes
en la docencia y en la investigacion, por lo que podrén continuar con la
niversidad de acuerdo con la reglamentacion que se establezca.

c Visitantes: son docentes de otras universidades del pals o de! extranjero
CeN. Alberto & o1 f¥es se invita a dictar cursos especiales, pudiendose fijar honorarios ¥
emmansconapSErtie desempeiio en sus tareas de acuerdo con el reglamento que se dicte.

d)  Honorarios: son personalidades académicas relevantes, del pais o del
extranjero, a quienes la Universidad otorga especialmente esta distincién.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
by



D David

Ui

Redtor

e VRla

> 20PIA
fw 9 Araceli RE ?36
%\ UNIVERSIDAD NACIONAL —_— ha
raem | pE VILLA MERCEDES Meroeas 2020 *Aiio del General Manuel Belgrano™
TLREP/ Minitteren de Educacion, Cultera, Citmis y Tegnologis e te R

SE PROPONE: Los Docentes Extraordinarios pueden ser:

f) Consultos: son profesores Ordinarios que, habiendo alcanzado el limite
de edad para proceder a su retiro, han demostrado condiciones sobresalientes
en la docencia y en la investigacidn, por lo que podran continuar con
Universidad de acuerdo con la reglamentacion que se establezca.

g) Eméritos: son profesores Ordinarios destacados, con vali
antecedentes académicos en el orden nacional y/o internacional.

h) Honorarios: son personalidades académicas relevantes, del pais o
extranjero, a quienes la Universidad otorga especialmente esta distincion.

i) Visitantes: son docentes o investigadores de otras universidades de
pals o del extranjero, u organismes de investigacion reconocidos, que se
incorporan a la Universidad para dictar cursos especiales o realizar actividades
de intereambio, pudiéndose fijar honorarios y lapso de desempefio en sus
tareas, de acuerdo con el reglamento que se dicte.

)] Invitados: son profesores ordinarios de otra Universidad, que se invita
para implementar o colaborar en la implementacién de planes de formacion,
investigacion o montaje de asignaturas muy especificas, en el entorno de la
cooperacién interuniversitaria, pudiéndose fijar honorarios. Pueden dictar

cursos de grado por un lapso de tiempo limitado.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: EI Art. 6° del CCT, entre los
profesores extraordinarios establece Ia calegoria de invitados, ademas de
visitantes. En la busqueda en distintas universidades, y en la propia
experiencia de la UNViMe, se encuenira que incluye posibilidades de trabajo
més amplias y sisteméticas que el visitante. (Ej: un plan de trabajo para formar
un equipo docente en una carrera y/o disciplina nueva en la Universidad.,
aprovechando los equipos docentes consolidados en ofras, como formadores
de un equipo inicialmente mixto en nuestra Universidad). Adecuacion al CCT.

o ARTICULOS 26; 27; 28 y 29: sin cambios.
e ARTICULO 30

Rivarola

ACTUAL: Para ser designado docente se requiere poseer titulo académico y

CapSicidad docente. Excepcionalmente, se omitira el primer rasgo cuando se
trate de personalidades reconocidas en su especialidad. No se hara

discriminacién alguna, tales como razones religiosas, politicas, étnicas,
ideoldgicas o de género,

EROPONE: Para ser designado docente se requiere poseer titulo
adémico de acuerdo a lo establecido por la Ley de Educacion Superior u ofra

e A que I3 reemplazare, y capacidad docente. Excepcionalmente, se omitira

el primer rasgo cuando se trate de personalidades reconocidas en su
especialidad. No se hara discriminacion alguna por razones religiosas,
politicas, étnicas, ideolégicas, de género o cualquier otra indole.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA Lé/ art. 36 de la LES explicita que el
titulo académico habilitante es aquél “de igual o superior nivel a aquél en el
cual se ejerce la dogcencia”. Incluir esa frase en este artfculo tiene como sentido
aclarar que no es cualquier titulo académico el que habilita para la docencia
universitaria. Adecuacion a Ia LES :

El eambio en la redaceién de la segunda parte, si bien es de forma y no afg
el concepto central, se mejora la redaccion para enfatizar la prohibicior g
CUALQUIER forma o Indole de discriminacion.

e ARTICULO 31

ACTUAL: El Consejo Superior dictara la Reglamentacién de Concursos pars
acceder a cargos docentes de conformidad con la Ley de Educacién Superior y
el presente Estatuto, estableciendo asimismo el mecanismo de convocatoria a
los mismos.

SE PROPONE: El Consejo Superior dictara la Reglamentacion de Concursos
para acceder a cargos docentes de conformidad con la Ley de Educacion
Superior o norma que la reemplace, el Convenio Colectivo de Trabajo y el
presente Estatuto, estableciendo asimismo el mecanismo de convocatoria a los
mismos.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: garantizar adecuacion al CCT en las

reglamentaciones de Concursos a dictar.
¢ ARTICULOS 32 al 44: sin cambios,

o ARTICULO 45

ACTUAL: Integran la Asamblea Universitaria: el Rector que es quien la preside
y los representantes de los siguientes claustros: veinte Docentes,
representados por dieciséis profesores y cuatro auxiliares y ocho alumnos; esta
representacion surge de la integracion de estos claustros en los Consejos de
las Escuelas. También integran [a Asamblea Universitaria dos representantes
prlpavidlRivafghclaustro No Docente, que seran elegidos por eleccion directa de sus pares.

rector El| Rector o quien lo reemplace tiene asiento permanente y derecho a voz y

Macional de\“mlmj

SE PROPONE: Integran la Asamblea Universitaria: el Rector que es quien la
preside vy los representantes de los siguientes claustros: veinte Docentes,
representados por dieciséis profesores y cuatro auxiliares y ocho alumnos; esta
esentacion surge de la integracién de estos claustros en los Consejos de
s Escuelas. También integran la Asamblea Universitaria dos representantes
raiberio Meen A Glaustro No Docente, que serén elegidos por eleccion directa de sus pares.
seantacea s VEERECtOr 0 quien lo reemplace tiene asiento permanente y derecho a voz; el

rector vota solo en caso de empate.

e 4

Cpde. RESOLUCION N°348/2020



ES COPIA

%2 UNIVERSIDAD NACIONAL Agace" EWNOs0
s E:‘i%gﬂﬁg&s Chenetas Temol o afhu 2020 "Aiip del General Monuel Belgrono®
w ura, ¥ Teanidogs ¥, 8 Merertes

JUSTIFICAGION DE LA PROPUESTAL| es contradictorio con el art. 51 que
establece que el rector vota solo en caso de empate. Se considera pertinente
establecer el mismo criterio que en los demas 6rganos colegiados. No

obstante, por el contenido del resto del articulo, el sefialamiento debe hacerse
aca.

s ARTICULOS 48 al E0: ¢in combios
e ARTICULO 51

ACTUAL: La Asamblea funciona con la presencia, como minimo, de mas d UNViMe
mitad del total de sus miembros. Después de dos citaciones consecutivi S\ Ministerlo
H de Educaclén/ g
puede constituirse, en tercer llamado, con al menos la tercera parte de s SN o
miembros. Las citaciones en segundo y tercer llamado, se haran con al meno 75 Ma“f/
cinco dias de antelacién, de acuerdo con el art. 49, debiendo reunirse la -
asamblea dentro de los quince dias posteriores. Las decisiones se adoptan por
mayoria de los presentes, salvo en los asuntos en que el estatuto requiera una

mayoria especial. El rector o quien lo reemplace, tiene voto solo en caso de
empate.

SE PROPONE: La Asamblea funciona con la presencia, como minimo, de més
de la mitad del total de sus miembros. Después de dos citaciones consecutivas,
puede constituirse, en tercer llamado, con al menos la tercera parte de sus
miembros. Las citaciones en segundo y tercer llamado, se haran con al menos
cinco dias de antelacién, de acuerdo con el art. 49, debiendo reunirse la
asamblea dentro de los quince dias posteriores. Las decisiones se adoptan por
mayoria de los presentes, salvo en los asuntos en que el estatuto requiera una
mayorla especial.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: “ef rector o quien lo reemplace, tiene
voto sélo en caso de empate” era contradictorio con el art. 45° de este mismo
Estatuto, y ademas redundante. Se resolvié la contradiccion en el arifculo 45,
por lo que mantenerlo acé resulfa redundante. Se propone su eliminacion.
Correccién de inconsistencia.

e  ARTICULOS 52y 53: sin cambios.

DavijRivarola
Regtor o ARTICULO 54

[ de Villa hieroedas

ACTUAL: Componen el Consejo Superior: el Rector, ocho docentes, cuatro
alumnos y dos representantes del claustro no docente. Es miembro nato del
Consejo Superior v tienen asiento permanente y derecho a voz el Vicerrector,
ientras no reemplace al Rector.

o .Nbemme]adﬁ?anpaROPONE: Componen el Consejo Superior: el Rector, ocho docentes,

seaearts Gerl alumnos y dos representantes del claustro no docente. Son miembros
\nlvertidad odans

plenos del Consejo Superior, los Directores de Departamento y de Escuela.
Tiene asiento permanente y derecho a voz el Vicerrector, mientras no

reemplace al Rector.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Segin el art. 53 de la LES, los
decanos o autoridades docentes equivalentes (quienes dirigen las unidades

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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académicas) son miembros naturales'del CS. Este déficit fue informado por
Asesorfa Juridica de SPU en octubre de 2019, Esto garanliza la representacion
en e_l CS de todas las unidades académicas de Ja Universidad, y con ello ef
funcionamiento articulado de fos distinfos estamentos que la componen.
Adecuacion al art. 53 de Ia LES.

e ARTICULOS 55 y 56: sin cambios.

e ARTICULO 57

ACTUAL: Ei Consejo se reline desde el primero de marzo hasta el quince

diciembre, por lo menos una vez al mes. Por resolucién del Rector o 3 pedi
de un tercio de sus miembros puede hacerlo en forma extraordinaria. L

citacién debe indicar los asuntos por tratar. Las sesiones son publicas, mientras
el Consejo no disponga lo contrario para cada caso.

SE PROPONE: El Consejo Superior se reline desde el primero de marzo hasta
el guince de diciembre, por lo menos una vez al mes. Por resolucién del Rector
o a solicitud de la mitad mas uno de sus miembros puede hacerlo en forma
extraordinaria. La citacion debe indicar los asuntos por tratar. Las sesiones son
ptiblicas, mientras el Consejo no disponga lo contrario para cada caso.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: la proporeion: “a pedido de un tercio
de sus miembros puede hacerio en forma extraordinaria” es contradictoria con
el inciso t del artfculo 60, ya que se entiende que la convacatoria realizada por
el CS segin ese articulo, es también a sesion extraordinaria. Se deja la misma
proporcion de consejeros en ambos artlculos. Correccion de inconsistencia.

o ARTICULO 58: sin cambios.

e ARTICULO 59

ACTUAL: El Consejo Superior es presidido por el Rector, o por el Vicerrector,
en su reemplazo. En caso de ausencia o impedimento de ambos, por el
profesor de mayor antigiiedad que integre el Consejo Superior. Actia como
DriDavid-Rivasalaetario del Consejo, el Secretario General de la Universidad, en su ausencia

unvernhaa nacionss 2 v, SHAGEMPlazante o quien el Consejo designe.

SE PROPONE: El Consejo Superior es presidido por el Rector, o por el
Vicerrector en su reemplazo. En caso de ausencia o impedimento de ambos,
por el profesor de mayor antigiedad docente universitaria que integre el

onsejo Superior. Actia como secretario del Consejo, el Secretario General de

~ameno NebBtversidad, en su ausencia su reemplazante o quien el Consejo designe.
SW Goreri

st GJUETIFICACION DE LA PROPUESTA: Una misma persona puede poseer
distinta “antigiedad” en sus diferentes ambitos de desempefio, por lo que debe
aclarase en qué ambito se evalia esa antigiledad. Por ello se propone
“antigtiedad docente universitaria” a lo largo de todo el Estatuto (en fa LES en
su art. 57 se utiliza como criterio para establecer quién puede formar parte de
un tribunal de juicio académico). Correccion de inconsistencia y aclaracion

de ambigiiedad,
Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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o ARTICULO 60
Incisos a) hasta w): sin cambios.
Inciso x)

ACTUAL: Reglamentar las condiciones para el funcionamiento d
Departamentos y Escuelas.

SE PROPONE: —— (supresién del articulo)

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: no se enfiende bien de qué se trata
inciso actual, Si son las normativas generales de docencia, carrera docente,
concursos o presupuesto, ya estdn ios otros incisos. Si es funcionamiento
intemo, la palabra lo dice, es intemo y diferencial de cada departamento o
escuela, y cabe a cada uno de ellos reglamentarse, denfro de los limites
impuestos por el presente Estatuto y la legislacién vigente.

Incisos y) hasta bb): sin cambios
Inciso cc)

ACTUAL: Suspender o separar consejeros superiores universitarios, directores
de departamentos, de escuelas o de institutos por mayoria de dos tercios del
total de sus miembros,

SE PROPONE cc) Suspender y/o separar consejeros superiores universitarios
por mayoria de dos tercios de votos del total de sus miembros,

cc bis) Suspender y/o separar directores de escuela, departamentos o institutos
por mayoria de votos de dos tercios del total de miembros del CS, previo
informe fundado del Consejo correspondiente.

cc tris} Separar consejeros de departamentos, de escuelas o de institutos,
previa suspension por el Consejo del organo al que pertenezca el consejero
involucrado. En ambos cuerpos se requiere mayoria de dos tercios de sus

Dr |DavidRivamiambros.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Segun articulo 71, inciso ¢ y art. 84,
inciso ¢ de este Estatuto, la suspension de consejeros de Escuelas y
Departamentos estdn reservados a esos cuerpos. La separacién definitiva,
segun los mismos articulos, es propuesta por los consejos de Escuela y
Departamentos, y resuelfa por el CS. No obslante, el inciso actual no
onfempla que el CS separa a los consejeros de departamento o escuela (a
O Abere A TnBESET de que los art. 71 y 83 dicen que los respeclivos consejos suspenden y
wenidtuconideVEWROIEN Separacion al superior). Por otro lado, parece peligroso que ef C:S
pueda suspender directores sin la intervencién previa del consejo
correspondiente, en un extremo, o que lo pueda hacer su propio consejo, en el

otro extremo.

Incisos dd}): sin cambios

inciso ee)

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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1l
ACTUAL: Designar a los Docentes Extraordinarios.

SE PROPONE: Designar a los Docentes Extraordinarios: Honorarios, Emérifo
y Consultos. &

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Los docentes honorarios, emérito Minlstare
consultos son reconocimientos institucionales, por lo que se entienge\i &l y
cormesponde su designacién por el CS. Por otro lado y a fin de facilitar | “?/, <~
funcionalidad y agilidad de los procesos institucionales, se propone que os <
docentes visitantes y los invitados sean designados desde los Departamentos,

Inciso ff)

ACTUAL: Designar docentes, previo concurso plblico y abierio de
antecedentes y oposicion. Actuar como segunda instancia en los recursos por
remocion decididos por el Rector a Docentes y No Docentes previamente
sumariados.

T

SE PROPONE: Actuar como segunda instancia en los recursos por remocién
decididos por el Rector a Docentes y No Docentes previamente sumariados.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: La frase “Designar docentes, previo
concurso piiblico y abierio de antecedentes y oposicién” es redundante con
art. 60 inciso k y contradictorio con art.71, inciso g. Segtin esos articulos, el C.
Superior designa a los profesores ordinarios, y los Departamentos a los
profesores inferinos y suplentes y a todos los auxiliares. Es necesario corregir
para reglameniar concursos y Camera docente sobre una base no
contradictoria. Correccién de inconsistencia.

e ARTICULOS 61 a 63: sin cambios.
» ARTICULO 64

ACTUAL: En los casos de ausencia, enfermedad, suspension, separacion,
Dn David Rivareknuncia o muerte del Vicerrector en ejercicio del rectorado, ejercera sus
et mwidlciones el consejero superior docente de mayor edad. En este caso el

Consejo Superior convocara, dentro de los treinta dias de producida Ia vacante,
a la eleccion de un nuevo Rector y Vicerrector siempre y cuando el término que
reste para completar el periodo sea un afio o mayor. Si el periodo a completar
fuese menor de un afio, debera ser completado por el consejero superior
docente de mayor edad en ejercicio del rectorado.

c_.N.AlbenoAle‘}?ﬁEJndBROPONE: En los casos de ausencia, enfe.armec'lad. suspension,

,?‘;’;{?ﬁj&"ﬁbﬁ:ﬂcién, renuncia o muerte del Vicerrector en ejercicio del rectorado,
ejercera sus funciones el consejero superior docente de mayor antigiiedad
docente universitaria de la misma lista. En este caso el Consejo Superior
convocara, dentro de los sesenta dias de producida la vacante, a la eleccion de

un nuevo Rector y Vicerrector siempre y cuando el término que reste para

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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completar el periodo sea un afio o mayor. Si el periodo a completar fues

menor de un afio, debera ser completado por el consejero superior de may
antigliedad docente universitaria de la misma lista, en ejercicio del rectorado.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: contradiccion con ef articulo 58, que e
lugar de la edad, establece el criterio de antigiedad (sin distinguir en qué) co
respecto al consejero que reemplaza al rector. Se propone “antigiiedad docente
universitaria” a lo largo de todo el Estatuto. De la misma lista tiene que ver con
la facilidad y continuidad de Ia gestién durante el llamado al acto eleccionario,
ademds del respeto a la voluntad de la comunidad universitaria demostrada en
el comicio por el que se eligié y designé al funcionario en el cargo unipersonal
que se reemplaza provisoriamente. Correccion de inconsistencia y
viabilidad de efecucion.

o ARTiCULO 85
Incisos a) hasta I: sin cambios
Inciso m)

ACTUAL: Proyectar el Calendario Académico conforme con el planeamiento y
la orientacién general de la ensefanza.

SE PROPONE: Proyectar el Calendaric Académico conforme con el
planeamiento y la orientacion general de la ensefianza y en consulta con las
Escuelas.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: afecta basicamente al funcionamiento
de las escuelas, por lo que su opinién es fundamental.

Incisos n hasta r): sin cambios.

Inciso s)

ACTUAL: Presentar ante la Asamblea Universitaria la propuesta de integregcién
del Consejo Econdémico Social v los convenios a los que hace referencia el

b a:i o vaetaulo 96° del presente Estatuto.
0 . - .
e JEPROPONE: Presentar ante la Asamblea Universitaria la propuesta de

infegracion del Consejo Econdémico Social y los convenios a los que hace
referencia el presente Estatuto.
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Est4 equivocado el nimero, es 97. Por

ofro lado, es innecesario poner el nimero de articulo y aumenta la posibilidad
de enror. Se elimina “articulo 86°”. Correccion de inconsistencia.

cisos t) y u): sin cambios.
CoN. aberto Aefange URRTICULOS 66 al 70: sin cambios.

Secretarfa Genenl
unhersded Hzoeonal £a Vil Mercedes

® ARTICULO 71
Incisos a) hasta c¢}: sin cambios

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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Inciso d)

ACTUAL: Ordenar el tramite pertinente para cubrir cargos de profesores A :
proponer al Consejo Superior, las designaciones respectivas conforme a lag:
disposiciones vigentes. -

SE PROPONE: Ordenar el tramite pertinente para cubrir cargos de profesoreg:
ordinarios y proponer al Consejo Superior, las designaciones respectivas\&:
conforme a las disposiciones vigentes.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: E/ inciso g de este mismo articulo
reserva al Departamento proveer los profesores interinos y los auxifiares; en
tanto, el inciso k del articulo 60 reserva al Consejo Superior la designacion de
profesores ordinarios. Se requiere evitar articulos contradictorios o COnfusos,
en especial para reglamentar concursos y circuitos. Se mantione Ia modalidad
del resto de universidades def pais, en que profesores ordinarios son
designados por Cs, y profesores interinos y auxiliares de cualquier situacién de
revista por Facultad o Departamento (segiin estructura de la Universidad).
Correccion de inconsistencia.

Incisos e) y f); sin cambios
Inciso g)

ACTUAL: Proveer para el Departamento, en la forma reglamentaria, los cargos
de profesores interinos y de auxiliares.

SE PROPONE: Designar para el Departamento, en la forma reglamentaria y
previo tramite pertinente, los cargos de profesores interinos y suplentes y de
auxiliares.

JUSTIFICAGION DE LA PROPUESTA: El carécter de suplente fue creado por
el CCT y se incorpora en el art. 22 de este estatuto. Por otro lado, e término
proveer contempla la accién del departamento, pero deja confusa ia emision
del acto administrativo. Mantener la consistencia interna de Ia presente

warglirma al incorporar aspectos del CCT,
e iitisos h) hasta j): sin cambios

Inciso k)

ACTUAL: Proponer a los Directores de Escuela, los candidatos a integrar los
tribunales de concursos docentes.

SE PROPONE: Definir la integracidn de los tribunales de concursos docentes
con intervencién de las Escuelas,

STIFICACION DE LA PROPUESTA: Si bien el Departamento designa los
cPiawero Mer®iplitiiates, puede ser reglamentado de formas variadas. La redaccién actual
wemmanon aViRgstiifs muy restrictiva a la hora de reglamentar los circuitos. A su vez, alarga

innecesariamente el circuito. Dado que influye en Ila actualizacion de la

reglamentacion de los concursos, deberfa adecuarse a la brevedad.

Dr

Incisos I): sin cambios.

Cpde. RESOLUCION N°348/2020
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Inciso m):

ACTUAL: Proponer al Consejo Superior, juntamente con los Directores de-.
Escuelas, la convacatoria a concurso de docentes ordinarios,

SE PROPONE: Proponer al Consejo Superior la convocatoria a concurs e
profesores ordinarios

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: por un lado, es muy engorrosa
propuesta conjunta con las Escuelas. Yz en el inciso k se menciona
pariicipacion de las escuelas en Ia integracion de los tribunales, con lo cud
queda clara y explicita su conformidad en el lfamado. Por otro lado, por una
cuestion de coherencia en el Estatuto, el CS inferviene y designa los profesores
ordinarios, en tanto auxiliares ordinarios Y cargos suplentes e interinos son
trabajados en Departamentos.

Inciso n})
ACTUAL: Programar el plan de actividades de los docentes del Departamento.

SE PROPONE: Solicitar, evaluar y aprobar el plan de actividades e informe
anual de los docentes del Departamento.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: como estd redaciado actualmente es
redundante con el inciso j de eslte mismo articulo, Por oftro lado, cada
docente hace su plan y el departamento lo evalia y aprueba. Se considera un
cambjo necesario para avanzar en Ja reglamentacion de la carrera docente.
Correccién de inconsistencia.

Inciso o): sin cambios.

inciso p

ACTUAL: —-

SE PROPONE: Designar a los Docentes Extraordinarios: Visitantes e Invitados.
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: idem art 60, inc. es).

David Rivarpla, ot
Recthr ¢ CARTICULO 72

) ('“"'WUAL: El Director o el consejero fitular mas antiguo en su reemplazo,
l representan al Departamento y al Consejo Depaftamental. Ambos duran cuatro
anos en sus funciones y pueden ser reelegidos una sola vez en forma

consecutiva.

SE PROPONE: EI Director o el consejero titular con mayor antigitedad docente

universitaria de la misma lista en su reemplazo, representan al Departarpento Y

al Consejo Departamental. Ambos duran cuatro afios en sus funciones y

pueden ser reelegidos una sola vez en forma consecutiva.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: /dem art. 64 y 68 de esfe Estatuto.
orreccion de inconsistencia.

PN Afberto Alefandro Mfidow
Secretoria Ganerd
unntmdad Naconal de Vida Merccdes
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o ARTICULOS 73: sin cambios. M
¢ ARTICULO 74

ACTUAL: El consejero mas antiguo de! Consejo Departamental es 95' p \

reemplaza al Director en casos de muerte, renuncia o separacion del ca? Bly ° ‘;};f i

en caso de ausencia o suspensién mientras ésta durs. UNVife
tan|sgerin

SE PROPONE: El consejero departamental con mayor antigliedad doce{rad® Ednereioife

universitaria de la misma lista es quien reemplaza al Director en casos <
muerte, renuncia o separacién del cargo y en caso de ausencia o suspension
mientras €sta dure,

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: idem art. 64; 59 ¥ 72 de este Estatuto,
Correccitn de inconsistencia.

o Articulo 75

ACTUAL: A faita de Director, ejerce Ia Direccién e Consegjero titular de mayor
edad entre los profesores. En caso de ausencia definitiva y si el periodo
restante fuera mayor de dos afios, dentro de los quince dias, debe convocar a
elecciones de Director, quienes ejerceran hasta completar el periodo.

SE PROPONE: FEn caso de ausencia definitiva y si el perfodo restante fuera
mayor de dos afios, dentro de los sesenta dias debe convocar a elecciones de
Director, quien ejercera hasta completar el perfodo.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: a- se elimina A falta de Director,
ejerce la Direccién el Consgjero titular de mayor edad entre los profesores” Es
redundante y contradictorio con art. 74. Correccién de inconsistencia. b- Se
cambia “quince dias” por “sesenia dias”, Es inviable organizar una eleccién en
quince dfas, La convocaloria se hace con Ja organizacién previa. Viabilidad,

o ARTICULOS 76 y 77: sin cambios.

Davidl RivarBlaArticulo 78

Rettor MAGIUAL: Integran el Consejo de Escuela: cuatro representantes de los
profesores; un representante de los auxiliares docentes que dictan clase en
carreras de la Escuela y dos representantes de los estudiantes. Sesiona bajo la
presidencia de! Director de Escuela.

SE PROPONE: Integran el Consejo de Escuela: cuatro representantes de los

profesores; un representante de los auxiliares docentes que dictan clase_z en
carreras de la Escuela y dos representantes de los estudiantes. Sesiona bajo la

presidencia de! Director de Escuela. Tienen asiento permanente, con voz y sin
voto, y no otorgan quérum, los Coordinadores de las Carreras de la Escuela.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Los coordinadores son al Consejo de
Fscuela o que los Directores de Escusla al Consejo Superior. Su presencia en

undversidad ku}urda Wita MoTCuTes

Janelkdrg M.
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!ag sesfqpes pgnni{e la toma de decisione’d ;'undada en el consejo y Ia correcta
articulacion al interior de cada Escuela. En las estructuras tradicionales, las
Garreras eslan representadas a fravés de sus Directores en los Consejos

propuesta del rector, y no autoridades electas, no corresponde que tenga

n:y@

* ARTICULO 79

Directivos. No obstante, en la UNViMe siendo designados por el C 6’;{?\
n : -
[

X .
[
L.
L

renuncia o muerte del Director de Ia Escuela, ejercera sus funcionesse| seacion

consejero de escuela docente de mayor edad, &

SE PR.OPONE: En los casos de ausencia, enfermedad, suspensién,

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: /dem a fo estipulado en los art, 64; 72
Y 74 de este Estatuto para los demés cuerpos. Correccibn de inconsistencia,

e ARTICULOS 80 a 82: sin cambios
e ARTICULO 83

ACTUAL: EI Consejo Superior elaborara la norma que reglamentara el
funcionamiento de las Escuelas,

SE PROPONE: (se elimina).
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: idem inciso x articulo 60.

e Articulo 84: sin cambios.
e ARTICULO 85

ACTUAL: El Director o en caso de ausencia el docente mas antiguo de!
Consejo de Escuela en su reemplazo, representa a la Escuela y al Consejo de

ivirataiela. Ambos duran cuatro afos en sus funciones y pueden ser reelegidos
or una vez consecutiva,
e Vills Mercecias

SE PROPONE: E| Director, 0 en caso de ausencia el docente del Consejo de
Escuela con mayor antigtiedad docente universitaria de la misma lista en su
reemplazo, representa a la Escuela y al Consejo de Escuela. Ambos duran
cuatro afios en sus funciones y puede ser reelegido una vez consecutiva.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: idem a lo esfipulado en los art. 64; 72
Y 74 de este Estatuto para los demas cuerpos y para el propio Director de
Escuela en el art. 79. Correccion de inconsistencia,

Uriverrdad Nasnnal o Vits MeREne
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* ARTICULO 86: sin cambios, ||
s ARTICULO 87

ACTUAL: El docente mas antiguo integrante del Consejo de Escud
reemplaza al Director en casos de muerte, renuncia o separacion del cargh
en caso de ausencla o suspension mientras é&sta dure,

SE PROPONE: E| docente con mayor antigiedad docente universitaria de
misma lista integrante del Consejo de Escuela reemplaza al Director en casd
de muere, renuncia o separacion del cargo y en caso de ausencia o
suspension mientras &sta dure,

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: idem a /o estipulado en los art. 59; 64;
72 y 74 de este Estatuto para los demas cuerpos y para el propio Director de
Escuela en los art, 79 y 85. Correccion de inconsistencia.

e ARTICULO 88

ACTUAL: En caso de ausencia definitiva del Director y si el perfodo restante
fuera mayor de dos afios, dentro de los quince dias debe convocar a
elecciones de Director, quien ejercera hasta completar el periodo.

SE PROPONE: En caso de ausencia definitiva del Director y si el perfodo
restante fuera mayor de dos afios, dentro de los sesenta dias debe convocar a
elecciones de Director, quien ejercera hasta completar el periodo.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: Es inviable organizar una eleccién en
quince dlas, La convocatoria se hace con la organizacién previa. Se cambia
‘quince dlas” por “sesenta dias”. Viabilidad.

¢ ARTICULOS 89 al 90: sin cambios.
s ARTICULO 91

ACTUAL: E! Coordinador de Carrera de pregrado, grado y postgrado sera

designado por el Consejo Superior a propuesta del Rector y en consuita con el

DavidiRivBlivdstor de la Escuela comespondiente, Debers contar con antecedentes
wector académicos y/o profesionales, en el &rea de incumbencia de la carrera.

SE PROPONE: El Coordinador de Carrera de pregrado, grado y postgrado
sera designado por el Consejo Superior a propuesta del Rector y en consulta
con e! Director de la Escuela correspondiente. Debera contar con antecedentes
academicos y/o profesionales en el drea de incumbencia de Ia carrera y con el

aval del respectivo Consejo de Escuela.
JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: asegura la plena parﬁcipqcfén de los
cuerpos colegiados en cada uno de los estamenios corespondientes y da
garantias al CS sobre la pertinencia de lo avalado.

T e A RESOLUCION N°348/2020
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o ARTICULO 92 al 100: sin cambios.

¢ ARTIiCULO 101

Incisos a) hasta e): sin cambios.
Inciso §)

ACTUAL: Proponer Ia representacion de los graduados ante los distinto
érganos colegiados de gobiemo de la Universidad.

SE PROPONE: - se elimina el inciso.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA: El voto de los graduados Y modos de
representacion en los cuerpos colegiados deberdn discutirlo las comisiones de
la Asamblea creadas para ese fin. Lo mas saludable, a nuestro entender, serfa
que Ios propios graduados volen a sus representantes y que no sean
impuestos por un 6rgano que designa de manera indirecta, sin consulta al
propio claustro de graduados.

ARTICULOS 102 al 150: sin cambios.

ARTICULOS 151: devienen en abstracto. Se eliminan. Eran artfoulos
provisorios hasta la primera eleccién.

RESOLUCION N°348/2020

Dr]

~

Universidac\Nacional de Villa Mercedes Universidad Naciond de Villa Mercedes

b



E§ @@?EA Argcel 'r .-: OS0)

=42\ UNIVERSIDAD NACIONAL _ Prddnacho
gﬁ&% MERS.. IEE:". — ""::‘:““ " JJ oM 2030 "Afio del General Manuel Belgrano”

ANEXO i

PROTOCOLO SANITARIO DE PREVENCION

En oportunidad de realizacion de la ASAMBLEA UNIVERSITARIA 8&7
Universidad Nacional de Villa Mercedes, convocada para el dia dieciséis de
diciembre de 2020, a la hora Diez,(10,00 h.) en el SUM de! CENTRO
EDUCATIVO N° 9 DR. JUAN LLERENA, ubicado en calle Edison n° 150,
esquina San Martin, bajo la modalidad PRESENCIAL, MIXTA o VIRTUAL,

deberan observarse estrictamente las siguientes disposiciones protocolares:

1. El funcionamiento presencial o mixto de la asamblea se regira por los
protocolos previstos por RR 153/2020 y RR 156/2020 de UNViMe, y
aprobados por ef Ministerio de Educacién de Ia Nacion mediante NO-
2020-57699328- APN- ME.

2. Debera darse cumplimiento estricto de Ias consideraciones de la
Resolucidn 1541/2020 y RESOL-2020-207-APN-MT y las prérmogas
correspondientes, en relacion a los grupos de riesgo, por lo que toda
aquella persona que presente patologias incluidas dentro de las
resoluciones mencionadas, no podran ingresar al establecimiento y
debera hacerse presente de forma telematica.

. Es de carécter obligatorio el uso de tapa boca al ingreso y permanencia
en el establecimiento; pudiendo retirarse exclusivamente al momento de

disponer de la palabra;

“>Es de caracter obligatorio la sanitizacién previa al ingreso al

PN Atberto Alefandro Lind¥gtahlacimiento:
secretarfa Generl
Ibvarzidad Macional et Vika Meredes

5. Se debera respetar el distanciamiento minimo de 2 metros entre

personas en cualquier direccién:
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ventilacion y desinfeccion del lugar.

7. La Universidad dispondra de Ia existencia de los recursos materiTl

humanos para el cumplimiento de los protocolos de preve o
antedichos,
8. No podran ingresar al recinto donde se lleve a cabo Ia parte presenciai
personas ajenas a la Asamblea o al personal afectado a su
organizacion. A los fines de garantizarse e caracter piblico de la

Asamblea, la misma se transmitira en vivo por el canal de YOUTUBE de
la Universidad.

Todo lo antes mencionado debe ajustarse a la situacién epidemiolégica
existente al momento de la efectiva realizacién de |a Asamblea Universitaria.
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